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ACCUEILLIR UN APPRENTI : ENCADREMENT JURIDIQUE
20 septembre 2024
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Programme
Les spécificités du contrat d’apprentissage dans la fonction publique (60 min)

e La définition de I'apprentissage
o La définition juridique
o Lesintéréts de I'apprentissage pour chacune des parties
e Ladétermination du contrat
o Les spécificités du contrat
o Leniveau de dipldme
e Le public concerné par la conclusion d’'un contrat
o Leslimites d'age
o Les apprentis déja actifs
e Lafin du contrat d'apprentissage
o Larupture
o Lessuites de la rupture
o Laprocédure de titularisation de I'apprenti BOE

La rémunération de I'apprenti (30 min)

e Lesdifférents niveaux de rémunération
o Lesalaire selon I'age et le montant du SMIC
o Lamajoration de la rémunération
e Lesimpacts de la situation professionnelle de I'agent sur sa rémunération
o Lasuccession des contrats
o Lescharges sociales

La rédaction du contrat (30 min)

e Les effets juridiques du contrat
o Lesdroits de I'agent
o Lesobligations de 'employeur
e Le maitre d'apprentissage
o Le choix du maitre d'apprentissage
o Lerdle du maitre d'apprentissage



A n f h "ifie-France

Le financement du contrat d’apprentissage (30 min)

e LerOlede 'ANFH
o Lesfinancements sur fonds mutualisés
o Laprise en charge ANFH
e Ler0le du FIPHFP
o Laprise en charge de la rémunération des BOE
o Larticulation avec les aides ANFH
e Les spécificités du contrat d'apprentissage dans la fonction publique (60 min)
e La définition de I'apprentissage
o La définition juridique
o Lesintéréts de I'apprentissage pour chacune des parties
e Ladétermination du contrat
o Les spécificités du contrat
o Leniveau de dipldme
e Le public concerné par la conclusion d’'un contrat
o Leslimites d'age
o Les apprentis déja actifs
e Lafin du contrat d'apprentissage
o Larupture
o Lessuites de la rupture
o Laprocédure de titularisation de I'apprenti BOE
e Larémunération de l'apprenti (30 min)
e Lesdifférents niveaux de rémunération
o Lesalaire selon I'age et le montant du SMIC
o Lamajoration de la rémunération
e Lesimpacts de la situation professionnelle de I'agent sur sa rémunération
o Lasuccession des contrats
o Lescharges sociales

La rédaction du contrat (30 min)

e Les effets juridiques du contrat
o Lesdroits de I'agent
o Lesobligations de 'employeur
e Le maitre d'apprentissage
o Le choix du maitre d'apprentissage
o Lerdle du maitre d'apprentissage



