
La protection sociale de l’agent public 
Webinaire 2h30 

 
Objectifs 
 

- Mener la procédure d’octroi des congés maladie des agents 
- Contrôler les absences pour raison de santé des agents 

 
Programme 
 
 



Objectif de la séquence Contenu 

Durée 

en 

minutes 

Répartition en % 

Théorie Pratique 

Ouvrir les droits à congé 
maladie ordinaire 

L’octroi du congé 
Le décompte du congé 
Le contrôle de l’agent 
Le suivi du congé par 
l’administration 

15 50 50 

Ouvrir les droits à congé 
longue maladie 

L’octroi du congé 
Le décompte du congé 
Le contrôle de l’agent 

15 50 50 

Ouvrir les droits à congé 
longue durée 

L’octroi du congé 
Le décompte du congé 
Le contrôle de l’agent 

15 50 50 

L’issue des congés 
maladie non imputables 

La réintégration de 
l’agent 
Le droit à 
reclassement 
Le placement en 
disponibilité d’office 

15 50 50 



 

Identifier la 
reconnaissance de 
l’imputabilité au service 
des accidents et maladies 

Le régime de la 
présomption 
Le circuit de 
reconnaissance 

15 30 70 

Ouvrir les droits à congés 
des agents contractuels 

CMO, CGM 
Décompte des droits 
Calcul des IJSS 

20 50 50 

Déterminer les droits de 
l’agent et la procédure à 
suivre du premier jour de 
congé à sa réintégration 
ou mise à la retraite pour 
inval 

4 situations fictives de 
suivi de congé 

40 10 90 


