
 

 
Ateliers collectifs de mise en pratique 
: rechercher de l’information, 
identifier les acteurs, s’orienter. 

Ce Module 5.2 a pour objectif de renforcer l’autonomie pour appliquer les 
techniques de recherche d’information, d’identification des acteurs et 
d’orientation abordées lors du module 5.1  
 
 

Module 
N°5.2  

Public Visé 

Tout agent de la fonction 
publique hospitalière en 
situation de transition 
professionnelle subie ou 
choisie. 
 
 
 

Organisé par 

Sofaxis 
 
 

Nombre de 

participants 

4 à 12 participants 
 
 

Durée 

0.5 jour 

 

 

En savoir plus 

www.anfh.fr 

Objectifs 

Dans la continuité du module 
5.1, il s’agira pour les 
participants de renforcer 
leurs acquis, gagner en 
autonomie et construire leur 
projet. 
 

Modalités 

pédagogiques 

Recherches individuelles, 
travail en binôme, 
restitutions en groupe entier. 

Un ordinateur sera mis à 
votre disposition pour 
effectuer vos recherches 
durant la formation. 

 

 

Programme 

JOUR 1 : 

> Définir son objectif de 
veille informationnelle  
> Rechercher les 
informations et identifier les 
acteurs et les sources utiles à 
la formalisation de son projet 
> Réaliser ses propres 
recherches 
> Evaluer la pertinence de la 
stratégie mise en œuvre au 
regard de son projet 

  
 

 

 


