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TEXTE (Arial gras-MAJ-corps10-RVB255/255/255)

  Connaître, comprendre et savoir repérer les principaux troubles psychopathologiques associés au handicap 
 Identifier les besoins spécifiques des personnes présentant ces troubles pour mieux les écouter, les accompagner et adapter son intervention, y compris au sein d’une équipe pluridisciplinaire 
 Identifier et repérer les signes et les impacts sur la vie quotidienne 
 Développer ses compétences pour évaluer, prévenir ces situations et intervenir de manière adaptée..

 Leslie REGNIER  0238846767 lregnier@inforsante.fr
CONTACT :  
 Aucun prérequis nécessaire 
 Apports didactiques
 Débats 
 Quiz 
 Jeux de rôles
 Analyse des pratiques
 Analyse de vignettes cliniques
 Cartographie des acteurs
 Ateliers
 Exercices

JOUR 1 :
	 
▪ Introduction aux troubles psychopathologiques et aux troubles du neurodéveloppement
▪Comprendre et accompagner les différents troubles psychiques
▪ Identifier les besoins spécifiques des personnes en situation de handicap
▪ L’accompagnement adapte : du résident à l’équipe pluridisciplinaire

JOUR 2 :

▪ Observer et analyser les impacts des troubles sur la vie quotidienne
▪ Le cadre de l’accompagnement 
▪ Rappel législatif et réglementaire 
▪ Juste distance et posture professionnelle
▪ Accompagnement quotidien et gestion de crise 

Evaluation de la formation

 2 jours (14h) 
 8 à 16 Participants 

 INFOR SANTE 
 Tous professionnels travaillant auprès des personnes handicapées dans les établissements et services du champ du handicap.

Lot 3 : Les fondamentaux des psychopathologies dans le secteur du handicap (en présentiel)
Cette formation en présentiel s’adresse aux professionnels accompagnant des personnes en situation de handicap et vise à mieux comprendre les troubles psychopathologiques associés. Elle permet d’identifier les signes, les besoins spécifiques et leurs impacts sur la vie quotidienne. Les participants développeront des compétences d’écoute, d’observation et d’intervention adaptées. La formation valorise le travail en équipe pluridisciplinaire et la posture professionnelle. Elle s’inscrit dans une démarche de prévention, de qualité d’accompagnement et de bientraitance.
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