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Fiches techniques

Public

Toute personne assurant
des fonctions d’encadre-
ment.

Concu par

Organisme de formation,
IFCS et cadres établisse-
ments.

Durée

La durée globale du Se-
rious Game sera d’environ
6 heures.

Modalités
d’inscription
Contacter votre interlocu-
teur ANFH en délégation
pour connaitre la proce-
dure de déploiement et
étre accompagne.

EN SAVOIR PLUS
www.anfh.fr

Vis ma vie
de cadre

Le management est un élément primordial des organisations dans le secteur de
la Santé. En constante évolution et devant faire face & de nombreuses réformes et
réorganisations, les managers doivent en permanence améliorer leurs compétences,
intégrer de nouvelles formes d’organisation, prendre en compte les mutations
sociologiques et organisationnelles. C’est dans ce contexte qu’il est important de
mettre le manager en situation face aux multiples activités qu’il a a assumer.

Objectifs

Adapter sa posture selon
les situations rencontrées ;

Adopter une communication
adaptée a son interlocuteur ;

Valoriser les compé-
tences individuelles ;

Optimiser les compé-
tences collectives ;

Mobiliser les différents
outils de management
selon le contexte.

Modalités
pédagogiques

Le Serious Game est une
modalité pédagogique basée
sur le jeu. C’est un support de
formation ludique et immersif,
amenant 'apprenant a prendre
des décisions selon la situation
rencontrée via différentes acti-
vités interactives.

Lapprenant est amené a faire
des choix, a prendre des déci-
sions qui influencent le cours
de I’histoire.
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