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Objectifs

Définir le cadre institutionnel de la déontologie et ses implications dans le fonctionnement des
services.
Identifier les regles déontologiques et ses enjeux pour sécuriser ses pratiques au quotidien

Programme

Le fondement juridique de la Déontologie

Les textes législatifs

L'apport réglementaire et jurisprudentiel

Les chartes de déontologie

La "Gouvernance" en matiére déontologique

La Haute Autorité pour la Transparence de la Vie Publique (HATVP)
Les chefs de service

Le référent déontologue

Les représentants d’intéréts

Les lanceurs d’alerte et leur protection

Le respect des régles déontologiques par les agents publics

Les différentes définitions

L'obligation de probité, d'intégrité et de dignité

L'obligation de neutralité et le principe de laicité

L'obligation de se consacrer exclusivement a I'exercice de ses fonctions
L'obligation de désintéressement et la prévention des conflits d'intéréts
Le devoir de réserve et la discrétion professionnelle

Echanges avec les participants sur I'appréhension de leurs obligations dans la vie professionnelle
La méconnaissance des régles déontologiques et leur sanction

Les différentes sanctions : pénales et disciplinaires

La jurisprudence administrative en la matiére

Analyse de jurisprudences récentes sur les conflits d’'intéréts



