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Actualité de l'imputabilité : 

- la mise en œuvre de la notion d'accident de service  

- Mais où commence le trajet ? 

- Quelles conditions pour bénéficier de l'ATI pour une maladie hors tableau  

- L'absence de nécessité de démontrer l'imputabilité dans le cas d'une demande indemnitaire au titre de 

la responsabilité non fautive  

Réseaux sociaux et agents publics : ce que disent les juges (faute disciplinaire & protection fonctionnelle)  

L'enquête administrative n'est pas le lieu du contradictoire 

De la limite de l'exercice du droit syndical 

Avancement : impact de la discipline et date d'e9et  

Stagiaire = emploi du grade : la bonne intention (maintien) ne légitime pas l’illégalité  

Télétravail & frais de déplacement 

Du contrôle par le juge de l’application des lignes directrices de gestion (LDG)  

La retraite progressive : abaissement de l'âge à 60 ans !! 


