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DISPOSITIF POUR LA MISE EN ŒUVRE DU DPC
Formation-action pour les référents DPC
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Midi Pyrénées

3 jours
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Savoirs en action

Module  2 Etre référent DPC
3 jours (2 + 1 journée)

Objectif général Maîtriser le DPC et ses évolutions

Publics cibles Référents DPC identifiés en établissements, inter-établissements

Intervenants Alain FRAIGNEAU ou Philippe VIVIER ou Philippe ROBERT-TANGUY

Jour 1     CONNAITRE, COMPRENDRE LE DPC ET SES EVOLUTIONS, SE SITUER, 
CONSTITUER SON RESEAU

 Connaître les composants du nouveau dispositif de DPC

 Repérer les principaux enjeux du DPC, et plus particulièrement pour la fonction de référent DPC 

Jour 2     COMMUNIQUER POUR DIFFUSER, PROMOUVOIR LE DPC, MOBILISER, 
ANIMER LES ACTEURS

 Etre au clair sur le positionnement et le contenu de sa fonction pour préparer sa communication

 Cadrer la définition du plan de communication adapté à sa fonction de référent DPC

 Définir le plan de communication adapté à sa fonction de référent DPC

 S’entraîner aux situations de communication propres à sa fonction de référent DPC

Jour 3    CONDUIRE OU ASSISTER L’INGENIERIE DES PROGRAMMES ET ACTIONS 
DE DPC

 La commande ou l’’ingénierie des programmes et des actions constitutives des parcours

 Maîtriser les notions et outils utiles à l’ingénierie de formation, d’APP ou bien de programme de DPC

 Clarifier l’attendu et les méthodes en matière de suivi des plans d’action pour l’amélioration de la qualité et      
de la sécurité des soins 


