
 

TEXTE (Arial gras-MAJ-corps10-RVB255/255/255) 

Alsace 

 TOUT SAVOIR SUR LE CONTRAT D’APPRENTISSAGE 

Le Décret n° 2021-1209 du 20 septembre 2021 inclut l'apprentissage dans le champ des actions de formation 
professionnelle tout au long de la vie pouvant être financées au titre du Plan de Formation des établissements 
de la Fonction Publique Hospitalière. Ce contrat de travail, de droit privé, requiert un certain nombre de 
spécificités et nécessite d’être bien appréhendé par les équipes au sein des services de Ressources Humaines.   
Cette action de formation d’une journée vous permettra notamment de connaître, comprendre l’écosystème de 
l’apprentissage, le cadre réglementaire ainsi que son financement, en maîtriser les règles contractuelles et 
démarches administratives à effectuer. 

 Chargés et 
responsables de 
formation  
 Responsables RH 
 Personnels en charge 
du recrutement  
 

 Séverine AUGRY 
Consultante, Formatrice 
à GERESO  

 12 participants  
 

 1 jour  
 
 
 
 

 Aucun niveau de 
connaissances 
préalables n'est requis 

 Les spécificités du contrat 
s’apprentissage 
 
 Les régimes applicables au contrat 
d’apprentissage 
 
 Les formalités liées aux contrats 
d’apprentissage 
 
 Le financement du contrat 
d’apprentissage 
 
 
 

 
Etude des enjeux des contrats 
d’apprentissage dans la Fonction 
Publique Hospitalière 
Focus sur la titularisation 
Définition du contrat d’apprentissage 
 

 - Réflexion commune sur les enjeux 
- Quizz 
- Point à retenir 

 

Le contrat de travail - les règles prévues 
à la signature 
Focus sur la rémunération de l’apprenti 
Les spécificités du contrat d’apprentissage 
La rupture du contrat anticipée 

La fin du contrat 
 

- Présentation des éléments du régime 

- Quizz 
- Exercice pratique de calcul relatif à la 
rémunération d’un apprenti 

- Etude de cas sur la rupture anticipée d’un 
apprenti 

 

Analyse du contrat de travail (clauses, 
période d’essai, modification…) 
Un CERFA ? 

Dépôt de la convention 
Délai à respecter 
Le choix du maître d’apprentissage 
 

- Exercice : Focus sur les différentes clauses 
du contrat 
- Trouver les erreurs dans un contrat 

- Compléter un contrat pour une situation 
données 
- Faire une check list des tâches 

administratives à accomplir 
 

Focus sur les règles applicables au 
niveau de l’ANFH 
Les aides et financements complémentaires 
Focus sur les différences entre l’ANFH et le 

secteur privé 
 

- Exercice : remplir un dossier de financement 

pour l’ANFH 
- Quizz sur les règles de financements de 
l’ANFH 

 

 

 
 

 
 

 

 Animation dynamique alternant des 
méthodes pédagogiques variées 
 
 Partage d’expériences opérationnelles 
par des méthodes pédagogiques 
incitatives 
 
 Séquençage pédagogique respectant 
le rythme des participants dans 
l’acquisition de leurs connaissances et  
compétences et intégrant des exercices 
pratiques. 
 
 

CONTACT :   

 Marion HILBIG 
03 88 21 47 03 
m.hilbig@anfh.fr  


