
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

PAYS DE LA LOIRE 

Journée régionale  

FIDÉLISATION, ÉVOLUTION, 

TRANSITION, 

RECLASSEMENT  

 

JEUDI 13 AVRIL 2023 

 

Angers, Centre des Congrès 

ANFH Pays de la Loire 

1 Bld S. Allende – Les Salorges II 

44105 NANTES 

Tél : 02.51.84.91.20. 

 
Contacts :  
Isabelle RAKOTOMALALA  
Isabelle LANNELUC 

paysdelaloire@anfh.fr 

PUBLIC : personnel de direction, 

personnel d’encadrement, 

personnes intervenant dans 

l’accompagnement des agents. 

Inscriptions ICI avant le 6 avril 

https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIpQLSfzpdmd69LEdZE3yyeZBMuzFE5BiVQkhX_X1vUN2ZhduBOftQ/viewform?usp=pp_url


 

 

 

PROGRAMME PROGRAMME 

8H45 Accueil des participants 

9H15 Introduction de la journée : Frédéric MARIÉ, Vice-président  

             régional et Alice PRIGENT, DGA ANFH 

9H30 FIDÉLISATION 

Table ronde 1 : Présentation de pistes en établissement  

Témoins :  

Sandrine SAINT-HUBERT, DRH CHD VENDEE et Direction 

commune 

Patricia ROMERO-GRIMAND, DRH CH de St-Nazaire, de Savenay 

et de l’HIPI. 

Table ronde 2 : Présentation de projets sur les territoires 

Témoins : 

Christophe CAURIER et Estelle LUCAS-MEUNIER, Directeur et 

formatrice au CFP La Futaie Les Touches (53) 

Karen CRUSSON, Chef de projet Plan de Mobilisation pour les 

ressources humaines en santé (PlaM) – DATA ARS Pays de la Loire. 

Séverine BIENASSIS, Directrice de la Plateforme régionale d’appui 

interministériel à la gestion des ressources humaines. 

11H30 ÉVOLUTION : Quels outils, quels dispositifs ? 

Vous devez vous inscrire ICI à 2 ateliers au choix parmi les 3 propositions 

Atelier 1 : le CPF 

Rappel des points clés et des principes d’action du CPF, mise en 

œuvre pratique et déploiement dans son établissement. 

Animateur : Vincent CIBOIS, Confluo. 

 

Atelier 2 : UN PARCOURS A CONSTRUIRE  

De l’élaboration du projet, en passant par sa sécurisation pour arriver au 

temps de la formation en lui-même : enjeux, éléments à mettre en lumière 

avec l’agent et dispositifs pertinents. 

Animateur : Isabelle RAKOTOMALALA, ANFH Pays de la Loire. 

Atelier 3 : LES MODALITES D’ACCCOMPAGNEMENT  

Présentation des modalités d’accompagnement des agents à l’élaboration 

du projet : Bilan de compétences, Conseil en évolution professionnelle et 

l’action « Evoluer dans sa carrière ». 

Animateurs : Gaëlle PAYEN – ALESSIA RH, Caroline ROUILLE – CIBC, 
Didier MUNERELLE – SYNERGIE DCF. 
 

12H30   PAUSE  DÉJEUNER 

14H NOUVELLE SÉRIE des mêmes ateliers 1 - 2 – 3 

15H15 MAINTIEN DANS L’EMPLOI 

Table ronde 3 : Présentation d’actions menées en établissement 

Témoins : 
Franck VALOT, Conseiller Mobilité Carrière au CH Mazurelle (85) 
Laurent CHABOT, D.A. Pôle politiques sociales CHU d’Angers. 
 
16H00  TRANSITION / RECLASSEMENT  

Conférence de Vincent CIBOIS sur les évolutions réglementaires : mise en 

perspective des deux dispositifs (PPR et CTP). 

17H00 Avant de partir :  

Nouveau dispositif ANFH : accompagnement des établissements pour la 

construction ou le renforcement de leur politique de maintien l’emploi. 

 

 

 

15H15 TRANSITION / RECLASSEMENT  

Intervention de Vincent CIBOIS (Confluo) sur les évolutions 

réglementaires : mise en perspective des deux dispositifs (PPR et CTP) 

16H15 Témoignages 

 17H Conclusion  

 

La journée sera ponctuée par des interventions de l’équipe Scénergie 

https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIpQLSfzpdmd69LEdZE3yyeZBMuzFE5BiVQkhX_X1vUN2ZhduBOftQ/viewform?usp=pp_url

