
Nombre 
candidats :

0

PLANNING 2026-2027

Livret 1 - M2 02/11/26 – 13H00 – 16H30 Collectif M2 - Présentiel 3,5 3,5
Positionnement – M1 Semaine du 16/11/25 au 20/11/25 Entretien en Visio (1x2H) 0 2

LIVRET 1 – M2 Semaine du 14/12/26 au 18/12/26 Entretien en Visio (1x1,5H) 0 1,5

LIVRET 2 – M3 02/03/27 – 9H00 – 17H00 Collectif M3 - Présentiel 7 7

Semaine du 08/03/27 au 12/03/27 Entretien en Visio (1x2H) 0 2
Semaine du 29/03/27 au 02/04/27 Entretien en Visio (1x2H) 0 2

29/04/27 – 9H00 – 17H00 Collectif M3 - Présentiel 7 7

Semaine du 17/05/27 au 21/05/27 Entretien en Visio (1x2H) 0 2
Semaine du 07/06/27 au 11/06/27 Entretien en Visio (1x2H) 0 2

 Selon bilan de positionnement Collectif M3 - facultatif - 7H 0 0

 Selon bilan de positionnement Juillet/Août 2027 Entretien en vision -facultatif (3x2H) 0 6

 JURY VAE - M3 02/09/27 – 9H00 – 17H00 Collectif M3 - Présentiel 7 7

16/09/27 - 9H-17H00 Collectif M3 - Présentiel 7 7

A partir du 04/10/27 0 2

POST JURY (facultatif) – M4
Entretien M4 - (3,5H / Candidat) à voir si en indiv 
ou en coll

0 3,5

ACTIONS PERSPECTIVES ET COMPETENCES (APC RH & FORMATION)

SARL au capital de 100 000 € - RCS Melun – Siret : 442 433 744 00038 - APE : 8559 A – Déclaration d’activité : 11770385877

Siège social : 49 avenue Franklin Roosevelt 77210 AVON

Observations

DUREE en 
H. f à f 

consultant

Entretien en Visio (1x2H ou 2x1H)

               Planning VAE collective - LIMOGES - 2026-2027

ETAPES PERIODES (Dates / Horaires) MODALITES
nb d'heures 

/ pers


