PLANNING VAE COLLECTIVE - ETABLISSEMENT - LIMOGES -2026/27

Anfhes

Nombre candidats : X PLANNING 2026 DUREEenH
ETAPES PERIODES (Dates / Horaires) | MODALITES
_ 3/04/26 - 10H00 - 12H00 Collectif M1 Distanciel 2
Semaine du 13/04 au 17/04 | Entretien en Visio (1x2H)
ILVRET2-M2 | 05/05/26-10H00-13H30 | Colectit M2- Distanciel 35
Semaine du 11/05 au 15/05 Entretien en Visio (1x2H)
_ 03/07/26 - 9H-17H Collectif M3 -présentiel 7
Semaine du 14/09 au 18/09
Semaine du 12/10 au 16/10 Entretien en Visio (2x2H)
04/11/2025-9H-17H Collectif M3 - présentiel 7
Semaine du 30/11 au 04/12 Entretien en Visio (1x2H)
Semaine du 14/12 au 18/12/26 | Entretien Visio (1x2H)
14/01/27-9H-17H Collectif M3 - présentiel 7
Selon bilan de
positionnement Entretien en visio -facultatif (3x2H)
11/03/27 - 10H00 - 13H30 Collectif M3 - Finalisation du livret 2 3,5
06/04/27 9H-17H Collectif M3 - Présentiel 7

Semaine du 19/04 au 23/04/27

Entretien en Visio (1x2H)

Entretien M4 - (3,5H / Candidat)
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