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TOUT SAVOIR SUR

Nature de frais Plan de formation Fonds ANFH

Pédagogie

Déplacement / séjour

Traitement

Financement des actions de formation
organisées par l’ANFH Bretagne

Pole Formation
bretagne.formation@anfh.fr

AFC

À PROPOS DE...

La PLATeForm d’inscription en ligne vous permet de :

Consulter

• Consultez les fiches formation complètes (descriptif, programme…)
• Visualisez les sessions programmées (dates, lieux)

Pour accéder à l’ensemble de notre catalogue de formation en ligne :
Connectez-vous à http://bretagne.eanfh.com
et cliquez sur le lien «Visualiser le catalogue de formation sans se connecter»

S’inscrire

Rapprochez-vous du référent formation continue de votre établissement.

Chaque référent formation continue des établissements adhérents de l’ANFH 
dispose de codes d’accès qui lui permettent de réaliser des inscriptions en 
ligne sur les di� érents groupes proposés.

Nature de frais Plan de formation Fonds ANFH

Pédagogie

Déplacement / séjour

Traitement

AFN et AFR
Ou scannez le QR code suivant :



AXE 1 - Construire et réussir son évolution professionnelle

Dispositif 4C, des Clés pour les Connaissances, des Compétences et une Carrière   
Positionnement de l’agent
AFR : CIBC BRETAGNE - individuelle - 0,5 jour
AFR : CLPS - individuelle - 0,5 jour

Parcours de formation
AFR : CLPS - individuelle 
Module 1 : degrés 1-2 du cadre de référence ANLCI - à la demande
Module 2 : degrés 3-4 du cadre de référence ANLCI - à la demande

«Orthographe, grammaire, conjugaison et syntaxe »  en e-learning : orthodidacte
AFR : DEMOS - individuelle - à la demande

« Savoir rédiger un courriel » en e-learning » : Ibellule mail
AFR : WOONOZ - individuelle - à la demande

DPPC : Se situer en tant qu’agent de la fonction publique hospitalière
AFR : EUREKOM - 10 jours
1 groupe (Finistère)

AFR : SYNERGIES DCF - 10 jours
1 groupe (Ille-et-Vilaine)

Formation d’adaptation à l’emploi ACH
AFC : CONVERGENCES - Finistère - 22 jours (+stage)

Formation d’adaptation à l’emploi TH et TSH
AFC : NOVECONCEPT - Côtes-d’Armor - 27 jours

Initiation à la pratique de la méditation en pleine conscience
AFN : DEMETER - Ille-et-Vilaine - 3 jours 

Les incontournables de la chaîne accueil - facturation - recouvrement des soins
AFN : CNEH - Ille-et-Vilaine - 3 jours (2+1)

La gestion du stress
AFR : FORMAVENIR - 3 jours (2+1)
2 groupes (Ille-et-Vilaine et Morbihan)

Gérer la violence et l’agressivité des personnes âgées
AFR : IDEAGE - 2 jours
3 groupes (Ille-et-Vilaine, Finistère et Morbihan)

Gérer la violence et l’agressivité en psychiatrie
AFR : PRACTIS FORMATION - Ille-et-Vilaine - 2 jours

Gérer la violence et l’agressivité aux urgences
AFR : PRACTIS FORMATION - Finistère - 3 jours (2+1)

Le travail de nuit
AFC : ANTIDOTE EXPERTISE - 3 jours (2+1)
2 groupes (Ille-et-Vilaine et Finistère)

Mobiliser l’humour en situation professionnelle
AFR : NONAKA CONSEIL - Ille-et-Vilaine - 3 jours

Se préparer à son entretien annuel d’évaluation et de formation
AFR : en attente d’achat - 2 jours

Réussir la présentation de son travail dans le cadre des journées ANFH
AFR : SYNERGIES DCF - 2 jours

Accompagner les troubles géronto-psychiatriques du sujet âgé en EHPAD
AFC : en attente d’achat - 4 jours (2+2)
2 groupes

Formation à la démarche palliative et à l’accompagnement des personnes
en fi n de vie des personnels en EHPAD
AFC : ADVITAM - 3 jours (2+1)
2 groupes (Ille-et-Vilaine et Morbihan)

Accompagner les aidants
AFN : ANTIDOTE EXPERTISE - Finistère - 2 jours ou 1+1 jours

Prévenir le recours à l’isolement et à la contention en psychiatrie
AFN : INFORSANTE - Ille-et-Vilaine - 3 jours (2+1)

Changer de regard sur la personne âgée hospitalisée
AFN : GRIEPS - Finistère - 3 jours (2+1)

Distance relationnelle entre usagers et professionnels : un équilibre à trouver
AFN : GRIEPS - Morbihan - 3 jours (2+1)

Précarité et rupture de parcours de soin
AFN : GRIEPS - 3 jours (2+1)

Prévention et vaccination, le rôle des professionnels de santé   
AFN : FORMAVENIR - Finistère
Module 1 : vaccination : un enjeu majeur de prévention en santé publique - 1 jour
Module 2 : les fondamentaux de la vaccination - 2 jours

La communication non verbale dans la relation patient / soignant
AFN : ELIDE FORMATION - 3 jours (2+1)
2 groupes (Ille-et-Vilaine et Finistère)

Accueil et accompagnement des mineurs non accompagnés
AFR : en attente d’achat - 2 jours

La maladie d’Alzheimer : quelles techniques de soins ?
AFR : ADVITAM - 3 jours (2+1)
2 groupes (Ille-et-Vilaine et Finistère)

La bientraitance des personnes accueillies
AFR : IDEAGE - 2 jours
3 groupes (Morbihan, Ille-et-Vilaine et Finistère)

Prise en charge non médicamenteuse des troubles comportementaux en EHPAD et 
USLD
AFR : en attente d’achat - 3 jours (2+1)
3 groupes

S’initier à la langue des signes pour mieux accueillir dans les établissements de la 
FPH
AFR : FORMAVENIR - Ille-et-Vilaine - 10 jours (5+5)

Réduire le gaspillage alimentaire
AFR : EQOSPHERE (ACTION RSE) - 2 jours

L’ère du digital : les apports et les enjeux de la e-santé
AFN : CORPUS LEARNING - Ille-et-Vilaine - 2 jours

Accompagner à l’utilisation des réseaux sociaux
AFN : ANTIDOTE EXPERTISE - Morbihan - 2 jours
AFN : ADVITAM - Morbihan - 2 jours

Optimiser votre codage PATHOS et GIR : véritable enjeu fi nancier en EHPAD
AFN : ADVITAM - 2 jours
2 groupes (Ille-et-Vilaine et Finistère)

DPPC : Se situer dans sa mission d’encadrement en tant qu’agent de la fonction 
publique hospitalière
AFR : INTRA OU INTER
Module 1 : ANTIDOTE EXPERTISE- Morbihan - 6 jours
Module 2 : ANTIDOTE EXPERTISE- Morbihan - 2 jours
Module 1 : DÉVELOPPER LES TALENTS - Côtes-d’Armor - 6 jours
Module 2 : DÉVELOPPER LES TALENTS - Côtes-d’Armor - 2 jours
Module 1 : GRIEPS - Finistère - 6 jours
Module 2 : GRIEPS - Finistère - 2 jours
Module 1 : SYNERGIES DCF - Ille-et-Vilaine - 6 jours
Module 2 : SYNERGIES DCF - Ille-et-Vilaine - 2 jours

Professionnalisation de la fonction formation
AFR : CNEH - Ille-et-Vilaine - 2 jours
Module 1 : construire et suivre son plan de formation
Module 2 : évaluation des actions de formation

Se former aux techniques de l’entretien professionnel
AFR : PRISMA - distanciel
2 groupes (Finistère et Morbihan)
Module 1 : la fi xation des objectifs / indicateurs et les critères d’évaluation de la valeur professionnelle 
de l’agent - 0,5 jour
Module 2 : la formalisation du compte rendu- 0,5 jour
Module 3 : la conduite de l’entretien professionnel - 0,5 jour
Module 4 : la préparation d’un entretien délicat - 0,5 jour

Laïcité, droits et obligations dans les établissements de la FPH
AFN : en attente d’achat

AXE 2 - Prise en charge des patients/résidents/usagers AXE 3 - Ressources humaines, management et acteurs de la formation AXE 4 - Évolutions techniques, technologiques, organisationnelles et sociétales

Nouvelle formation

Formation individuelle

Dispositif d’accompagnement ANFH, complet et modulaire

La nouvelle plateforme e-learning ANFH, 
disponible pour tous ses adhérents, comprend les thèmes suivants :

• e-multiplus
• Qualité de vie au travail
• Réglementation, enjeux et mise en œuvre de l’entretien professionnel
• Soins sans consentement
• Troubles du comportement de la personne âgée
• Vis ma vie de cadre
• Série handicap
• La formation digitale dans la fonction publique hospitalière

Disponible sur smartphone
Mobile learning :

Ethique 2.0
ANFH – se préparer à son entretien professionnelL’offre des formations et leurs déploiements proposés par territoire est 

établi au regard du recensement réalisé avant l’été N-1 auprès de tous nos 
adhérents. Si toutefois de nouveaux besoins de déploiement, dans d’autres 
territoires se font jour, l’ANFH Bretagne se tient à la disposition de ses 
adhérents pour des mises en place complémentaires au cours de l’année.



AXE 1 - Construire et réussir son évolution professionnelle

Dispositif 4C, des Clés pour les Connaissances, des Compétences et une Carrière   
Positionnement de l’agent
AFR : CIBC BRETAGNE - individuelle - 0,5 jour
AFR : CLPS - individuelle - 0,5 jour

Parcours de formation
AFR : CLPS - individuelle 
Module 1 : degrés 1-2 du cadre de référence ANLCI - à la demande
Module 2 : degrés 3-4 du cadre de référence ANLCI - à la demande

«Orthographe, grammaire, conjugaison et syntaxe »  en e-learning : orthodidacte
AFR : DEMOS - individuelle - à la demande

« Savoir rédiger un courriel » en e-learning » : Ibellule mail
AFR : WOONOZ - individuelle - à la demande

DPPC : Se situer en tant qu’agent de la fonction publique hospitalière
AFR : EUREKOM - 10 jours
1 groupe (Finistère)

AFR : SYNERGIES DCF - 10 jours
1 groupe (Ille-et-Vilaine)

Formation d’adaptation à l’emploi ACH
AFC : CONVERGENCES - Finistère - 22 jours (+stage)

Formation d’adaptation à l’emploi TH et TSH
AFC : NOVECONCEPT - Côtes-d’Armor - 27 jours

Initiation à la pratique de la méditation en pleine conscience
AFN : DEMETER - Ille-et-Vilaine - 3 jours 

Les incontournables de la chaîne accueil - facturation - recouvrement des soins
AFN : CNEH - Ille-et-Vilaine - 3 jours (2+1)

La gestion du stress
AFR : FORMAVENIR - 3 jours (2+1)
2 groupes (Ille-et-Vilaine et Morbihan)

Gérer la violence et l’agressivité des personnes âgées
AFR : IDEAGE - 2 jours
3 groupes (Ille-et-Vilaine, Finistère et Morbihan)

Gérer la violence et l’agressivité en psychiatrie
AFR : PRACTIS FORMATION - Ille-et-Vilaine - 2 jours

Gérer la violence et l’agressivité aux urgences
AFR : PRACTIS FORMATION - Finistère - 3 jours (2+1)

Le travail de nuit
AFC : ANTIDOTE EXPERTISE - 3 jours (2+1)
2 groupes (Ille-et-Vilaine et Finistère)

Mobiliser l’humour en situation professionnelle
AFR : NONAKA CONSEIL - Ille-et-Vilaine - 3 jours

Se préparer à son entretien annuel d’évaluation et de formation
AFR : en attente d’achat - 2 jours

Réussir la présentation de son travail dans le cadre des journées ANFH
AFR : SYNERGIES DCF - 2 jours

Accompagner les troubles géronto-psychiatriques du sujet âgé en EHPAD
AFC : en attente d’achat - 4 jours (2+2)
2 groupes

Formation à la démarche palliative et à l’accompagnement des personnes
en fi n de vie des personnels en EHPAD
AFC : ADVITAM - 3 jours (2+1)
2 groupes (Ille-et-Vilaine et Morbihan)

Accompagner les aidants
AFN : ANTIDOTE EXPERTISE - Finistère - 2 jours ou 1+1 jours

Prévenir le recours à l’isolement et à la contention en psychiatrie
AFN : INFORSANTE - Ille-et-Vilaine - 3 jours (2+1)

Changer de regard sur la personne âgée hospitalisée
AFN : GRIEPS - Finistère - 3 jours (2+1)

Distance relationnelle entre usagers et professionnels : un équilibre à trouver
AFN : GRIEPS - Morbihan - 3 jours (2+1)

Précarité et rupture de parcours de soin
AFN : GRIEPS - 3 jours (2+1)

Prévention et vaccination, le rôle des professionnels de santé   
AFN : FORMAVENIR - Finistère
Module 1 : vaccination : un enjeu majeur de prévention en santé publique - 1 jour
Module 2 : les fondamentaux de la vaccination - 2 jours

La communication non verbale dans la relation patient / soignant
AFN : ELIDE FORMATION - 3 jours (2+1)
2 groupes (Ille-et-Vilaine et Finistère)

Accueil et accompagnement des mineurs non accompagnés
AFR : en attente d’achat - 2 jours

La maladie d’Alzheimer : quelles techniques de soins ?
AFR : ADVITAM - 3 jours (2+1)
2 groupes (Ille-et-Vilaine et Finistère)

La bientraitance des personnes accueillies
AFR : IDEAGE - 2 jours
3 groupes (Morbihan, Ille-et-Vilaine et Finistère)

Prise en charge non médicamenteuse des troubles comportementaux en EHPAD et 
USLD
AFR : en attente d’achat - 3 jours (2+1)
3 groupes

S’initier à la langue des signes pour mieux accueillir dans les établissements de la 
FPH
AFR : FORMAVENIR - Ille-et-Vilaine - 10 jours (5+5)

Réduire le gaspillage alimentaire
AFR : EQOSPHERE (ACTION RSE) - 2 jours

L’ère du digital : les apports et les enjeux de la e-santé
AFN : CORPUS LEARNING - Ille-et-Vilaine - 2 jours

Accompagner à l’utilisation des réseaux sociaux
AFN : ANTIDOTE EXPERTISE - Morbihan - 2 jours
AFN : ADVITAM - Morbihan - 2 jours

Optimiser votre codage PATHOS et GIR : véritable enjeu fi nancier en EHPAD
AFN : ADVITAM - 2 jours
2 groupes (Ille-et-Vilaine et Finistère)

DPPC : Se situer dans sa mission d’encadrement en tant qu’agent de la fonction 
publique hospitalière
AFR : INTRA OU INTER
Module 1 : ANTIDOTE EXPERTISE- Morbihan - 6 jours
Module 2 : ANTIDOTE EXPERTISE- Morbihan - 2 jours
Module 1 : DÉVELOPPER LES TALENTS - Côtes-d’Armor - 6 jours
Module 2 : DÉVELOPPER LES TALENTS - Côtes-d’Armor - 2 jours
Module 1 : GRIEPS - Finistère - 6 jours
Module 2 : GRIEPS - Finistère - 2 jours
Module 1 : SYNERGIES DCF - Ille-et-Vilaine - 6 jours
Module 2 : SYNERGIES DCF - Ille-et-Vilaine - 2 jours

Professionnalisation de la fonction formation
AFR : CNEH - Ille-et-Vilaine - 2 jours
Module 1 : construire et suivre son plan de formation
Module 2 : évaluation des actions de formation

Se former aux techniques de l’entretien professionnel
AFR : PRISMA - distanciel
2 groupes (Finistère et Morbihan)
Module 1 : la fi xation des objectifs / indicateurs et les critères d’évaluation de la valeur professionnelle 
de l’agent - 0,5 jour
Module 2 : la formalisation du compte rendu- 0,5 jour
Module 3 : la conduite de l’entretien professionnel - 0,5 jour
Module 4 : la préparation d’un entretien délicat - 0,5 jour

Laïcité, droits et obligations dans les établissements de la FPH
AFN : en attente d’achat

AXE 2 - Prise en charge des patients/résidents/usagers AXE 3 - Ressources humaines, management et acteurs de la formation AXE 4 - Évolutions techniques, technologiques, organisationnelles et sociétales

Nouvelle formation

Formation individuelle

Dispositif d’accompagnement ANFH, complet et modulaire

La nouvelle plateforme e-learning ANFH, 
disponible pour tous ses adhérents, comprend les thèmes suivants :

• e-multiplus
• Qualité de vie au travail
• Réglementation, enjeux et mise en œuvre de l’entretien professionnel
• Soins sans consentement
• Troubles du comportement de la personne âgée
• Vis ma vie de cadre
• Série handicap
• La formation digitale dans la fonction publique hospitalière

Disponible sur smartphone
Mobile learning :

Ethique 2.0
ANFH – se préparer à son entretien professionnelL’offre des formations et leurs déploiements proposés par territoire est 

établi au regard du recensement réalisé avant l’été N-1 auprès de tous nos 
adhérents. Si toutefois de nouveaux besoins de déploiement, dans d’autres 
territoires se font jour, l’ANFH Bretagne se tient à la disposition de ses 
adhérents pour des mises en place complémentaires au cours de l’année.



AXE 1 - Construire et réussir son évolution professionnelle

Dispositif 4C, des Clés pour les Connaissances, des Compétences et une Carrière   
Positionnement de l’agent
AFR : CIBC BRETAGNE - individuelle - 0,5 jour
AFR : CLPS - individuelle - 0,5 jour

Parcours de formation
AFR : CLPS - individuelle 
Module 1 : degrés 1-2 du cadre de référence ANLCI - à la demande
Module 2 : degrés 3-4 du cadre de référence ANLCI - à la demande

«Orthographe, grammaire, conjugaison et syntaxe »  en e-learning : orthodidacte
AFR : DEMOS - individuelle - à la demande

« Savoir rédiger un courriel » en e-learning » : Ibellule mail
AFR : WOONOZ - individuelle - à la demande

DPPC : Se situer en tant qu’agent de la fonction publique hospitalière
AFR : EUREKOM - 10 jours
1 groupe (Finistère)

AFR : SYNERGIES DCF - 10 jours
1 groupe (Ille-et-Vilaine)

Formation d’adaptation à l’emploi ACH
AFC : CONVERGENCES - Finistère - 22 jours (+stage)

Formation d’adaptation à l’emploi TH et TSH
AFC : NOVECONCEPT - Côtes-d’Armor - 27 jours

Initiation à la pratique de la méditation en pleine conscience
AFN : DEMETER - Ille-et-Vilaine - 3 jours 

Les incontournables de la chaîne accueil - facturation - recouvrement des soins
AFN : CNEH - Ille-et-Vilaine - 3 jours (2+1)

La gestion du stress
AFR : FORMAVENIR - 3 jours (2+1)
2 groupes (Ille-et-Vilaine et Morbihan)

Gérer la violence et l’agressivité des personnes âgées
AFR : IDEAGE - 2 jours
3 groupes (Ille-et-Vilaine, Finistère et Morbihan)

Gérer la violence et l’agressivité en psychiatrie
AFR : PRACTIS FORMATION - Ille-et-Vilaine - 2 jours

Gérer la violence et l’agressivité aux urgences
AFR : PRACTIS FORMATION - Finistère - 3 jours (2+1)

Le travail de nuit
AFC : ANTIDOTE EXPERTISE - 3 jours (2+1)
2 groupes (Ille-et-Vilaine et Finistère)

Mobiliser l’humour en situation professionnelle
AFR : NONAKA CONSEIL - Ille-et-Vilaine - 3 jours

Se préparer à son entretien annuel d’évaluation et de formation
AFR : en attente d’achat - 2 jours

Réussir la présentation de son travail dans le cadre des journées ANFH
AFR : SYNERGIES DCF - 2 jours

Accompagner les troubles géronto-psychiatriques du sujet âgé en EHPAD
AFC : en attente d’achat - 4 jours (2+2)
2 groupes

Formation à la démarche palliative et à l’accompagnement des personnes
en fi n de vie des personnels en EHPAD
AFC : ADVITAM - 3 jours (2+1)
2 groupes (Ille-et-Vilaine et Morbihan)

Accompagner les aidants
AFN : ANTIDOTE EXPERTISE - Finistère - 2 jours ou 1+1 jours

Prévenir le recours à l’isolement et à la contention en psychiatrie
AFN : INFORSANTE - Ille-et-Vilaine - 3 jours (2+1)

Changer de regard sur la personne âgée hospitalisée
AFN : GRIEPS - Finistère - 3 jours (2+1)

Distance relationnelle entre usagers et professionnels : un équilibre à trouver
AFN : GRIEPS - Morbihan - 3 jours (2+1)

Précarité et rupture de parcours de soin
AFN : GRIEPS - 3 jours (2+1)

Prévention et vaccination, le rôle des professionnels de santé   
AFN : FORMAVENIR - Finistère
Module 1 : vaccination : un enjeu majeur de prévention en santé publique - 1 jour
Module 2 : les fondamentaux de la vaccination - 2 jours

La communication non verbale dans la relation patient / soignant
AFN : ELIDE FORMATION - 3 jours (2+1)
2 groupes (Ille-et-Vilaine et Finistère)

Accueil et accompagnement des mineurs non accompagnés
AFR : en attente d’achat - 2 jours

La maladie d’Alzheimer : quelles techniques de soins ?
AFR : ADVITAM - 3 jours (2+1)
2 groupes (Ille-et-Vilaine et Finistère)

La bientraitance des personnes accueillies
AFR : IDEAGE - 2 jours
3 groupes (Morbihan, Ille-et-Vilaine et Finistère)

Prise en charge non médicamenteuse des troubles comportementaux en EHPAD et 
USLD
AFR : en attente d’achat - 3 jours (2+1)
3 groupes

S’initier à la langue des signes pour mieux accueillir dans les établissements de la 
FPH
AFR : FORMAVENIR - Ille-et-Vilaine - 10 jours (5+5)

Réduire le gaspillage alimentaire
AFR : EQOSPHERE (ACTION RSE) - 2 jours

L’ère du digital : les apports et les enjeux de la e-santé
AFN : CORPUS LEARNING - Ille-et-Vilaine - 2 jours

Accompagner à l’utilisation des réseaux sociaux
AFN : ANTIDOTE EXPERTISE - Morbihan - 2 jours
AFN : ADVITAM - Morbihan - 2 jours

Optimiser votre codage PATHOS et GIR : véritable enjeu fi nancier en EHPAD
AFN : ADVITAM - 2 jours
2 groupes (Ille-et-Vilaine et Finistère)

DPPC : Se situer dans sa mission d’encadrement en tant qu’agent de la fonction 
publique hospitalière
AFR : INTRA OU INTER
Module 1 : ANTIDOTE EXPERTISE- Morbihan - 6 jours
Module 2 : ANTIDOTE EXPERTISE- Morbihan - 2 jours
Module 1 : DÉVELOPPER LES TALENTS - Côtes-d’Armor - 6 jours
Module 2 : DÉVELOPPER LES TALENTS - Côtes-d’Armor - 2 jours
Module 1 : GRIEPS - Finistère - 6 jours
Module 2 : GRIEPS - Finistère - 2 jours
Module 1 : SYNERGIES DCF - Ille-et-Vilaine - 6 jours
Module 2 : SYNERGIES DCF - Ille-et-Vilaine - 2 jours

Professionnalisation de la fonction formation
AFR : CNEH - Ille-et-Vilaine - 2 jours
Module 1 : construire et suivre son plan de formation
Module 2 : évaluation des actions de formation

Se former aux techniques de l’entretien professionnel
AFR : PRISMA - distanciel
2 groupes (Finistère et Morbihan)
Module 1 : la fi xation des objectifs / indicateurs et les critères d’évaluation de la valeur professionnelle 
de l’agent - 0,5 jour
Module 2 : la formalisation du compte rendu- 0,5 jour
Module 3 : la conduite de l’entretien professionnel - 0,5 jour
Module 4 : la préparation d’un entretien délicat - 0,5 jour

Laïcité, droits et obligations dans les établissements de la FPH
AFN : en attente d’achat

AXE 2 - Prise en charge des patients/résidents/usagers AXE 3 - Ressources humaines, management et acteurs de la formation AXE 4 - Évolutions techniques, technologiques, organisationnelles et sociétales

Nouvelle formation

Formation individuelle

Dispositif d’accompagnement ANFH, complet et modulaire

La nouvelle plateforme e-learning ANFH, 
disponible pour tous ses adhérents, comprend les thèmes suivants :

• e-multiplus
• Qualité de vie au travail
• Réglementation, enjeux et mise en œuvre de l’entretien professionnel
• Soins sans consentement
• Troubles du comportement de la personne âgée
• Vis ma vie de cadre
• Série handicap
• La formation digitale dans la fonction publique hospitalière

Disponible sur smartphone
Mobile learning :

Ethique 2.0
ANFH – se préparer à son entretien professionnelL’offre des formations et leurs déploiements proposés par territoire est 

établi au regard du recensement réalisé avant l’été N-1 auprès de tous nos 
adhérents. Si toutefois de nouveaux besoins de déploiement, dans d’autres 
territoires se font jour, l’ANFH Bretagne se tient à la disposition de ses 
adhérents pour des mises en place complémentaires au cours de l’année.



AXE 1 - Construire et réussir son évolution professionnelle

Dispositif 4C, des Clés pour les Connaissances, des Compétences et une Carrière   
Positionnement de l’agent
AFR : CIBC BRETAGNE - individuelle - 0,5 jour
AFR : CLPS - individuelle - 0,5 jour

Parcours de formation
AFR : CLPS - individuelle 
Module 1 : degrés 1-2 du cadre de référence ANLCI - à la demande
Module 2 : degrés 3-4 du cadre de référence ANLCI - à la demande

«Orthographe, grammaire, conjugaison et syntaxe »  en e-learning : orthodidacte
AFR : DEMOS - individuelle - à la demande

« Savoir rédiger un courriel » en e-learning » : Ibellule mail
AFR : WOONOZ - individuelle - à la demande

DPPC : Se situer en tant qu’agent de la fonction publique hospitalière
AFR : EUREKOM - 10 jours
1 groupe (Finistère)

AFR : SYNERGIES DCF - 10 jours
1 groupe (Ille-et-Vilaine)

Formation d’adaptation à l’emploi ACH
AFC : CONVERGENCES - Finistère - 22 jours (+stage)

Formation d’adaptation à l’emploi TH et TSH
AFC : NOVECONCEPT - Côtes-d’Armor - 27 jours

Initiation à la pratique de la méditation en pleine conscience
AFN : DEMETER - Ille-et-Vilaine - 3 jours 

Les incontournables de la chaîne accueil - facturation - recouvrement des soins
AFN : CNEH - Ille-et-Vilaine - 3 jours (2+1)

La gestion du stress
AFR : FORMAVENIR - 3 jours (2+1)
2 groupes (Ille-et-Vilaine et Morbihan)

Gérer la violence et l’agressivité des personnes âgées
AFR : IDEAGE - 2 jours
3 groupes (Ille-et-Vilaine, Finistère et Morbihan)

Gérer la violence et l’agressivité en psychiatrie
AFR : PRACTIS FORMATION - Ille-et-Vilaine - 2 jours

Gérer la violence et l’agressivité aux urgences
AFR : PRACTIS FORMATION - Finistère - 3 jours (2+1)

Le travail de nuit
AFC : ANTIDOTE EXPERTISE - 3 jours (2+1)
2 groupes (Ille-et-Vilaine et Finistère)

Mobiliser l’humour en situation professionnelle
AFR : NONAKA CONSEIL - Ille-et-Vilaine - 3 jours

Se préparer à son entretien annuel d’évaluation et de formation
AFR : en attente d’achat - 2 jours

Réussir la présentation de son travail dans le cadre des journées ANFH
AFR : SYNERGIES DCF - 2 jours

Accompagner les troubles géronto-psychiatriques du sujet âgé en EHPAD
AFC : en attente d’achat - 4 jours (2+2)
2 groupes

Formation à la démarche palliative et à l’accompagnement des personnes
en fi n de vie des personnels en EHPAD
AFC : ADVITAM - 3 jours (2+1)
2 groupes (Ille-et-Vilaine et Morbihan)

Accompagner les aidants
AFN : ANTIDOTE EXPERTISE - Finistère - 2 jours ou 1+1 jours

Prévenir le recours à l’isolement et à la contention en psychiatrie
AFN : INFORSANTE - Ille-et-Vilaine - 3 jours (2+1)

Changer de regard sur la personne âgée hospitalisée
AFN : GRIEPS - Finistère - 3 jours (2+1)

Distance relationnelle entre usagers et professionnels : un équilibre à trouver
AFN : GRIEPS - Morbihan - 3 jours (2+1)

Précarité et rupture de parcours de soin
AFN : GRIEPS - 3 jours (2+1)

Prévention et vaccination, le rôle des professionnels de santé   
AFN : FORMAVENIR - Finistère
Module 1 : vaccination : un enjeu majeur de prévention en santé publique - 1 jour
Module 2 : les fondamentaux de la vaccination - 2 jours

La communication non verbale dans la relation patient / soignant
AFN : ELIDE FORMATION - 3 jours (2+1)
2 groupes (Ille-et-Vilaine et Finistère)

Accueil et accompagnement des mineurs non accompagnés
AFR : en attente d’achat - 2 jours

La maladie d’Alzheimer : quelles techniques de soins ?
AFR : ADVITAM - 3 jours (2+1)
2 groupes (Ille-et-Vilaine et Finistère)

La bientraitance des personnes accueillies
AFR : IDEAGE - 2 jours
3 groupes (Morbihan, Ille-et-Vilaine et Finistère)

Prise en charge non médicamenteuse des troubles comportementaux en EHPAD et 
USLD
AFR : en attente d’achat - 3 jours (2+1)
3 groupes

S’initier à la langue des signes pour mieux accueillir dans les établissements de la 
FPH
AFR : FORMAVENIR - Ille-et-Vilaine - 10 jours (5+5)

Réduire le gaspillage alimentaire
AFR : EQOSPHERE (ACTION RSE) - 2 jours

L’ère du digital : les apports et les enjeux de la e-santé
AFN : CORPUS LEARNING - Ille-et-Vilaine - 2 jours

Accompagner à l’utilisation des réseaux sociaux
AFN : ANTIDOTE EXPERTISE - Morbihan - 2 jours
AFN : ADVITAM - Morbihan - 2 jours

Optimiser votre codage PATHOS et GIR : véritable enjeu fi nancier en EHPAD
AFN : ADVITAM - 2 jours
2 groupes (Ille-et-Vilaine et Finistère)

DPPC : Se situer dans sa mission d’encadrement en tant qu’agent de la fonction 
publique hospitalière
AFR : INTRA OU INTER
Module 1 : ANTIDOTE EXPERTISE- Morbihan - 6 jours
Module 2 : ANTIDOTE EXPERTISE- Morbihan - 2 jours
Module 1 : DÉVELOPPER LES TALENTS - Côtes-d’Armor - 6 jours
Module 2 : DÉVELOPPER LES TALENTS - Côtes-d’Armor - 2 jours
Module 1 : GRIEPS - Finistère - 6 jours
Module 2 : GRIEPS - Finistère - 2 jours
Module 1 : SYNERGIES DCF - Ille-et-Vilaine - 6 jours
Module 2 : SYNERGIES DCF - Ille-et-Vilaine - 2 jours

Professionnalisation de la fonction formation
AFR : CNEH - Ille-et-Vilaine - 2 jours
Module 1 : construire et suivre son plan de formation
Module 2 : évaluation des actions de formation

Se former aux techniques de l’entretien professionnel
AFR : PRISMA - distanciel
2 groupes (Finistère et Morbihan)
Module 1 : la fi xation des objectifs / indicateurs et les critères d’évaluation de la valeur professionnelle 
de l’agent - 0,5 jour
Module 2 : la formalisation du compte rendu- 0,5 jour
Module 3 : la conduite de l’entretien professionnel - 0,5 jour
Module 4 : la préparation d’un entretien délicat - 0,5 jour

Laïcité, droits et obligations dans les établissements de la FPH
AFN : en attente d’achat

AXE 2 - Prise en charge des patients/résidents/usagers AXE 3 - Ressources humaines, management et acteurs de la formation AXE 4 - Évolutions techniques, technologiques, organisationnelles et sociétales

Nouvelle formation

Formation individuelle

Dispositif d’accompagnement ANFH, complet et modulaire

La nouvelle plateforme e-learning ANFH, 
disponible pour tous ses adhérents, comprend les thèmes suivants :

• e-multiplus
• Qualité de vie au travail
• Réglementation, enjeux et mise en œuvre de l’entretien professionnel
• Soins sans consentement
• Troubles du comportement de la personne âgée
• Vis ma vie de cadre
• Série handicap
• La formation digitale dans la fonction publique hospitalière

Disponible sur smartphone
Mobile learning :

Ethique 2.0
ANFH – se préparer à son entretien professionnelL’offre des formations et leurs déploiements proposés par territoire est 

établi au regard du recensement réalisé avant l’été N-1 auprès de tous nos 
adhérents. Si toutefois de nouveaux besoins de déploiement, dans d’autres 
territoires se font jour, l’ANFH Bretagne se tient à la disposition de ses 
adhérents pour des mises en place complémentaires au cours de l’année.
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AFC

À PROPOS DE...

La PLATeForm d’inscription en ligne vous permet de :

Consulter

• Consultez les fiches formation complètes (descriptif, programme…)
• Visualisez les sessions programmées (dates, lieux)

Pour accéder à l’ensemble de notre catalogue de formation en ligne :
Connectez-vous à http://bretagne.eanfh.com
et cliquez sur le lien «Visualiser le catalogue de formation sans se connecter»

S’inscrire

Rapprochez-vous du référent formation continue de votre établissement.

Chaque référent formation continue des établissements adhérents de l’ANFH 
dispose de codes d’accès qui lui permettent de réaliser des inscriptions en 
ligne sur les di� érents groupes proposés.

Nature de frais Plan de formation Fonds ANFH

Pédagogie

Déplacement / séjour

Traitement

AFN et AFR
Ou scannez le QR code suivant :



Délégation BRETAGNE
6 cours Raphaël Binet
CS 94332
35043 RENNES Cedex
Tél.: 02 99 35 28 60
bretagne@anfh.fr

Off re
régionale 
de formations
2023

Bretagne

TOUT SAVOIR SUR

Nature de frais Plan de formation Fonds ANFH

Pédagogie

Déplacement / séjour

Traitement

Financement des actions de formation
organisées par l’ANFH Bretagne

Pole Formation
bretagne.formation@anfh.fr

AFC

À PROPOS DE...

La PLATeForm d’inscription en ligne vous permet de :

Consulter

• Consultez les fiches formation complètes (descriptif, programme…)
• Visualisez les sessions programmées (dates, lieux)

Pour accéder à l’ensemble de notre catalogue de formation en ligne :
Connectez-vous à http://bretagne.eanfh.com
et cliquez sur le lien «Visualiser le catalogue de formation sans se connecter»

S’inscrire

Rapprochez-vous du référent formation continue de votre établissement.

Chaque référent formation continue des établissements adhérents de l’ANFH 
dispose de codes d’accès qui lui permettent de réaliser des inscriptions en 
ligne sur les di� érents groupes proposés.

Nature de frais Plan de formation Fonds ANFH

Pédagogie

Déplacement / séjour

Traitement

AFN et AFR
Ou scannez le QR code suivant :



Délégation BRETAGNE
6 cours Raphaël Binet
CS 94332
35043 RENNES Cedex
Tél.: 02 99 35 28 60
bretagne@anfh.fr

Off re
régionale 
de formations
2023

Bretagne

TOUT SAVOIR SUR

Nature de frais Plan de formation Fonds ANFH

Pédagogie

Déplacement / séjour

Traitement

Financement des actions de formation
organisées par l’ANFH Bretagne

Pole Formation
bretagne.formation@anfh.fr

AFC

À PROPOS DE...

La PLATeForm d’inscription en ligne vous permet de :

Consulter

• Consultez les fiches formation complètes (descriptif, programme…)
• Visualisez les sessions programmées (dates, lieux)

Pour accéder à l’ensemble de notre catalogue de formation en ligne :
Connectez-vous à http://bretagne.eanfh.com
et cliquez sur le lien «Visualiser le catalogue de formation sans se connecter»

S’inscrire

Rapprochez-vous du référent formation continue de votre établissement.

Chaque référent formation continue des établissements adhérents de l’ANFH 
dispose de codes d’accès qui lui permettent de réaliser des inscriptions en 
ligne sur les di� érents groupes proposés.

Nature de frais Plan de formation Fonds ANFH

Pédagogie

Déplacement / séjour

Traitement

AFN et AFR
Ou scannez le QR code suivant :



 
 
    
   HistoryItem_V1
   Splitter
        
     Colonnes : 4
     Lignes : 1
     Chevauchement : 0.00 points
     Chevauchement dans le fond perdu : non
     Scinder uniquement les pages paysage : oui
      

        
     D:20221108085405
      

        
     4
     1
     RowsAndCols
     0
     1
     0.0000
     857
     259
    
     qi3alphabase[QI 3.0/QHI 3.0 alpha]
     1
            
                
         2
         AllDoc
         14
              

       CurrentAVDoc
          

      

        
     QITE_QuiteImposingPlus4
     Quite Imposing Plus 4.0m
     Quite Imposing Plus 4
     1
      

   1
  

 HistoryList_V1
 qi2base





