
Axe thÉmatique Formation Durée Organisme

Prise en charges des 

frais pédagogiques des 

formations INTER *

Date limite de fin de 

marché
Marché Mail organisme

AXE 5 - PARCOURS PATIENT 

ET PRISE EN CHARGE
Accompagnement de la fin de vie 2 + 1

FORMAVENIR 

PERFORMANCES 

(groupes INTER) / 

INFIPP

PLAN DE FORMATION 

(AFC)
février 2026 Région - ALP

nfraisse@formavenir-performances.fr / 

v.chevron@infipp.com

AXE 5 - PARCOURS PATIENT 

ET PRISE EN CHARGE
Accompagner le patient / résident par le toucher 3

RESEAU CEDRE SANTE 

(groupes INTER) / ELIDE 

FORMATION / INFIPP

PLAN DE FORMATION 

(AFC)
septembre 2027 Région - FC

contact@cedresante.fr / contact@elide-formation.com 

/ c.loprete@infipp.com

AXE 5 - PARCOURS PATIENT 

ET PRISE EN CHARGE
Accompagner les aidants 2 ANTIDOTE EXPERTISE

FONDS MUTUALISES 

ANFH (AFR)
décembre 2027 Région - ALP contact@antidote-expertise.fr

AXE 5 - PARCOURS PATIENT 

ET PRISE EN CHARGE
Accueil téléphonique et physique des familles/visiteurs : renseigner et orienter 2 ETHICARE    

PLAN DE FORMATION 

(AFC)
décembre 2027 Région - RHO anais.fontana@ethicare.fr;cauptel@ethicare.fr

AXE 6 - ADMINISTRATIFS - 

TECHNIQUES - LOGISTIQUES 
Assistante Médico Administratif (AMA) : missions et compétences 2+2

FORMAVENIR 

PERFORMANCES

FONDS MUTUALISES 

ANFH (AFR)
juillet 2025 Région - ALP nfraisse@formavenir-performances.fr

AXE 5 - PARCOURS PATIENT 

ET PRISE EN CHARGE
Anglais: orientation et premier niveau d'information des patients 3 LINGUAPHONE

FONDS MUTUALISES 

ANFH (AFR)
janvier 2027 Région - AUV sronda@linguaphone.fr / jroberts@linguaphone.fr

AXE 5 - PARCOURS PATIENT 

ET PRISE EN CHARGE
Animation : savoir-faire et savoir-être 2 RESEAU CEDRE SANTE

FONDS MUTUALISES 

ANFH (AFR)
septembre 2024 Région - CEN contact@cedresante.fr

AXE 5 - PARCOURS PATIENT 

ET PRISE EN CHARGE
Animation d'ateliers mémoire 2 RESEAU CEDRE SANTE

FONDS MUTUALISES 

ANFH (AFR)
septembre 2024 Région - CEN contact@cedresante.fr

AXE 5 - PARCOURS PATIENT 

ET PRISE EN CHARGE
Animation d'activités flash 2 RESEAU CEDRE SANTE

FONDS MUTUALISES 

ANFH (AFR)
septembre 2024 Région - CEN contact@cedresante.fr

AXE 5 - PARCOURS PATIENT 

ET PRISE EN CHARGE
Animation d'ateliers de gymnastique douce 2 RESEAU CEDRE SANTE

FONDS MUTUALISES 

ANFH (AFR)
septembre 2024 Région - CEN contact@cedresante.fr

AXE 5 - PARCOURS PATIENT 

ET PRISE EN CHARGE
Animation d'ateliers créatifs dans un objectif de développement durable 2 RESEAU CEDRE SANTE

FONDS MUTUALISES 

ANFH (AFR)
septembre 2024 Région - CEN contact@cedresante.fr

AXE 5 - PARCOURS PATIENT 

ET PRISE EN CHARGE
Animation d'ateliers sensoriels 2 RESEAU CEDRE SANTE

FONDS MUTUALISES 

ANFH (AFR)
septembre 2024 Région - CEN contact@cedresante.fr

AXE 5 - PARCOURS PATIENT 

ET PRISE EN CHARGE
Animation d'activité en extérieur - atelier jardinage 2 RESEAU CEDRE SANTE

FONDS MUTUALISES 

ANFH (AFR)
septembre 2024 Région - CEN contact@cedresante.fr

AXE 5 - PARCOURS PATIENT 

ET PRISE EN CHARGE
Animation d'ateliers à la manipulation d'objets connectés 2 RESEAU CEDRE SANTE

FONDS MUTUALISES 

ANFH (AFR)
septembre 2024 Région - CEN contact@cedresante.fr

AXE 4 - RH / FORMATION  / 

MANAGEMENT
Animer une réunion 2 EFORS

FONDS MUTUALISES 

ANFH (AFR)
septembre 2025 Région - RHO a.bardin@efors.fr

AXE 2 - ACCOMPAGNEMENT 

DES PARCOURS 

PROFESSIONNELS

ASH : Connaissance du milieu institutionnel, déontologie, relations 

professionnelles
1 + 1

CROIX ROUGE RHONE-

ALPES

FONDS MUTUALISES 

ANFH (AFR)
août 2024 Région - ALP mariececile.cheze@croix-rouge.fr

AXE 2 - ACCOMPAGNEMENT 

DES PARCOURS 

PROFESSIONNELS
ASH  : Démarche de soins qualité 1 + 1 + 1

CROIX ROUGE RHONE-

ALPES

FONDS MUTUALISES 

ANFH (AFR)
août 2024 Région - ALP mariececile.cheze@croix-rouge.fr

AXE 2 - ACCOMPAGNEMENT 

DES PARCOURS 

PROFESSIONNELS
ASH  : Entretien et hygiène 1 + 1

CROIX ROUGE RHONE-

ALPES

FONDS MUTUALISES 

ANFH (AFR)
août 2024 Région - ALP mariececile.cheze@croix-rouge.fr

AXE 2 - ACCOMPAGNEMENT 

DES PARCOURS 

PROFESSIONNELS
ASH : Assistance aux patients dans les actes de la vie quotidienne 1 + 1 + 1

CROIX ROUGE RHONE-

ALPES

FONDS MUTUALISES 

ANFH (AFR)
août 2024 Région - ALP mariececile.cheze@croix-rouge.fr

AXE 5 - PARCOURS PATIENT 

ET PRISE EN CHARGE
Bientraitance des personnes accueillies 2

ETHICARE (groupes 

INTER) / BIEN ETRE 

GERONTOLOGIE / 

IDEAGE FORMATION

PLAN DE FORMATION 

(AFC)
décembre 2024 Région - RHO

cauptel@ethicare.fr / catherine.hugonnet@free.fr / 

marion.hoareau@ideage-formation.com

AXE 5 - PARCOURS PATIENT 

ET PRISE EN CHARGE
Communication non verbale dans la relation patient / soignant 2 + 1 ELIDE FORMATION

FONDS MUTUALISES 

ANFH (AFR)
avril 2025 National contact@elide-formation.com

AXE 1 QUALITE DE VIE AU 

TRAVAIL (QVT), SANTE AU 

TRAVAIL ET CONDITIONS DE 

TRAVAIL

Communication positive - public encadrants 2 OBEA
FONDS MUTUALISES 

ANFH (AFR)
octobre 2024 Région - ALP carole.bessenay@obea.fr

AXE 5 - PARCOURS PATIENT 

ET PRISE EN CHARGE
Connaître le vieillissement pour améliorer la prise en charge du résident 2 IDEAGE FORMATION

PLAN DE FORMATION 

(AFC)
septembre 2025 Région - RHO marion.hoareau@ideage-formation.com

AXE 4 - RH / FORMATION  / 

MANAGEMENT
Construire et mettre en œuvre le plan de formation de son établissement 2 CNEH

FONDS MUTUALISES 

ANFH (AFR)
décembre 2024 Région - RHO florence.desrayaud@cneh.fr

AXE 5 - PARCOURS PATIENT 

ET PRISE EN CHARGE
Déficiences sensorielles chez la personne âgée 2

BIEN-ETRE 

GERONTOLOGIE

FONDS MUTUALISES 

ANFH (AFR)
septembre 2024 Région - RHO catherine.hugonnet@free.fr

PLAN D'ACTIONS REGIONAL ANFH 2024

Liste des formations

Pour contacter les conseillères formation ANFH à propos de l'offre : rhone.formation@anfh.fr 

QUALITE DE VIE AU TRAVAIL (QVT), SANTE AU 
TRAVAIL ET CONDITIONS DE TRAVAIL

ACCOMPAGNEMENT DES PARCOURS 
PROFESSIONNELS

ADAPTATION AUX ACTUALITES REGLEMENTAIRES

RESSOURCES HUMAINES, FORMATION, 
MANAGEMENT 

PARCOURS PATIENT ET PRISE EN CHARGE

PERSONNELS ADMINISTRATIF, LOGISTIQUE,
TECHNIQUE 

1

2

3

4

5

6

* Les formations reprises en intra seront prises en charge sur le 
plan de formation de l'établissement. Vous pouvez passer 
directement commande via La Formule ou nous contacter sur 
rhone.formation@anfh.fr 
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AXE 5 - PARCOURS PATIENT 

ET PRISE EN CHARGE
Distance professionnelle 2+1 SANITAD CONSEIL

PLAN DE FORMATION 

(AFC)
août 2026 Région - ALP sanitad.conseil@gmail.com

AXE 5 - PARCOURS PATIENT 

ET PRISE EN CHARGE
Droit des patients et des résidents 2 ALTA FORMA

FONDS MUTUALISES 

ANFH (AFR)
janvier 2026 Région - PAY alta@altaforma.fr

AXE 5 - PARCOURS PATIENT 

ET PRISE EN CHARGE

Ecrits professionnels dans les établissements sociaux et médico-sociaux : quel 

sens, quels enjeux?
2 SOCIALYS

FONDS MUTUALISES 

ANFH (AFR)
août 2026 Région - RHO socialys@gmail.com

AXE 3 - ADAPTATION AUX 

ACTUALITES 

REGLEMENTAIRES

Egalité professionnelle: module à destination des agents en situations 

d'encadrement intermédiaire                                                                                    EN 

DISTANCIEL pour les groupes inter / CHOIX DISTANCIEL OU PRESENTIEL pour les 

groupes intra

3h30
JLO (groupes INTER) / 

ITAQUE

FONDS MUTUALISES 

ANFH (AFN)
avril 2025 National

h.elghanmi@groupe-jlo.com / cmarie@iorga.com - 

knegre@iorga.com

AXE 3 - ADAPTATION AUX 

ACTUALITES 

REGLEMENTAIRES

Egalité professionnelle: module à destination des référents égalité et/ou 

diversité
2

JLO (groupes INTER) / 

ITAQUE

FONDS MUTUALISES 

ANFH (AFN)
avril 2025 National

h.elghanmi@groupe-jlo.com / cmarie@iorga.com - 

knegre@iorga.com

AXE 3 - ADAPTATION AUX 

ACTUALITES 

REGLEMENTAIRES

Egalité professionnelle: module à destination des agents des services des 

ressources humaines
1

JLO (groupes INTER) / 

ITAQUE

FONDS MUTUALISES 

ANFH (AFN)
avril 2025 National

h.elghanmi@groupe-jlo.com / cmarie@iorga.com - 

knegre@iorga.com

AXE 5 - PARCOURS PATIENT 

ET PRISE EN CHARGE

Entretien prénatal précoce - Module 1: Réaliser un entretien prénatal précoce 

(e-learning 2h + 2 jours présentiel)
2

FORMAVENIR 

PERFORMANCES

FONDS MUTUALISES 

ANFH (AFN)
février 2026 National cnicolaieff@formavenir-performances.fr

AXE 5 - PARCOURS PATIENT 

ET PRISE EN CHARGE

Entretien prénatal précoce - Module 2: Accompagner les femmes / couples en 

situation complexe
2

FORMAVENIR 

PERFORMANCES

FONDS MUTUALISES 

ANFH (AFN)
février 2026 National cnicolaieff@formavenir-performances.fr

AXE 4 - RH / FORMATION  / 

MANAGEMENT

Entretien professionnel : 

"Se former aux techniques de l'entretien professionnel"

Module : "Fixation des objectifs/indicateurs et critères d'évaluation de la 

valeur professionnelle de l'agent"

EN DISTANCIEL pour les groupes inter / CHOIX DISTANCIEL OU PRESENTIEL pour 

les groupes intra

1/2 journée

DEMETER SANTE 

(groupes INTER) / EMS / 

PRISMA

FONDS MUTUALISES 

ANFH (AFN)
mars 2025 National

contact@demeter-sante.fr / formation@em-sante.com 

/ l.colasse@prisma-ing.fr

AXE 4 - RH / FORMATION  / 

MANAGEMENT

Entretien professionnel : 

"Se former aux techniques de l'entretien professionnel"

Module : "La formalisation du compte-rendu d'entretien professionnel"

EN DISTANCIEL pour les groupes inter / CHOIX DISTANCIEL OU PRESENTIEL pour 

les groupes intra

1/2 journée

DEMETER SANTE 

(groupes INTER) / EMS / 

PRISMA

FONDS MUTUALISES 

ANFH (AFN)
mars 2025 National

contact@demeter-sante.fr / formation@em-sante.com 

/ l.colasse@prisma-ing.fr

AXE 4 - RH / FORMATION  / 

MANAGEMENT

Entretien professionnel : 

"Se former aux techniques de l'entretien professionnel"

Module : "La conduite d'un entretien professionnel"

EN DISTANCIEL pour les groupes inter / CHOIX DISTANCIEL OU PRESENTIEL pour 

les groupes intra

1/2 journée

DEMETER SANTE 

(groupes INTER) / EMS / 

PRISMA

FONDS MUTUALISES 

ANFH (AFN)
mars 2025 National

contact@demeter-sante.fr / formation@em-sante.com 

/ l.colasse@prisma-ing.fr

AXE 4 - RH / FORMATION  / 

MANAGEMENT

Entretien professionnel : 

"Se former aux techniques de l'entretien professionnel"

Module : "La préparation d'un entretien professionnel délicat"

EN DISTANCIEL pour les groupes inter / CHOIX DISTANCIEL OU PRESENTIEL pour 

les groupes intra

1/2 journée

DEMETER SANTE 

(groupes INTER) / EMS / 

PRISMA

FONDS MUTUALISES 

ANFH (AFN)
mars 2025 National

contact@demeter-sante.fr / formation@em-sante.com 

/ l.colasse@prisma-ing.fr

AXE 4 - RH / FORMATION  / 

MANAGEMENT

Entretien professionnel : 

"Etre formateur interne à la conduite de l'entretien professionnel" EN 

DISTANCIEL pour les groupes inter / CHOIX DISTANCIEL OU PRESENTIEL pour les 

groupes intra

2
DEMETER SANTE 

(groupes INTER) / CNEH

FONDS MUTUALISES 

ANFH (AFN)
février 2025 National contact@demeter-sante.fr / contact@cneh.fr

AXE 6 - ADMINISTRATIFS - 

TECHNIQUES - LOGISTIQUES 
Etre professionnel face à la confidentialité -  personnel non soignant 2 ANTIDOTE EXPERTISE    

PLAN DE FORMATION 

(AFC)
Novembre 2026 Région - ALP contact@antidote-expertise.fr

AXE 5 - PARCOURS PATIENT 

ET PRISE EN CHARGE
Etre professionnel face à la confidentialité -  personnel soignant 2

ANTIDOTE EXPERTISE 

(groupes INTER) / E.M.S

PLAN DE FORMATION 

(AFC)
août 2026 Région - ALP

contact@antidote-expertise.fr / idebarros@em-

sante.com

AXE 4 - RH / FORMATION  / 

MANAGEMENT
Etre tuteur de stage, public AS-AMP-AES 2 + 1

FORMACTION 

PARTENAIRES

PLAN DE FORMATION 

(AFC)
mars 2026 Région - AUV contact@formaction-partenaires.fr

AXE 4 - RH / FORMATION  / 

MANAGEMENT
Etre tuteur de stage, public IDE 2 + 2 IFSO

PLAN DE FORMATION 

(AFC)
février 2025 National

mmavet@ifso-asso.org;vdupont@ifso-asso.org / 

bbellanger@ifso-asso.org

AXE 4 - RH / FORMATION  / 

MANAGEMENT
Evaluation des actions de formation 2 CNEH

FONDS MUTUALISES 

ANFH (AFR)
décembre 2024 Région - RHO florence.desrayaud@cneh.fr

AXE 5 - PARCOURS PATIENT 

ET PRISE EN CHARGE
Evaluation du besoin des enfants en protection de l'enfance 2 DEMETER SANTE

FONDS MUTUALISES 

ANFH (AFR)
janvier 2026 Région - ALP contact@demeter-sante.fr

AXE 4 - RH / FORMATION  / 

MANAGEMENT
Formateur occasionnel: élaborer, animer et évaluer une action de formation 1+2 E.M.S

FONDS MUTUALISES 

ANFH (AFR)
août 2026 Région - ALP idebarros@em-santé.com

AXE 4 - RH / FORMATION  / 

MANAGEMENT
Formateur occasionnel: renforcer sa posture 2 NONAKA CONSEIL

FONDS MUTUALISES 

ANFH (AFR)
novembre 2026 Région - ALP nonakaconseil@gmail.com

AXE 5 - PARCOURS PATIENT 

ET PRISE EN CHARGE
Gestion des conflits avec les familles 2 IDEAGE FORMATION

PLAN DE FORMATION 

(AFC)
novembre 2025 Région - GE marion.hoareau@ideage-formation.com

AXE 6 - ADMINISTRATIFS - 

TECHNIQUES - LOGISTIQUES 
Gestion des stocks 2 CKS SANTE

FONDS MUTUALISES 

ANFH (AFR)
août 2026 Région - RHO

francois.collineau@cks-sante.fr;leli.raguenaud@cks-

consulting.com;aurore.lermant@cks-sante.fr

AXE 1 QUALITE DE VIE AU 

TRAVAIL (QVT), SANTE AU 

TRAVAIL ET CONDITIONS DE 

TRAVAIL

Gestion du stress et prévention de l’épuisement professionnel 2+1
FORMAVENIR 

PERFORMANCES

PLAN DE FORMATION 

(AFC)
mai 2025 Région - MIDIP nfraisse@formavenir-performances.fr

AXE 4 - RH / FORMATION  / 

MANAGEMENT
Gestion et conduite de projet pour un public non cadre 2 GRIEPS

FONDS MUTUALISES 

ANFH (AFR)
juillet 2025 Région - GE

s.massot@grieps.fr;y.savi@grieps.fr;s.devignes@grieps.

fr

AXE 6 - ADMINISTRATIFS - 

TECHNIQUES - LOGISTIQUES 
Incontournables de la chaîne Accueil - Facturation - Recouvrement des soins 2+1 CNEH

FONDS MUTUALISES 

ANFH (AFN)
février 2024 National sophie.millet@cneh.fr

AXE 1 QUALITE DE VIE AU 

TRAVAIL (QVT), SANTE AU 

TRAVAIL ET CONDITIONS DE 

TRAVAIL

Initiation à la pratique de la méditation en pleine conscience 3 DEMETER SANTE
FONDS MUTUALISES 

ANFH (AFN)
avril 2025 National contact@demeter-sante.fr

AXE 5 - PARCOURS PATIENT 

ET PRISE EN CHARGE
Isolement et contention en psychiatrie générale 3

INFOR SANTE (groupes 

INTER) / GRIEPS

FONDS MUTUALISES 

ANFH (AFN)
février 2026 National

lregnier@inforsante.fr;nbalandier@avenirsanteformati

on.fr / s.massot@grieps.fr;l.jouveneaux@grieps.fr
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AXE 5 - PARCOURS PATIENT 

ET PRISE EN CHARGE
Liberté et sécurité : quelle conciliation possible ? 2

FORMAVENIR 

PERFORMANCES

FONDS MUTUALISES 

ANFH (AFR)
août 2026 Région - ALP nfraisse@formavenir-performances.fr

AXE 6 - ADMINISTRATIFS - 

TECHNIQUES - LOGISTIQUES 

MAITRISER LES PROCEDURES DES MARCHES PUBLICS ADAPTES (MAPA) - 

INITIATION
3 CABINET RAYSSAC

FONDS MUTUALISES 

ANFH (AFR)
décembre 2027 Région - PACA

AXE 6 - ADMINISTRATIFS - 

TECHNIQUES - LOGISTIQUES 

MAITRISER LES PROCEDURES DES MARCHES PUBLICS ADAPTES (MAPA) - 

PERFECTIONNEMENT
2 CABINET RAYSSAC

FONDS MUTUALISES 

ANFH (AFR)
décembre 2027 Région - PACA

AXE 1 QUALITE DE VIE AU 

TRAVAIL (QVT), SANTE AU 

TRAVAIL ET CONDITIONS DE 

TRAVAIL

Management : gérer ses émotions - M1 : Le manager en situation de stress 2 REOR
FONDS MUTUALISES 

ANFH (AFR)
octobre 2024 Région - ALP thierry.mollichon@reor.fr

AXE 1 QUALITE DE VIE AU 

TRAVAIL (QVT), SANTE AU 

TRAVAIL ET CONDITIONS DE 

TRAVAIL

Management : gérer ses émotions - M2 : Le manager face au stress de son 

équipe
2 REOR

FONDS MUTUALISES 

ANFH (AFR)
octobre 2024 Région - ALP thierry.mollichon@reor.fr

AXE 6 - ADMINISTRATIFS - 

TECHNIQUES - LOGISTIQUES 
Manutention des charges inertes 2 GRIEPS

FONDS MUTUALISES 

ANFH (AFR)
décembre 2027 Région - RHO s.massot@grieps.fr 

AXE 5 - PARCOURS PATIENT 

ET PRISE EN CHARGE
Manutention des personnes dépendantes 2

EFORS (groupes INTER) / 

ADVITAM

PLAN DE FORMATION 

(AFC)
janvier 2026 Région - ALP

a.bardin@efors.fr / 

contact@efors.fr - advitam@advitam-formation.fr

AXE 5 - PARCOURS PATIENT 

ET PRISE EN CHARGE

Mieux comprendre et mieux prendre en charge la PA atteinte de la maladie 

d'alzheimer ou pathologies dites apparentées
2

ALTA FORMA (groupes 

INTER) / IRAP SANTE

PLAN DE FORMATION 

(AFC)
novembre 2026 Région - ALP alta@altaforma.fr / gerard.rihay@irapsante.com

AXE 5 - PARCOURS PATIENT 

ET PRISE EN CHARGE

Mieux comprendre et mieux prendre en charge la PA atteinte de la maladie de 

Parkinson
2 IDEAGE FORMATION

PLAN DE FORMATION 

(AFC)
novembre 2026 Région - ALP marion.hoareau@ideage-formation.com

AXE 6 - ADMINISTRATIFS - 

TECHNIQUES - LOGISTIQUES 
Optimiser votre codage PATHOS et GIR : véritable enjeu financier en EHPAD 2

ALTA FORMA (groupes 

INTER) / IEF

FONDS MUTUALISES 

ANFH (AFN)
juin 2025 National alta@altaforma.fr / s.lazrag@iefsante.com

AXE 5 - PARCOURS PATIENT 

ET PRISE EN CHARGE
Place du son dans l'environnement professionnel 2 CH CENTRE BRETAGNE

FONDS MUTUALISES 

ANFH (AFN)
décembre 2026 National nathalie.robic@ch-centre-bretagne.fr

AXE 5 - PARCOURS PATIENT 

ET PRISE EN CHARGE

Posture professionnelle vis-à vis de la contention en établissement médico-

social et social
2 + 1 INFIPP

PLAN DE FORMATION 

(AFC)
février 2025 Région - ALP

i.pont-fay@infipp.com / 

v.chevron@infipp.com

AXE 5 - PARCOURS PATIENT 

ET PRISE EN CHARGE
Premiers secours en santé mentale 2

Groupement SMF - 

UNAFAM - INFIPP

FONDS MUTUALISES 

ANFH (AFN)
mars 2025 National i.pont-fay@infipp.fr / a.bourget@infipp.com

AXE 1 QUALITE DE VIE AU 

TRAVAIL (QVT), SANTE AU 

TRAVAIL ET CONDITIONS DE 

TRAVAIL

Prévenir la violence intra équipe 2

DEMETER SANTE 

(groupes INTER) / 

FORMAVENIR 

PERFORMANCES

PLAN DE FORMATION 

(AFC)
janvier 2026 Région - ALP

contact@demeter-sante.fr / nfraisse@formavenir-

performances.fr

AXE 5 - PARCOURS PATIENT 

ET PRISE EN CHARGE
Prévenir les situations de violence en protection de l'enfance 2 DEMETER SANTE

FONDS MUTUALISES 

ANFH (AFR)
janvier 2026 Région - ALP contact@demeter-sante.fr

AXE 5 - PARCOURS PATIENT 

ET PRISE EN CHARGE
Prise en charge de la dénutrition des personnes âgées 2

ALTA FORMA (groupes 

INTER) / FORMAVENIR 

PERFORMANCES

PLAN DE FORMATION 

(AFC)
juillet 2026 Région - CEN alta@altaforma.fr / sledu@formavenir-performances.fr

AXE 5 - PARCOURS PATIENT 

ET PRISE EN CHARGE
Prise en charge de la douleur - perfectionnement 2

ALTA FORMA (groupes 

INTER) / FORMAVENIR 

PERFORMANCES

PLAN DE FORMATION 

(AFC)
janvier 2028 Région - CEN

alta@altaforma.fr / nfraisse@formavenir-

performances.fr

AXE 5 - PARCOURS PATIENT 

ET PRISE EN CHARGE
Prise en charge de la douleur - sensibilisation 2

ALTA FORMA (groupes 

INTER) / FORMAVENIR 

PERFORMANCES

PLAN DE FORMATION 

(AFC)
janvier 2028 Région - CEN

alta@altaforma.fr / nfraisse@formavenir-

performances.fr

AXE 5 - PARCOURS PATIENT 

ET PRISE EN CHARGE
Prise en charge des conduites addictives 3

INFOR SANTE (groupes 

INTER) / AFAR

FONDS MUTUALISES 

ANFH (AFR)
octobre 2026 Région - ALP

lregnier@inforsante.fr;ebasset@inforsante.fr / 

carolealexandre@afar.fr

AXE 5 - PARCOURS PATIENT 

ET PRISE EN CHARGE
Prise en charge des patients atteints d'AVC 2+1

FORMAVENIR 

PERFORMANCES

PLAN DE FORMATION 

(AFC)
août 2024 Région - OCE nfraisse@formavenir-performances.fr

AXE 5 - PARCOURS PATIENT 

ET PRISE EN CHARGE
Prise en charge des patients du secteur psychiatrique vers le médico-social 2+1

FORMAVENIR 

PERFORMANCES 

(groupes INTER) / 

DEMETER SANTE

PLAN DE FORMATION 

(AFC)
janvier 2026 Région - ALP

nfraisse@formavenir-performances.fr / 

contact@demeter-sante.fr

AXE 5 - PARCOURS PATIENT 

ET PRISE EN CHARGE

Prise en charge non médicamenteuse des troubles comportementaux en 

EHPAD et USLD
2+1

IDEAGE FORMATION 

(groupes INTER) / AFAR

PLAN DE FORMATION 

(AFC)
janvier 2027 Région - AUV

marion.hoareau@ideage-formation.com / 

carolealexandre@afar.fr

AXE 4 - RH / FORMATION  / 

MANAGEMENT

Professionnalisation des personnels RH - Module 1: Les fondamentaux pour la 

gestion administrative du personnel
3+2 ACCESSIT FORMATION

FONDS MUTUALISES 

ANFH (AFR)
août 2026 Région - RHO contact@accessitformation.fr

AXE 4 - RH / FORMATION  / 

MANAGEMENT

Professionnalisation des personnels RH - Module 2: La paie - module 

d'approfondissement
2 ACCESSIT FORMATION

FONDS MUTUALISES 

ANFH (AFR)
août 2026 Région - RHO contact@accessitformation.fr

AXE 5 - PARCOURS PATIENT 

ET PRISE EN CHARGE

Professionnel de santé et téléconsultation dans la télémédecine

DISTANCIEL pour les groupes inter / CHOIX DISTANCIEL OU PRESENTIEL pour les 

groupes intra

2
FORMAVENIR 

PERFORMANCES

FONDS MUTUALISES 

ANFH (AFN)
janvier 2025 National cnicolaieff@formavenir-performances.fr

AXE 3 - ADAPTATION AUX 

ACTUALITES 

REGLEMENTAIRES

Renforcement de la cybervigilance – Actions de sensibilisation et de gestion 

des incidents liés au risque cyber
1

DEMETER SANTE 

(groupes INTER) / 

CRISALYDE

FONDS MUTUALISES 

ANFH (AFN)
février 2026 National contact@demeter-sante.fr / backoffice@crisalyde.fr

AXE 5 - PARCOURS PATIENT 

ET PRISE EN CHARGE
Risques suicidaires chez la personne accueillie 2 EFORS

PLAN DE FORMATION 

(AFC)
septembre 2025 Région - RHO a.bardin@efors.fr

AXE 5 - PARCOURS PATIENT 

ET PRISE EN CHARGE
Santé buccodentaire des personnes fragilisées ou dépendantes 2

IGL (groupes INTER) / 

FORMAVENIR 

PERFORMANCES

FONDS MUTUALISES 

ANFH (AFR)
juillet 2026 Région - CEN

c.chabut@igl-formation.fr;c.meriglier@igl-formation.fr / 

sledu@formavenir-

performances.fr;nfraisse@formavenir-performances.fr

AXE 5 - PARCOURS PATIENT 

ET PRISE EN CHARGE
Sexualité des personnes accompagnées 2 IDEAGE FORMATION

FONDS MUTUALISES 

ANFH (AFR)
août 2026 Région - RHO marion.hoareau@ideage-formation.com

mailto:nfraisse@formavenir-performances.fr
mailto:thierry.mollichon@reor.fr
mailto:s.massot@grieps.fr
mailto:marion.hoareau@ideage-formation.com
mailto:advitam@advitam-formation.fr
mailto:contact@demeter-sante.fr
mailto:contact@demeter-sante.fr
mailto:nfraisse@formavenir-performances.fr
mailto:nfraisse@formavenir-performances.fr
mailto:cindy.elchinger@ideage-formation.com%20/
mailto:cindy.elchinger@ideage-formation.com%20/
mailto:contact@accessitformation.fr
mailto:contact@accessitformation.fr
mailto:cnicolaieff@formavenir-performances.fr
mailto:a.bardin@efors.fr
mailto:marion.hoareau@ideage-formation.com


AXE 5 - PARCOURS PATIENT 

ET PRISE EN CHARGE
Soignants et travail de nuit en EHPAD 2

FORMAVENIR 

PERFORMANCES

PLAN DE FORMATION 

(AFC)
août 2026 Région - ALP blau@formavenir-performances.fr

AXE 5 - PARCOURS PATIENT 

ET PRISE EN CHARGE
Techniques de l'hypnose dans le soin 2+2 EMERGENCES

FONDS MUTUALISES 

ANFH (AFR)
mai 2027 Région - HAU emergences@hypnoses.com;charlotte@hypnoses.com

AXE 5 - PARCOURS PATIENT 

ET PRISE EN CHARGE
Temps du repas : un moment de convivialité partagé 2

BIEN-ETRE 

GERONTOLOGIE

PLAN DE FORMATION 

(AFC)
septembre 2025 Région - RHO catherine.hugonnet@free.fr

AXE 5 - PARCOURS PATIENT 

ET PRISE EN CHARGE
Troubles de la déglutition 2

IDEAGE FORMATION / 

FORMAVENIR 

PERFORMANCES

FONDS MUTUALISES 

ANFH (AFR)
novembre 2027 Région - PAY

marie.menia@ideage-formation.com / 

sledu@formavenir-performances.fr

AXE 6 - ADMINISTRATIFS - 

TECHNIQUES - LOGISTIQUES 
Violence des usagers dans les services administratifs 2

FORMAVENIR 

PERFORMANCES 

(groupes INTER) / 

GRIEPS

PLAN DE FORMATION 

(AFC)
janvier 2026 Région - ALP

nfraisse@formavenir-performances.fr / 

la.dessoly@grieps.fr

AXE 1 QUALITE DE VIE AU 

TRAVAIL (QVT), SANTE AU 

TRAVAIL ET CONDITIONS DE 

TRAVAIL

Violence des usagers prévenir et faire face au sein des équipes 2+1 IRAP SANTE
PLAN DE FORMATION 

(AFC)
février 2025 Région - ALP gerard.rihay@irapsante.com

mailto:blau@formavenir-performances.fr
mailto:emergences@hypnoses.com;charlotte@hypnoses.com
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