
 
 
 

 
 

Objet : Actualisation de la cartographie régionale des métiers de la FPH – Grand Est 

 

 
Madame, Monsieur le Directeur, 

 
L’évolution des métiers et des besoins en compétences, l’attractivité de la Fonction Publique 

Hospitalière, les problématiques de recrutement et d’anticipation des besoins en formation, tant pour 

les personnels médicaux que non médicaux, sont autant de préoccupations que nous partageons et 

sur lesquelles nous souhaitons continuer à agir en étroite collaboration avec vous. 

 
Pour disposer d’une analyse précise et actualisée de la situation en Grand Est, l’ANFH lance 

l’actualisation de la cartographie régionale des métiers de la Fonction Publique Hospitalière. 

Cette cartographie, combinée à une enquête sur les métiers en tension, constitue un outil précieux 

pour cibler notre accompagnement et construire des réponses partenariales au plus près de vos 

attentes. 

 
L’ANFH a confié la réalisation de cette cartographie au cabinet BVA People Consulting, qui intervient 

depuis plusieurs années sur cette thématique et offre aux établissements un processus de collecte 

des données RH garantissant leur sécurité et confidentialité. En participant à cette démarche, 

vous bénéficierez de votre propre cartographie, positionnée par rapport aux indicateurs de votre 

région, territoire et secteur d’activité (ex : pyramide des âges, taux de contractuels…), et de la 

possibilité, si vous le souhaitez, de la mettre à jour facilement chaque année.  

 

POUR QUE LA CARTOGRAPHIE SOIT REPRÉSENTATIVE 

DES ÉTABLISSEMENTS ET PERSONNELS DE NOTRE RÉGION,  

VOTRE PARTICIPATION EST ESSENTIELLE ! 

 
Pour confirmer votre participation, il vous suffit de compléter la lettre d’engagement ci-jointe. 

D’ores-et-déjà, votre référent et/ou vous-même êtes conviés à un webinaire de présentation 

« Cartographie des métiers 2024 » le 5 avril de 10h à 11h30 ou le 18 avril de 14h à 15h30, 

pendant lesquels BVA People Consulting vous apportera toutes les informations et réponses 

pratiques pour participer à cette démarche. 

 

Au nom de l’ANFH, je vous remercie très sincèrement pour votre engagement à nos côtés et vous 

prie d’agréer, Madame, Monsieur le Directeur, mes salutations distinguées. 

 

 

Marc MOUGEOLLE, 

Président ANFH Grand Est 


