LES FONDAMENTAUX DE LA LAICITE

Présentation de la formation
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Votre formation...

Se positionner,
se repérer

Une premiére

situation

En pratique :
Analyser 6

situations
Tester ses

connaissances

Pour tout savoir sur cette formation...
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Explications du programme

Une premieére situation a
. | découvrir

Deux agents discutent de laicité en dehors du cadre
professionnel. Une surprise attend I'un deux...

Durée : 3 min

o Se positionner

= Identifier les grands principes de la laicité en partant de
’ ses propres connaissances. Dans cette partie, un quiz
d'autopositionnement vous permet de faire le point sur
VoS connaissances en ce début de formation.

" Durée : 10 min




Identifier les grands principes de la laicité
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Module 1 : Grands principes de la laicité

Définir les composantes de la laicité

Définir le positionnement de la laicité par rapport aux valeurs de la République
Définir les composantes de la laicité

Situer les principes de la laicité a partir de repéres historiques et juridiques
Comparaison avec les modéles étrangers
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Module 2 : Repéres historiques
o Situer les principes de la laicité a partir de repéres historiques et juridiques
Module 3 : Droits, obligations et régles applicables

o ldentifier les principes et normes juridiques caractérisant les droits et obligations
des agents en matiére de laicité
o ldentifier les principes et normes juridiques caractérisant les regles applicables aux
usagers du service public en matiére de laicité
o Distinguer les principes qui s’appliquent aux usagers de ceux qui s’appliquent aux
agents publics
Glossaire
o Définir les composantes de la laicité
Acteurs et outils

o Identifier les acteurs de la laicité de I'Etat au sein de la Fonction Publique

Durée : 44 min




En pratique

Etudes de cas agents avec des usagers

o Analyser une situation du point de vue des
principes de la laicité pour adapter et graduer
son action

Etudes de cas entre agents

o Analyser une situation du point de vue des
principes de la laicité pour adapter et graduer
son action

Durée : 2 x 25 min

Tester ses
connaissances

o Meémoriser les points essentiels de la
formation,
o ldentifier le vocabulaire associé a la laicité

Durée : 20 min
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Modalités de la formation
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B '&\ o Dans cette formation, vous gardez le contréle. Vous
réalisez les activités a votre rythme, en autonomie

Suivi de vos activités

Une barre d'activité est présente sous le sommaire de cette formation. En un clin d'oeil, vous
visualisez toutes les activités proposées dans cette formation. Selon les objectifs que vous vous
étes fixés, vous déciderez de faire tout ou partie

Le survol d’un carré
permet de voir le

Le carré change de Suivi de vos activités bRt

couleur lorsque
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Le clic sur le nom de 5—_—:;; Quizz sur l'alerte

I'activité permet un
acces direct Pas terminé Q
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Par ou commencer ?

Vous avez acces a l'ensemble des modules proposeés :

o

La formation a été congcue avec une
progressivité selon une séquence définie.
Néanmoins, libre a vous de faire les modules
dans I'ordre qui vous convient le mieux,

Par exemple, vous pouvez commencer par tester
VOS connaissances puis revenir ensuite aux
modules associés ou l'inverse selon vos choix et
vos objectifs.

Modalités
d’évaluation

Modalités d'évaluation

Plusieurs modalités d'évaluation vous sont proposées :

Pas de score, pas de pression ! Les quiz
proposés ont également une visée
"formative". C'est a dire qu'ils vous permettent
de mémoriser et de faire le point sur vos
connaissances. En somme, c'est vous qui étes
votre propre évaluateur,

Un questionnaire anonyme de fin de
formation vous permettra de faire le point sur
I'atteinte des objectifs. Votre avis nous servira a
améliorer la formation,

Enfin, une attestation de participation vous sera
délivrée selon les criteres définis. Dans tous les
cas, la réponse au questionnaire anonyme est un
prérequis.
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La durée totale de cette formation est de 2h15.




