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La fonction publique et ses organisations sont soumises à de nombreux bouleversements, 
dans un environnement toujours plus contraint et mouvant. Les évolutions réglementaires 
comme sociétales ou technologiques, entrainent des impératifs de changements, dans 
des domaines aussi variés que le management, l’organisation du travail, les relations 
hiérarchiques, la gestion de projets etc. 
Ces transformations choisies ou subies de l’espace de travail, nous posent la question 
de notre action quotidienne au sein des établissements publics. 

L’ensemble des professionnels  
de la Fonction publique en Corse

Jacqueline VERDIER 
j.verdier@anfh.fr

Charles DI FRANCO 
charles.difranco@cnfpt.fr

Joël VINCENT  
joel.vincent@corse.pref.gouv.fr

David COUTOT 
david.coutot@ira-bastia.gouv.fr 

INSCRIPTIONS : JUSQU’AU 10 NOVEMBRE 2017  
sur http://corse.safire.fonction-publique.gouv.fr 

Au cours de cette rencontre, des professionnels des trois versants de la Fonction 
publique, témoigneront de leur expérience en termes de conduite du changement et 
partageront leur point de vue sur les clés de réussite pour mener à bien des projets de 
grande envergure. Les ateliers de l’après-midi permettront aux participants d’échanger 
de façon active, sur leurs propres questionnements et expérience en la matière. 

CONTEXTE PUBLIC CONCERNÉ 

RENSEIGNEMENTS 

OBJECTIFS DE LA JOURNÉE

9H – 9H30 

Accueil café

À PARTIR DE 9H30

  Présentation de la journée par les membres du partenariat

  Table ronde

Hervé TANGUY, Directeur d’hôpital :  
Le changement à l’hôpital. Le cas de la coopération ou comment renoncer sans 
déchoir ?

Erwan LARZUL, Chef du bureau des ressources humaines à la Direction 
centrale du service industriel de l’aéronautique de l’Armée de l’Air :   
Penser le changement à travers la mobilité professionnelle dans les organisations 
publiques. 

Marie-Hélène DJIVAS, Directrice générale des services du Conseil 
départemental de la Haute-Corse : La conduite du changement dans un 
contexte de fusion de collectivités locales.

11H – 11H15  
Pause

11H15 – 12H15 

 Echanges avec la salle

12H15 – 13H45 

Pause déjeuner - buffet

À PARTIR DE 13H45

   3 Ateliers thématiques d’1/2 heure  

•  Poser les conditions de réussite du 
changement, dans les organisations 
publiques

•  Donner du sens au changement, est-ce 
l’accepter pour autant ?

•  Quelles sont les compétences individuelles 
et collectives qui nous permettent d’aller 
vers le changement et sans lesquelles il ne 
peut se faire ?

15H45 – 16H30  
  Restitution des ateliers et clôture de la 
journée

ANIMATEUR  
Stéphane MENU, Journaliste
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