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DEMANDE DE PRISE EN CHARGE ANFH ENREGISTREMENT DU
CONTRAT
D’APPRENTISSAGE

Dépot du CERFA directement a la
DREETS pour validation

Dépot du dossier complet a ’ANFH

| \/ Pour les contrats d’apprentissage démarrant au cours :

du ler semestre 2025 AVANT le ler juin 2025
du 2nd semestre 2025 AVANT le ler novembre 2025

QO CERFA

Q Contrat d’apprentissage « établissement » le cas échéance
Q Convention de formation signée

Q Planning sur la durée de formation

Plateforme CELIA *

* Saisie des contrats d'apprentissage
pour les employeurs publics

e Tous les colits sont imputables au Plan de formation des
établissements (colt pédagogique, frais de salaire et frais de
déplacement de I'apprenti).

Pour tous les contrats (en respectant les dates d’envoi des APP NTI SSAG E
dossiers a I’ANFH) une prise en charge de 50 % de la pédagogie
sur fonds mutualisés est possible dans le respect des plafonds
établis par niveaux de diplome.
Miveau du Niveau de prise en O R N S
dipléme/titre visé charge ANFH
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*50% du co(t pédagogique TOTAL du contrat d’apprentissage par niveau
de formation

e Pour certains diplédmes, une subvention de I’ARS permet une
prise en charge plus importante (dans la limite de la subvention
versée)

Paiement >> « Apres service fait »

e Paiement des factures uniquement si les périodes de formation
en question ont eu lieu (facture + attestation de présence).



https://celia.emploi.gouv.fr/

