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	Intitulé
	              Thème : REALISER DES TRAVAUX D’ENTRETIEN ET D’AMENAGEMENT SUR UNE INSTALLATION ELECTRIQUE DOMESTIQUE
Action N° C 9
ETABLIR LE DIAGNOSTIC D’UN DYSFONCTIONNEMENT SUR UNE INSTALLATION  ELECTRIQUE

	Durée
	Nombre de jours (découpage) 

2 jours soit 14 heures

	

	Contexte
	La finalité de cette formation est de renforcer les compétences transversales des agents de maintenance générales des bâtiments des installations et des équipements des petites structures sanitaires et sociales.

	Objectifs 
	· Acquérir et/ou consolider les connaissances et les compétences nécessaires dans les domaines les plus fréquemment rencontrés en petites structures et dans un contexte isolé

· Faciliter la mise en œuvre pratique des connaissances acquises dans les domaines qui ne justifient pas l’intervention d’entreprises spécialisées

· Réactualiser les connaissances en hygiène et en sécurité nécessaires lors des  interventions
· Savoir procéder, suite à une panne ou dans le cadre d’opérations planifiées, à la remise en état et en service d’un circuit ou d'un appareil électrique


	Programme pédagogique

-déroulé-
	Analyser la cause d'un dysfonctionnement

· Après vérification de la réalité du dysfonctionnement électrique, l'agent d'entretien du bâtiment établit, de manière déductive la cause de la panne et identifie le ou les organes ou éléments concernés

Etablir le mode opératoire d'intervention

· Avant toute intervention consécutive à un dysfonctionnement, l'agent d'entretien du bâtiment applique la procédure prévue pour la situation en garantissant prioritairement la sécurité des personnes. Ce mode d'intervention conduit souvent à une restriction du service concerné

Remettre le réseau en fonctionnement

· Après la reprise du dysfonctionnement, l'agent d'entretien du bâtiment vérifie, à l'aide d'appareil de mesure ou par constat visuel, le fonctionnement du réseau et procède à la mise sous tension de l'installation


	Méthodes de formation
	Une pédagogie centrée sur le geste professionnel : il est le fil rouge intégrateur qui rythme les séquences de formation (80% du temps de formation est axé sur la mise en œuvre) et qui permet d’articuler dans un même temps :

· savoirs théoriques 

· savoirs techniques

· savoirs faire et savoirs être sur son poste de travail



	Public
	Les agents de maintenance, agents techniques et ouvriers de maintenance des structures de la région Centre



	Profil des Intervenants
	La formation sera assurée par des professionnels du secteur du bâtiment. Ces formateurs ont déjà réalisé des actions de formation similaires auprès d’entreprises des secteurs publics et privés. Nos formateurs sont tous issus de l’entreprise et disposent d’un haut niveau de qualification et d’une solide expérience professionnelle (au moins 5 années d’exercice sont exigées) dans leur métier. Après une sélection rigoureuse centrée sur des essais professionnels, une formation pédagogique individualisée est prodiguée à chacun.

	Organisme
	AFPA région centre et ANFH CENTRE
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