Association nationale

pour la formation permanente
n du personnel hospitalier

[

Avec la QVT, concilions
épanouissement personnel
et performance collective

Pour vous accompagner sur la QVT, I'’Anfh vous propose
une boite a outils mobilisables a la carte.

WWW.ANFH.FR/THEMATIQUES/QUALITE-DE-VIE-AU-TRAVAIL

shazl; M Vous voulez obtenir des informations
SenS| bl I Isatlon = générales sur la QVT et connaitre l'offre = Espace
o . de I'Anfh ressources
appropriation

Vous vous interrogez sur les différentes >> Dlgltal
composantes de la QVT avant de porter .

un projet en interne. Une 1® approche Lea I‘nlng
ludique vous y aiderait

1 Vous souhaitez mesurer la perception >> Barometr
Exploratlon de la QVT aupres des professionnels a 9 I etre
de votre établissement avant de mener SOCia

une réflexion plus approfondie

o o Vous voulez réaliser un diagnostic Di n I
Formatlon 'ACtlon sur le contexte de votre établissement >> fofr?‘atoiztncaegtion
en matiere de QVT, mesurer le chemin .
Accom pag nement a parcourir pour intégrer cette dimension e e el
dans votre politique sociale, définir et
mettre en ceuvre un plan d’action QVT

Lors de vos réflexions, des thématiques >> MOdUIGS Flash

préCiseS ont emerge et nécess’it.er)t >Mise en place du télétravail
un approfondissement pour définir > Accueil, suivi et intégration
IeS aCtIOnS é mener des nouveaux arrivants

> Définir et impulser une nouvelle
vision managériale

> Améliorer la communication
institutionnelle interne

> Elaboration du Document Unique
et du PAPRIPACT

Vous voulez mener une campagne >> Webinaire
de formation/sensibilisation des cadres

sur le management en lien avec la QVT

Pour toute question, contactez votre délégation Anfh
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