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Projet stratégique 2025-2028::
en un coup d’eeil!

Le projet stratégique de I’Anfh est structuré autour de trois orientations
pour accompagner les agents et les €tablissements adhérents.

L'Anfh s’engage

au service

des projets des
établissements et
des professionnels
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ORIENTATION 2
L'Anfh mutualise

les ressources,
développe le partage
des outils et des
données et contribue
a l'optimisation par

la participation

aux réseaux

Ll

ORIENTATION 3
L'Anfh développe
une offre réactive
qui s'adapte aux
exigences et enjeux
du secteur
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Projet strategique 2025-2028:
en un coup d’oeil!

Le projet stratégique de I’Anfh est structuré autour de trois orientations
pour accompagner les agents et les €tablissements adhérents.

L'’Anfh s'’engage

au service

des projets des
établissements et
des professionnels

Développer et déployer
des parcours adaptés sur toutes
les filieres

Déployer l'offre RH de formation
et d'accompagnement renforcé

des services RH et formation sur
leurs différents projets

Accompagner et informer

les professionnels sur

les possibilités de promotion
professionnelle et d’évolution
professionnelle

(passerelles, etc.)

L'Anfh mutualise

les ressources,
développe le partage
des outils et des
données et contribue
a l'optimisation par

la participation

aux réseaux

Réaffirmer et adapter

la mutualisation pour répondre
aux nouveaux objectifs/enjeux

des établissements, des agents
et du secteur

Capitaliser les expériences et
accentuer l'analyse et le partage
de données

Développer les partenariats et
I'intégration aux réseaux pour
enrichir l'offre

L'Anfh développe
une offre réactive
qui s'adapte aux
exigences et enjeux
du secteur

Faciliter 'acceés a la formation
par la diversification des modalités
et I'évaluation de leurs effets

Soutenir les dynamiques
collectives et les collectifs

de travail et accompagner

les évolutions des pratiques
professionnelles et les métiers

Accompagner et soutenir
la transition écologique

Conception: Marge Design
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Déployer l'offre RH
de formation et
d’accompagnement
renforcé des
services RH et
formation sur leurs
différents projets

Accompagner

et informer

les professionnels
sur les possibilités
de promotion
professionnelle

et d’évolution
professionnelle
(passerelles, etc.)

L'Anfh mutualise
les ressources,
développe le partage

Réaffirmer

et adapter la
mutualisation
pour répondre aux

Capitaliser

les expériences et
accentuer lI'analyse
et le partage de

Développer

les partenariats
et I'intégration
aux réseaux pour

nouveaux objectifs/ données enrichir l'offre
des outils et des enjeux des
. . établissements, des
données et contribue agents et du secteur
a l'optimisation par
la participation
aux réseaux
’ z Faciliter I'acces Soutenir Accompagner
L'Anfh deve'lop!)e a la formation les dynamiques et soutenir
une offre réactive par la diversification collectives la transition
e 7 des modalités et et les collectifs écologique
qu_l S adapte aux. I'évaluation de leurs  de travail et
exigences et enjeux effets accompagner
du secteur les évolutions

des pratiques
professionnelles
et les métiers
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