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Intitulé de Formation

Lieu Dates

Lieu

Code

Intitulé de Formation

Lieu

Dates

Lieu

Dates

CEP - Conseiller en évolution professionnelle . N . .
OUTILS ET PROCESS POUR LE DEPLOIEMENT DES POLITIQUES ET PROJETS RO 1 | R o o o e ANFH Montpellr 10, et12mars Labege 25,26 ot 27 janvier
PROI0_2 :\:AE';' |°°2",sg'"fl" en évolution P’°g$ss'°"“e"e ANFH Montpellier 3,4,5maiet17,18 juin Labége 22,23, 24 mars et 26, 27 avril
} , Distanciel odule 2 : Outils et acteurs & mobiliser
bPPOl IA - Travailler avec A Groupe 1: ler février [ Groupe 2: 7 juin [ Groupe 3 : 13 septembre [ Groupe 4 : 22 novembre c c ill évoluti fessi 1l
PRO10_3 EP on.se| elr en evo L!t|o.n.pro e\ssymnne e . ANFH Montpellier 28,29 et 30 juin ANFH Ramonville 2,3et4juin
Parcours encadrants Module 3: De I'entretien individuel & 'accompagnement personnalisé
DPPO2 . : ] ; ANFH Montpellier 24, 25 février et 30 avril ANFH Ramonville 28, 29 avril et 19 mai 1 .
Module 6 : Gestion et conduite de projets er semestre : ler semestre :
Narbonne : 25/01, 22/02, 15/03, 19/04, 10/05 et 14/06 iors -
R . | B L . B L . Carcassonne : 25/01, 22/02, 15/03,19/04, 10/05 Pamiers : 21/01, 25/02, 04/03, 20/05, 03/06 et 01/07
DPPO3 Intelligence artificielle en santé Sous réserve d'inscriptions Sous réserve d'inscriptions 113106 - 25/0h - 19703, 19704 Rodez : 24/02,17/03, 21/04, 12/05 et 09/06
f/lilluu'en attente de dates Toulouse : 01/02, 01/03,19/04, 24/05, 31/05 et 07/06
Nimes : 12/02, 26/02, 21/05 et 11/06 Z‘"tfs : m/totz, ‘f/gf' 33405' 18/05 et 07/08
Alés :12/02, 26/02, 21/05 et 11/06 \uch : en attente de dates
Bagnols-sur-Céze : 11/02, 25/02, 20/05 et 10/06 Figeac : en attente de dates
PRISE EN CHARGE DES PATIENTS, RESIDENTS ET ACCUEILLIS sl o 162 25/08 a0/ at oo, o e,
Montpellie; : 24/(/)2, 25/07, 12/05,13/05 et 10/06 Al‘é?,':: Gft”e gt:g: daetes" es
Mende :12/02, 21/05 et 11/06 "
5 i - Dicoocitif 46 - Ri o Centre GRETA Perpignan : o attente de dates Centre GRETA Montauban: en attente de dates
PECOI Accueillir dans nos établissements les personnes trans et non binaires ANFH Montpellier ler, 2 juin et ler juillet Labége 3,4 juin et 2juillet PROTI_I Compétences Clés - Dispositif 4C - Bilan de positionnement départemental zémge semestre : départemental 2éme semestre :
. ; Pamiers : 16/09, 14/10 et 25/11
PECO2 Améliorer la communication dans la relation entre les professionnels etles soignés, les |\ o\ Lo o ANFH Ramonville | 4 et 5 février Narbonne : 06/ 82’,52{ % /%‘Je/l?] o Rodez  22/09 et 17/10
familles, les proches et les aidants P Millau : el e 1212?923]/245) 255[1)%39
Nimes :10/09 et 24/09 s
PECO3 Animation d'activités Flash ANFH Montpellier ler et 2 février ANFH Ramonville 15 et 16 mars Qf;r;;?s/of 6102;1/2909 109 et 23/08 a;cezcer;,? ﬁr;t:(s Z: Z‘Oetses
agnols=sur-teze : Cahors : en attente de dates
PEC04 Appréhender la notion de créativité culinaire pour une bistronomie en EHPAD Montpellier 8,9et10juin Taix 17,18 et 19 novembre aeozrlﬁ;se.”?egr/_ogl 33/22/3193;/23/09 Castres : en attente de dates
" 9 Albi : en attente de dates
P . . N . . I . ) . de :10/09 et 24/09 !
PEC05 Approche systémique dans le travail avec les familles, dans I'accompagnement a domicile | ANFH Montpellier 21,22 et 23 avril ANFH Ramonville 26, 27 et 28 avril L”;?,gnqn’; ene;ueﬁte de dates Montauban : en attente de dates
PEC06 Communication thérapeutique : améliorer sa communication et la relation de soin ANFH Montpellier 26, 27 et 28 mai ANFH Ramonville 27,28 et 29 janvier PROTI_2 Compétences Clés - Dispositif 4C - Certification CLEA géeggﬁeerﬁgﬁql sur demande ggg(t]rlieerszxm sur demande
PECO7 Comprendre et mieux ressentir les effets du vieillissement ANFH Montpellier 19 mars Labége 18 mars ; :
er semestre:
PECO08 Droits et libertés des patients et des résidents ANFH Montpellier 29 et 30 avril ANFH Ramonville 13 et 14 mai lersemestre: o Pamiers : en attente de dates
Narbonne : du 19 avril au 30 juin Rodez : du 21 avril au 16 juin o
PEC09_1 Ethique et décision dans le soin - Les fondamentaux de I'éthique Marché en cours d'achat Marché en cours d’achat Carcassonne : du19 avril au 30 uin e o o 28 et
. PRI . . . . 2 . Nir +du 20 avril au 29 juil Cahors : en attente de dates
PEC09_2 Ethique et décision dans le soin - Ethique en pratique soignante Marché en cours d’achat Marché en cours d’achat Béziers - du 25 mare au 3Jj‘;lili?1 Tarbes : du 27 avril au 29 juin
Montpellier : du 21 avril au 30 juin Albi : en attente de dates
Groupe 1: 25, 26 février et 23 mars | Groupe 1: Labége Groupe 1:18, 19 mars et 20 avril PROII 3 Compétences Clés - Dispositif 4C - Parcours de remise & niveau Centre GRETA Perpignan : en attente de dates Centre GRETA Montauban : en attente de dates
PECI10 Intervenir dans une démarche palliative pluridisciplinaire ANFH Montpellier Groupe 2:18, 19 novembre et Groupe 2 : ANFH Groupe 2: 4, 5 octobre et - P P départemental 2éme semestre: départemental 2éme semestre :
17 décembre Ramonville 5 novembre Narbonne : du 13 septembre au 17 décembre Pamiers : du 9 septembre au 17 décembre
Carcassonne : du 13 septembre au 17 décembre Rodez : du 22 septembre au 16 gécgmbre
PECTI Lutter contre les violences et I'exploitation sexuelle des mineur.e.s Marché en cours d'achat Marché en cours d'achat i o re o1 & decomire Houjouse : du 20 octobre au 21 janvier 2028
Mieux comprendre et mieux prendre en charge la personne égée atteinte de la maladie Bediers ]Fju 33 S;gtembre ?,u o “?éi.”;b'e b Cahors : en attente de dates
" N . Montpellier : du 29 septembre au cembre Tarbes : du 7 septembre au 23 novembre
PECI2 d’Alzheimer ou pathologie dite apparentée ANFH Montpellier 3et4mars Labége 28 et29 avril Perpignan : en attente de dates Albi : en attente de dates
Montauban : en attente de dates
Parcours encadrants " ) N N X - I -
PECI13 Module 9 : La place de Fencadrant dans la gestion des familles des résidents ou patients ANFH Montpellier 15 et 16 novembre ANFH Ramonville 25 et 26 mars PROI12 Couture : Perfectionnement &éte:12,13 et 14 avril [ Perpignan: 3, 4 et 5 mai / Nimes : en attente de dates
PECI4 Prise en charge des adolescents en crise aux urgences et dans les services de pédiatrie Marché en cours d‘achat Marché en cours d‘achat PROI3 FAE - Formation d’adaptation & I'emploi - Adjoint des cadres (ACH) ANFH Montpellier du 18 janvier au 12 octobre ANFH Ramonville du 13 janvier au 19 octobre
FAE - Formation d’adaptation & I'emploi - Technicien Hospitalier (TH) ) - N R
PEC15 Prise en charge de la santé bucco-dentaire des personnes fragilisées ou dépendantes Marché en cours d'achat Marché en cours d'achat PROI4 - Technicien Supérieur Hospitalier (TSH) ANFH Montpellier du27janvier au14 octobre Labége du 25 janvier au 24 novembre
Prise en charge des addictions et de leurs comorbidités : P , ) , PRO15 Les écrits professionnels dans les établissements sociaux et médico-sociaux Marché en cours d’achat Marché en cours d'achat
PECI6 Module 1: Les fondamentaux de la prévention et de la prise en charge des addictions Marché en cours d'achat Marché en cours d'achat
d P P 9 Maintien des compétences en réanimation / soins critiques
. P . Groupe 1: 23, 24 février et 8 mars ) Groupe 1: 24, 25 mai et 23 juin PROI6_1 1A : module ouvert aux équipes soignantes de la Fonction Publique Hospitaliere Distanciel du ler février au 28 mars Distanciel du ler février au 28 mars
PEC17 Prise en charge des troubles psychiatriques en EHPAD ANFH Montpellier Groupe 2: 3, 4 et 25 juin ANFH Ramonville Groupe 2:7, 8 et 24 juin exercant en service de réanimation/soins critiques adultes et pediatriques (en distanciel)
PEC18 Sensibilisation autour de la sexualité chez I'enfant et I'adolescent ANFH Montpellier 25, 26 février et 26 mars Labége 29, 30 avril et 28 mai PROIG 2 Maintien et développement des compétences en réanimation / soins critiques Distanciel du ler février au 28 mars Distanciel du ler février au 28 mars
N A . B N B B - 1B : module complémentaire spécifique aux fonctions d'IDE (en distanciel)
PEC19 Stop a la stigmatisation des personnes présentant des troubles psychiques Marché en cours d'achat Marché en cours d'achat
PROI8 Optimiser votre codage PATHOS et GIR : véritable enjeu financier en EHPAD ANFH Montpellier 19 et 20 janvier ANFH Ramonville leret2mars
P . . P
PREVENTION DES RISQUES PROFESSIONNELS PROI1 | icuien positomement (entreionien ditancia) - Entrtien en distancis! entrs jarvir o éurir
PROI9 2 Parcours de formation modulaire pour les managers médicaux Lieu & définir - Occitanie
N - Module 2 : L hospitalié 24 et 25 mai
PRPO1_1 PRAP2S : Accompagnement & Ld Mobilité (ALM) Sous réserve d'inscriptions Sous réserve d'inscriptions I
- Module 1: Piloter une démarche PRAP2S en établissement P P Parcours de formation modulaire pour les managers médicaux Lieu & définir - Occitanie
2 - - ez & oo - . PROI9_3 Module 3 : Comprendre le réle et la place du médecin manager dans la relation P
PRAP2S : Prévention des Risques liés a I’Activité Physique dans le secteur Sanitaire et managériale ingividuelle ot collecti\?e au sein d'une équipe 9 25, 26 février et 22, 23 mars
PRPO1_2 Social - Accompagnement d La Mobilité Sous réserve d'inscriptions Sous réserve d'inscriptions &
- Module 2 : Devenir acteur PRAP2S ALM u ve dinscriptl u ve dinscripti PROIO_4 Parcours de formation modulaire pour les managers médicaux Lieu & définir - Occitanie
Niveau 1: Formation initiale - Module 4 : Apprendre & anticiper et a gérer les conflits 23 et 24 avril
PRAP2S : Prévention des Risques liés a I’Activité Physique dans le secteur Sanitaire et Parcours de formation modulaire pour les managers médicaux Lieu & définir - Occitanie
Social - Accompagnement d La Mobilité PRO19_5 Module 5: Identifier les leviers pour créer les conditions d’'une meilleure qualité de vie et 24 o
& i ioti & i ioti L } f : e ) . et 25 juin
PRPOI_3 Module 2 : Devenir acteur PRAP2S ALM Sous réserve d'inscriptions Sous réserve d'inscriptions conditions de travail tout en sachant reconnaitre et identifier les risques psychosociaux
Niveau 2 : Mise & jour des Compétences / Recyclage Parcours de formation modulaire pour les managers médicaux
Agir avant I'arrét : prévenir les absences, affutons nos regards ! PRO19_6 Module 6 : Module optionnel - Theme & définir et co-construire avec le groupe et & valider Sous réserve d'inscriptions Sous réserve d'inscriptions
PRP02_1 Module 1: Repérer précocement des symptdmes individuels et identifier des signaux Sous réserve d'inscriptions Sous réserve d'inscriptions avec le commanditaire
faibles avant-coureurs d'un mal-étre au sein d'un collectif de travail PRO20_1 Parcours encadrants - Module 1: Les incontournables du management d'équipe ANFH Montpellier 27 et 28 avril ANFH Ramonville 29 et 30 avril
PRP0O2_2 Agir avant I'arrét : prévenir les absences, affutons nos regards ! Sous réserve d'inscriptions Sous réserve d'inscriptions P drants - Module 2: C ication et t: h ti
~ Module 2 : Adopter un management préventif et une posture soutenante P P PRO20_2 osgf:op::gsc::sc:or:?—nr\;eux?setgnn.oit?;ngggg:;tggqe C?;?:Sri?:tpoﬁ approche pratique | Ny Montpellier 12,13 octobre et 25 novembre ANFH Ramonville 31 mars, ler avril et 20 mai
PRPO3 QVCT - Mieux étre au travail : des clefs pour réussir ANFH Montpellier 18,19 mars et 22 avril ANFH Ramonville 14,15 janvier et 4 février I . j )
PRO20 3 Parcours encadrants - Module 3 : Organisation du temps de travail et méthodologie de ANFH Montpellier 25 et 26 mai ANFH Ramonville 27 et 28 mai
PRPO4 Gestion des incivilités, de I'agressivité et de la violence ANFH Montpellier 14 et 15 juin ANFH Ramonville 8 et 9 mars - construction des cycles de travail P
\él:z&z:;:::;n::se::tzqmpe hospitaliére [ prévention des situations conflictuelles en PRO20_4 Pmugﬁg;;fnzr:t:gg;ﬁ;ts - Module 4 : Accompagner le changement en mobilisant le ANFH Montpellier 28 et 29 septembre ANFH Ramonville 30 septembre et ler octobre
PRPOS_I Module 1: Médecin-Manager : Comment inspirer une dynamique d'équipe confiante, Sous réserve dinscriptions Sous réserve dinscriptions . ] . . ] i
sereine et efficace ? PRO20_5 Parcours encadrants - Module 5 : Animer et motiver son équipe ANFH Montpellier 25 et 26 mars ANFH Ramonville 19 et 20 avril
Vie professionnelle en équipe hospitaliére [ prévention des situations conflictuelles PRO20_7 Parcours encadrants - Module 7:Conduire un entretien professionnel ANFH Montpellier 26 février ANFH Ramonville 15 juin
PRPO5_2 en établissement de santé Sous réserve d'inscriptions Sous réserve d'inscriptions
Module 2 : Comment prévenir et faire face aux situations conflictuelles en milieu hospitalier PRO20_8 Parcours encadrants - Module 8 : Gérer son temps de manager et sa délégation ANFH Montpellier 7et8juin ANFH Ramonville 4 et5mars
PRO20_10 Parcours encadrants - Module 10 : Gestion du stress et des émotions ANFH Montpellier 16 et 17 septembre ANFH Ramonville 2] et 22 septembre
PARCOURS PROFESSIONN El's PRO20_T Parcours encadrants - Module 11 : Gestion des situations difficiles ANFH Montpellier 2, 3 février et2 mars Labege 19, 20 janvier et 3 mars
. - - " - PRO21_1 Parcours RH - Module 1: Actualités du statut de la FPH ANFH Montpellier Marché en cours d'achat ANFH Ramonville Marché en cours d'achat
PROOI_I Acheteur - Maitriser les procédures des marchés publics adaptés (MAPA) ANFH Montpellier  |11,12 et 13 janvier Labége 2, 3 et 4 tévrier ) - ) ) ) -
Module 1: Initiation PRO21_2 Parcours RH - Module 2: La gestion de la carriére dans la FPH ANFH Montpellier Marché en cours d'achat ANFH Ramonville Marché en cours d’achat
PROO01_2 azgitlzt;r'-Pl\efl::;tcrtlisoer:‘r:zzqzr:tcedures des marchés publics adaptés (MAPA) ANFH Montpellier 20 et 21 septembre Labége 5 et 6 octobre PRO21_3 Parcours RH - Module 3: La protection sociale dans la FPH ANFH Montpellier Marché en cours d'achat ANFH Ramonville Marché en cours d'achat
i isati i iatrie : . . PRO21_4 Parcours RH - M le4:R t t, tractuels et ilité la FPH ANFH Montpelli Marché d’achat ANFHR ill Marché d’'achat
PROO4 Accompagner la profess’lonnullsatlon.du.som en psychiatrie . ANFH Montpellier En attente de dates ANFH Ramonville En attente de dates _ ul odule ecrutement, contractuels et mobilité dans la ontpellier arché en cours d'acha amonville arché en cours d'acha
IDE nouvellement recruté-es en psychiatrie (en blended-learning)
A I fessi lisation d . hiatrie: AS hiatri PRO21_5 Parcours RH - Module 5 : La paie : module d'approfondissement ANFH Montpellier Marché en cours d'achat ANFH Ramonville Marché en cours d’achat
PROO5 (ccz:np:g:elr apro c;ssmnna fsation du soln en psychlatrie: AS en psychiatrie ANFH Montpellier En attente de dates ANFH Ramonville En attente de dates | . J P . | ] |
en blended-learning PRO22 Personnels techniques - Obligations Iégales et réglementaires de maintenance ANFH Montpellier 27 et 28 avril Labége 9et10 mars
PRO06 Accompagner les travailleurs d’ESAT a I'utilisation des réseaux sociaux / / En établissement 28 et 29 avril PRO23 Personnels techniques : Perfectionnement a la soudure Montpellier 21,22 et 23 juin Toulouse 28,29 et 30 juin
PROO7 Agent Bureau des entrées - Parcours court Marché en cours d'achat Marché en cours d'achat PRO24 Personnels techniques : Perfectionnement en électricité du batiment Frontignan 10, 11 et 12 mai Toulouse 5,6 et 7 avril
PRO08 Agent de Restauration - Parcours court Marché en cours d'achat Marché en cours d'achat PRO25 Personnels techniques : Perfectionnement plomberie Frontignan 3,4 et5mai Toulouse 8,9 et 10 février
: énées-Ori G 1: ASGR ill - . . . . f . P
?7";“2'7 ‘2; Jqﬁjf, Pyrénées-Orientales - 5meu;o g, 27,28,29 jgrm:rn‘” € PRO26 Rédiger sans faute et renforcer son expression (Prolet Voltalre) - E-learning Distanciel : Tout au long de I'année
- 3,4,5 22,23, 24 février - 22,23, 24 février
lonizmars 6V mare PRO27 Référent handicap pour les agents de la FPH ANFH Montpellier 27,28 septembre et 18 octobre ANFH Ramonville 14,15 janvier et 25 février
. . -13,14 mai Groupe 1: ANFH - 112,13, 14 mai . RN Ay
Groupe 1: Perpignan | groupe 2: ASG Montpellier R P il Groupe 2: ASG établissement MID & . . 5 . Groupe1:14,15 janvier et 4 février ) .
Groupe 2 : ANFH - 14,15, 28, 29 janvier Gamonv; © définir PRO28 Se préparer a la retraite ANFH Montpellier Groupe 2:13, 14 septembre et 5 ANFH Ramonville 18,19 mars et 21 mai
PRO09 Assistant de Soins en Gérontologie Montpellier 122,28, 24 fevrier roupe <: 2 5:6,7,8,27, 28, 28 janvier octobre
,16,17 mars Etablissement - 24,25, 26 février
S(rc:)t?lgijrﬁent sard LA Groupe 3 : ANFH L s PRO29 Secrétaire médicale - Parcours court Marché en cours d’achat Marché en cours d'achat
Groupe 3: ASG Gard Ramonville -18,19, 20, 21 mai
- 5,6,19, 20 janvier Groupe 3 : ASG Ramonville PRO30 Accompagnement d la fin de carriére et préparation d la retraite des praticiens Sous réserve d'inscriptions Sous réserve d'inscriptions
-3,4,5,22,23, 24 février -7,8,9,10,27, 28, 29 septembre
-15,16, 31 mars -13,14,15 octobre H H acli . 2 H 12 .
-1,2,26,27,28 avril -2,3,4,22,23, 24 novembre PRO31 Entretle.n annuel des professionnels médicaux : Préparer et conduire I'entretien Sous réserve d'inscriptions Sous réserve d'inscriptions
- 18,19 mai -7,8,9,10 décembre professionnel annuel
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https://b77e0031-4f27-447a-941a-8d33d3e43f6d.usrfiles.com/ugd/b77e00_0c424f4feac44fcb897c7dfdb9781fa3.pdf
https://b77e0031-4f27-447a-941a-8d33d3e43f6d.usrfiles.com/ugd/b77e00_8517be025dd74f1ca1e7d91b5412be41.pdf
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https://b77e0031-4f27-447a-941a-8d33d3e43f6d.usrfiles.com/ugd/b77e00_f0c89b5671ef43f084620710ca3b54ed.pdf
https://b77e0031-4f27-447a-941a-8d33d3e43f6d.usrfiles.com/ugd/b77e00_eeb8d8bdcf7f4a269a88ffb696088507.pdf
https://b77e0031-4f27-447a-941a-8d33d3e43f6d.usrfiles.com/ugd/b77e00_02846d9b081c439aaacaeddef5e06a36.pdf
https://b77e0031-4f27-447a-941a-8d33d3e43f6d.usrfiles.com/ugd/b77e00_02846d9b081c439aaacaeddef5e06a36.pdf
https://b77e0031-4f27-447a-941a-8d33d3e43f6d.usrfiles.com/ugd/b77e00_48d8790d8c714971b882cc22b5dca951.pdf
https://b77e0031-4f27-447a-941a-8d33d3e43f6d.usrfiles.com/ugd/b77e00_224e319562de4f5eb9e17d32dcac5752.pdf
https://b77e0031-4f27-447a-941a-8d33d3e43f6d.usrfiles.com/ugd/b77e00_2d2163fc51a8416a9353f039bfe060da.pdf
https://b77e0031-4f27-447a-941a-8d33d3e43f6d.usrfiles.com/ugd/b77e00_2c9861970f54477a8eb54ec72c5c2d08.pdf
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