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Le Plan d’Action Régional 
Languedoc-Roussillon et Midi-Pyrénées 2023

IntItulé de formatIon CODE  languedoc mIdI-Pyrénées
COMPETENCES CLÉS

Compétences Clés - Dispositif 4C
Bilan de positionnement CCL01

anfH montpellier : 06 février / anfH montpellier : 10 février
anfH montpellier : 13 février/ anfH montpellier : 23 juin 
anfH montpellier : 29 juin

toulouse : 07 février / toulouse : 09 février
toulouse : 14 février / toulouse : 22 juin
toulouse : 27 juin 

Compétences Clés - Dispositif 4C
Parcours de Remise à niveau CCL01

anfH montpellier : 
Module 1 : 27 mars  au 22 mai 
Module 2 : 23 mars au 21 avril

toulouse : 
Module 1 : 27 mars  au 22 mai 
Module 2 : 23 mars au 21 avril

Compétences Clés - Dispositif 4C
Formation à destination des encadrants CCL01 anfH montpellier : en attente dates

GÉRONTOLOGIE

Assistant de Soins en Gérontologie GER01

anfH montpellier
26, 27 janvier • 2, 3, 15, 16, 17 février • 6, 7, 8, 23, 24 mars 
6, 7, 20, 21 avril • 9, 10, 25, 26 mai
Perpignan
9, 10, 16, 17 février • 6, 7, 8, 20, 21 mars • 5, 6, 19, 20, 21 Avril
9, 10, 25, 26 mai • 8, 9 juin
Pont saint-esprit
30 janvier, 1, 14 et 15 février • 13, 14, 15, 29, 30 mars
12, 13, 14 avril • 9, 10, 11, 12 mai • 20 et 21 juin
mende
9, 10, 23, 24 mars • 4, 5, 6, 18, 19, 20, 21 avril • 9, 10, 11, 24, 25 mai 
8, 9, 22, 23 juin
Port Vendres
18, 19 et 25 septembre • 2, 3, 9, 10, 18, 19, 20 octobre
6, 7, 8, 20, 21, 22, 28 novembre • 5, 6 et 7 décembre 

ramonville
3-4-5-6 janvier • 24-25-26 janvier • 14-15-16-17 février 
6-7-8 mars • 29-30 mars • 18-19-20-21 avril 
lieu à définir 
5-6-7-8 septembre • 19-20-21 septembre
4-5 octobre • 18-19-20 octobre
7-8-9-10 novembre 2023 • 28-29-30 novembre et 1er décembre 

Troubles du comportement chez la personne âgée GER02 E-learning sur plateforme : e-formation.anfh.fr E-learning sur plateforme : e-formation.anfh.fr

Intimité et sexualité des personnes âgées en EHPAD GER03 eHPad thuir : 13 et 14 avril anfH ramonville : 15 et 16 juin 
anfH ramonville : 14 et 15 septembre 

Travailler en EHPAD GER04 - anfH ramonville : 4-5-6-7 avril 
anfH ramonville : 12-13-14-15 septembre

Changer de regard sur la personne âgée hospitalisée GER05 - anfH ramonville : 27-28 mars et 21 avril
anfH ramonville : 25-26 septembre et 16 octobre 

Animation d’activités «Flash» occupationnellles auprès des personnes âgées GER06 anfH montpellier : 2 et 3 octobre anfH ramonville : 2 et 3 février 
anfH ramonville : 16 et 17 novembre 

Mieux comprendre et mieux prendre en charge la personne âgée atteinte de la 
maladie d’Alzheimer ou pathologie dite apparentée GER07 anfH montpellier : 8 et 9 jun En attente nouveau marché

Soins et hygiène des pieds GER08 cH lézignan : 22 et 23 mai
cH Bagnols.cèze : 2 et 3 octobre -

Prise en charge non medicamenteuse des troubles comportementaux 
en EHPAD ou USLD : la maladie d’Alzheimer et l’ensemble des démences 
apparentées

GER09 cH sète : 10, 11, 17 janvier -

Danse assise GER10 cH uzès : 9 au 12 octobre
cH carcassonne : 13 au 16 juin

anfH ramonville : 17-18-19-20 avril 
anfH ramonville : 2-3-4-5 octobre

Prise en charge des troubles de la déglutition GER11 anfH montpellier : 18 et 19 septembre anfH ramonville : 6 et 7 mars 
anfH ramonville : 9 et 10 octobre

Prise en charge des troubles psychatriques en EHPAD GER12 ehpad st ambroix : 25, 26 mai et 22 juin anfH ramonville : 8-9 juin et 29 juin
Prise en charge des troubles psychopathologiques et comportementaux de la 
Personne Agée GER13 - anfH ramonville : 14–15-16 Juin 

anfH ramonville : 19–20-21 Septembre

SOINS
Se préparer à l’admission en institut de formation d’aide-soignant SOI01 anfH montpellier : 06, 07 et 08 février et 23 et 24 mars anfH ramonville : 12-13-14 avril et 11 et 12 mai 

anfH ramonville : 6-7-8 et 23-24 novembre 
Sécurisation parcours IDE SOI02 anfH montpellier : en attente nouveau marché anfH ramonville : en attente nouveau marché

Parcours ASH 
(6 modules) SOI03

anfH montpellier :
Module 1 - Rôle de l’ASH dans l’équipe hospitalière : 11 septembre journée et 12 septembre 
matin 
Module 2 - Communication avec le patient, sa famille et l’équipe : 12 septembre après-
midi et 13 septembre journée 
Module 3 - Préservation de l’autonomie du patient : 9 octobre
Module 4 - Assistance aux patients aux actes de la vie : 10 octobre
Module 5 - Le service des repas : 13 novembre
Module 6 - Gestes et postures - port des charges lourdes : 14 novembre

anfH ramonville
Module 1 - Rôle de l’ASH dans l’équipe soignante : 11 octobre
Module 2 - Communication avec le patient, sa famille et l’équipe : 12 octobre
Module 3 - Préservation de l’autonomie du patient : 13 novembre
Module 4 - Assistance aux patients aux actes de la vie quotidienne : 14 novembre
Module 5 - Le service des repas : 27 novembre
Module 6 - Gestes et postures - port des charges lourdes : 28 novembre

Soins sans consentement SOI04 E-learning sur plateforme : e-formation.anfh.fr E-learning sur plateforme : e-formation.anfh.fr

Bientraitance des personnes accueillies SOI05 - anfH ramonville : 23 et 24 janvier 
anfH ramonville : 16 et 17 octobre

Accompagnement de la fin de vie SOI06 ehpad Besseges : 5-6 et 17 janvier anfH ramonville : 13-14 mars et 30 mars 

La responsabilité soignante SOI07 cH florac : 15 au 17 mars anfH ramonville : 18-19-20 janvier
anfH ramonville : 27-28-29 septembre 

Ethique et décision dans le soin SOI08 - anfH ramonville : 5-6-7 juin
anfH ramonville : 22-23-24 novembre

Prise en charge des troubles psychopathologiques SOI09 - anfH ramonville : 7-8-9 mars 
anfH ramonville : 26-27-28 septembre 

Prévention des erreurs médicamenteuses SOI10 cH marvejols : 3 - 4 avril et 31 mai anfH ramonville : 8-9 juin et 30 juin
anfH ramonville : 28-29 septembre et 20 octobre 

Raisonnement clinique et parcours de soins SOI11 ehpad frontignan : 6 et 7 mars + 3 avril -
Accompagner le soin par le toucher SOI12 cH uzès : 26 au 28 juin -
Evolution du métier AS : actualisation des connaissances SOI13 anfH montpellier : en attente nouveau marché anfH ramonville : en attente nouveau marché

Travailler la nuit SOI14 - anfH ramonville : 13-14 mars et 3 avril 
anfH ramonville : 9-10 octobre et 10 novembre 

Accompagner les aidants SOI15 anfH montpellier : 23 et 24 mars anfH ramonville : 13 et 14 février 

La place du jeu dans le soin SOI16 - anfH ramonville : 6-7-8 février 
anfH ramonville : 18-19-20 septembre 

Maintien et développement des compétences en réanimation / 
soins critiques adultes et pédiatriques (M1 et M2) SOI17 anfH montpellier : en attente marché national anfH ramonville : en attente marché national

L'entretien prénatal précoce (M1 et M2) SOI18 anfH montpellier : en attente marché national anfH ramonville : en attente marché national
Sonothérapie et aide au soin par le son SOI19 anfH montpellier : en attente marché national -

La communication non verbale dans la relation patient/ soignant SOI20 anfH montpellier : 19, 20 octobre et 16 novembre anfH ramonville : 9-10 mars et 7 avril
anfH ramonville : 12-13 octobre et 17 novembre

Accompagnement et prise en charge de conduites addictives SOI21 - anfH ramonville : en attente nouveau marché
Limitation et arrêt des théraeutiques - droit des patients en fin de vie SOI22 E-learning sur plateforme : e-formation.anfh.fr E-learning sur plateforme : e-formation.anfh.fr

Gérer la violence et l’agressivité aux urgences SOI23 - anfH ramonville : 6-7 février 
anfH ramonville : 11 et 12 décembre

Les premiers soins en santé mentale SOI24 - anfH ramonville : en attente de dates

ENCADREMENT
Formation de formateur interne à la conduite d’entretien professionnel ENC01 1 groupe pour les 2 territoires

Formation modulaire «Se former aux techniques de l’entretien professionnel» ENC02 Groupe 1 : 13 et 14 mars / Groupe 2 : 27 et 28 mars anfH ramonville :
Groupe 1 : 6 et 7 avril • Groupe 2 : 14-15 septembre

Formation de formateur interne à la conduite d’entretiens professionnels ENC03 anfH montpellier : 20 et 21 mars anfH ramonville : en attente marché national

Parcours modulaire pour les encadrants de la FPH 
(12 modules) ENC04

M 1 - L’actualité juridique de l’environnement sanitaire et médico-social : 4-5 octobre
M 2 - L’actualité juridique des droits des usagers pris en charge dans la FPH : 18-19 
septembre 
M 3 - La qualité dans la Fonction Publique Hospitalière : 11 mai
M 4 - Communication et accompagnement du changement : 19-20 octobre
M 5 - Gestion et conduite de projet : 28-29 mars et 4 avril
M 6 - Gestion des situations difficiles : 4-5 et 21 avril
M 7 - Gestion du temps de travail : 14 + 23-24 novembre
M 8 - Conduire un entretien professionnel : 6 décembre
M 9 - Manager des compétences : 5 décembre
M 10 - Du manager au leader : 20-21 juin
M 11 - Optimiser son temps de travail : 6-7 juin
M 12 - Le management multi-sites : 4-5 juillet

M 1 - L’actualité juridique de l’environnement sanitaire et médico-social : 11-12 octobre
M 2 - L’actualité juridique des droits des usagers pris en charge dans la FPH : 
16-17 novembre 
M 3 - La qualité dans la Fonction Publique Hospitalière : 12 sept. 
M 4 - Communication et accompagnement du changement : 6-7 juillet
M 5 - Gestion et conduite de projet : 30-31 mars et 5 avril
M 6 - Gestion des situations difficiles : 7-8 et 21 mars
M 7 - Gestion du temps de travail : 5 + 7-8 décembre
M 8 - Conduire un entretien professionnel : 18 octobre
M 9 - Manager des compétences : 17 octobre
M 10 - Du manager au leader : 23-24 mai
M 11 - Optimiser son temps de travail : 6-7 avril
M 12 - Le management multi-sites : 8-9 juin

Compétences individuelles et collectives : Vis ma vie de cadre ENC05 E-learning sur plateforme : e-formation.anfh.fr E-learning sur plateforme : e-formation.anfh.fr
Série H ENC06 E-learning sur plateforme : e-formation.anfh.fr E-learning sur plateforme : e-formation.anfh.fr

I.CARE Sensibilisation + Formation de praticien à la démarche Appréciative Inquiry ENC07

anfH montpellier : 
LOT 1 - Sensibilisation Démarche Appréciative  : 8 février 
anfH montpellier : 
LOT 2 - Praticien Démarche Appréciative : 
Module 1 - 9 et 10 février et Module 2 - 23 et 24 mars

anfH ramonville : 
LOT 1 - Sensibilisation Démarche Appréciative  : 1er février 
anfH ramonville : 
LOT 2 - Praticien Démarche Appréciative : 
Module 1 - 2 et 3 février et Module 2 - 13 et 14 mars

Intelligence Artificielle : anticiper les impacts ENC08 anfH montpellier : en attente dates 

Etre tuteur de stagiaires paramédicaux ENC09 anfH montpellier : 13 et 14 février + 09-10 mars
anfH montpellier : 13-14 mars + 17-18 avril 

anfH ramonville : 16-17 Mars et 12-13 Avril 
anfH ramonville : 12-13 Octobre et 13-14 Novembre

Animer une réunion en distanciel ENC10 En attente marché national En attente marché national

Management intergénérationnel ENC11 anfH montpellier : 12 et 13 avril (CNEH)
anfH montpellier : 19 et 20 septembre (Formaction)

anfH ramonville : 13-14 avril 
anfH ramonville : 21-22 septembre 

Formation des maîtres d'apprentissage ENC12 anfH montpellier : en attente dates 
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ADMINISTRATIF RH

FAE ADCH ADM01
anfH montpellier : 
9, 10, 23 et 24 janvier - 6, 7, 16 et 17 février - 13,  14, 20 et 21 mars - 11, 12 et 13 avril - 
4 et 5 mai - 6, 7, 21, 22 et 23 juin

en établissement : cH de montauban, cH de tarbes et distanciel
23, 24 janvier - 13, 14 février - 6, 7, 16, 17 mars - 3, 4, 5, 19, 20, 21 avril - 9, 11, 25, 26 mai - 
14, 15, 16 juin

FAE AMA ADM02 anfH montpellier : 
15, 16, 22 et 23 mai - 5, 6, 12 et 13 juin - 11, 12 et 21 septembre - 2, 3, 9 et 10 octobre 

en établissement :
13, 14, 27, 28 mars - 14, 15, 20, 21 avril - 15, 16, 26 mai  - 11, 12, 13, 14 juin

Accueil physique et téléphonique des familles et visiteurs ADM03 - anfH ramonville : 20-21 mars

Parcours RFC ADM04

anfH montpellier : 
Module 1 - Prendre ses fonctions de RFC : 6-7 avril
Module 2 - Construire la politique de formation : 9-10 mai
Module 3 - Elaborer le plan de formation : 6-7 juin
Module 4 - Acheter la formation : 10-20 juin et 21 juin
Module 5 - Evaluer les actions de formation : 4 juillet

anfH ramonville : 
Module 1 - Prendre ses fonctions de RFC : 16 et 17 février 
Module 2 - Construire la politique de formation : 9 et 10 mars 
Module 3 - Elaborer le plan de formation : 20 et 21 mars 
Module 4 - Acheter la formation : 4 + 5 et 6 avril 
Module 5 - Evaluer les actions de formation : 14 avril 

Parcours RH ADM05

anfH montpellier :
Module « les aspects réglementaires de l’absentéisme » : 9 et 10 mars 
Module « principes de la loi de transformation de la fonction publique » : 23 mai 
Module « Gestion des carrières » :  27 et 28 juin 
Module « recrutement, mobilité, transition professionnelle » : 19 et 20 sept. 
Module fin de carrière et retraites : les 17 et 18 avril 
Module paie et rémunération : les 30 et 31 janvier

anfH ramonville : 
Module « Les aspects réglementaires de l’absentéisme » : 19 et 20 janvier 
Module « Principes de la loi de transformation de la fonction publique » : 10 février 
Module «Paie et rémunération» : 28-29 mars
Module « Gestion des carrières » : 11 et 12 avril 
Module « Fin de carrière et retraites » : 22 et 23 mai 
Module « Recrutement, mobilité, transition professionnelle » : 1er et 2 juin 

Le dossier du résident ADM06 anfH montpellier : 11-12 mai

METIERS TECHNIQUES - LOGISTIQUE - INFORMATIQUE - RESTAURATION
Restauration santé : les textures modifiées TLIR01 anfH montpellier : 28 et 29 mars toulouse : 11 et 12 mai

Restauration santé : finger food salé sucré TLIR02 anfH montpellier : 14 et 15 juin toulouse : 25 et 26 mai

Temps du repas : un moment de convivialité partagé TLIR04 - anfH ramonville : 16 et 17 février 
anfH ramonville : 25 et 26 septembre 

Réduire le gaspillage alimentaire TLIR05 anfH montpellier : 3 et 4 mai anfH ramonville : 23 et 24 mai 2023

Qualité de la prestation hôtelière en EHPAD : module fonction linge TLIR06 - en établissement : 16 et 17 mars  
en établissement : 9 et 10 novembre  

Nettoyage et hygiène en institution TLIR07 - en établissement : 25-26 mai 
en établissement : 5-6 octobre

Manutention des charges lourdes TLIR08 - anfH ramonville : 19 et 20 octobre 

Initiation couture (lingerie : apprendre les bases dela couture (retouches…)) TLIR09 sète : 12- 16 juin / nîmes : 17-22 avril / Perpignan : 22-26 mais -

Parcours personnel technique TLIR010 anfH montpellier ou of : en attente marché -

FAE TH / TSH TLIR011
anfH montpellier : 
6 au 8 février - 6 au 8 mars - 11 au 14 avril - 9 au 11 mai - 12 au 15 juin
11 au 13 septembre - 9 au 11 octobre - 13 au 16 novembre

cH de cahors et cH de montauban : 
5-6-7 décembre 2022 / 9-10-11 janvier / 30-31 janvier / 13-14 février / 6-7-8-9 mars / 3-4 
avril  9-10-11 mai / 5-6-7 juin / 11-12 septembre / 16-17-18 octobre

Renforcement de la cybervigilance : Actions de sensibilisation et de gestion des 
incidents liés au risque cyber TLIR012 anfH montpellier : 20 avril

anfH montpellier : 29 septembre
distanciel : 23 mars
distanciel : 28 septembre

CAP BLANCHISSERIE TLIR013 carcassonne : du 22 au 25 novembre 2022 - du 13 au 16 décembre 2022 
du 17 au 20 janvier - du 14 au 17 février - du 21 au 24 mars - du 18 au 21 avril -

HANDICAP - FAMILLE
Vie sexuelle et affective des personnes vivant en institution HAF01 anfH montpellier : 9 au 11 octobre anfH ramonville : 5-6-7 juin 
Bientraitance : éthique de la quotidienneté HAF02 anfH montpellier : 17 au 19 octobre anfH ramonville : 14 au 16 novembre
Accompagner et apaiser les comportements pulsionnels dans les interactions 
sociales HAF03 anfH montpellier : 25 au 27 septembre anfH ramonville : 4 au 6 décembre

Violence et agressivité, gestion et prévention HAF04 anfH montpellier : 9 au 21 septembre  anfH ramonville : 24-25-26 mai

QUALITE FINANCES - ACHAT
Optimiser votre codage PATHOS et GIR : véritable enjeu financier en EHPAD QFA01 anfH montpellier : 21 et 22 mars anfH ramonville : Groupe 1 : 23 et 24 mars 

anfH ramonville : Groupe 2 : 19 et 20 octobre
Régles de la comptabilité publique, les outils budgétaires et le contrôle de gestion 
(M21 et M22) QFA02 - anfH ramonville : Groupe Ets sanitaires : 08-09 février 

anfH ramonville : Groupe Ets médico-sociaux : 07-08 septembre
Les incontournables de la chaine Accueil - Facturation - Recouvrement des soins QFA03 anfH montpellier : 22 au 24 mars anfH ramonville : 15-16-17 mars

Démarche qualité QFA04 - anfH ramonville : 20-21 avril et 30 mai 
anfH ramonville : 16-17 octobre et 28 novembre 

Se préparer à la certification et fiabilisation des comptes QFA05 E-learning sur plateforme : e-formation.anfh.fr E-learning sur plateforme : e-formation.anfh.fr
Mission 0 risque QFA06 E-learning sur plateforme : e-formation.anfh.fr E-learning sur plateforme : e-formation.anfh.fr

PLURI-DISCIPLINAIRE
Qualité de vie au travail PLU01 E-learning sur plateforme : e-formation.anfh.fr E-learning sur plateforme : e-formation.anfh.fr
Communiquer avec bienveillance en utilisant les outils et méthodes de la 
Communication Non Violente (CNV) PLU02 - anfH ramonville st-agne : En attente marché

Distance relationnelle entre usagers et professionnels : un équilibre à trouver PLU03 - anfH ramonville : 25-26 mai et 19 juin 
Sophrologie, reflexologie, méditation, autohypnose : Présentation et initiation à des 
méthodes alternatives de gestion du stress PLU04 cH langogne : 12 au 14 avril 

anfH montpellier : 9 au 11 octobre 
anfH ramonville : Groupe 1 : 27-28-29 mars 
anfH ramonville : Groupe 2 : 11-12-13 septembre 

Initiation à la pratique de la méditation en pleine conscience PLU05 anfH montpellier : 13 au 15 mars 
anfH montpellier : 6 au 8 septembre

anfH ramonville : 1-2-3 février
anfH ramonville : 15-16-17 mai
anfH ramonville : 16-17-18 octobre

Gestion du stress et prévention de l’épuisement professionnel PLU06 anfH montpellier : 12, 13 octobre et 14 novembre anfH ramonville : Groupe 1 : 30-31 janvier et 15 février
anfH ramonville : Groupe 2 : 6-7 et 27 novembre 

Faire face aux situations d’agressivité et de violence PLU07 - anfH ramonville : 21-22-23 mars 
anfH ramonville : 12-13-14 septembre 

Dispositif e- MULTI + PLU08 E-learning sur plateforme : e-formation.anfh.fr E-learning sur plateforme : e-formation.anfh.fr

Se préparer et préparer son entretien professionnel PLU09
distanciel : 
Groupe 1 : 5 avril 
Groupe 2 : 13 septembre

distanciel : 
Groupe 1 : 5 avril 
Groupe 2 : 13 septembre

Langage des signes : initiation PLU010 anfH montpellier : 23 au 27 janvier et  du  6 au 10 février anfH ramonville : 6-7-8-9-10 mars et 3-4-5-6-7 avril
Ethique 2.0 PLU011 E-learning sur plateforme : e-formation.anfh.fr E-learning sur plateforme : e-formation.anfh.fr
Prévention et gestion de l’agressivité/violence des patients et principales 
techniques de self defense respectant les principes de bientraitance PLU012 anfH montpellier : 17 au 19 janvier anfH ramonville : 06-07-08 mars

La communication en facile à lire et à comprendre (FALC) PLU013 anfH montpellier : 25-26 septembre
RGPD PLU014 E-learning sur plateforme : e-formation.anfh.fr E-learning sur plateforme : e-formation.anfh.fr
Maitriser son temps pour en gagner PLU015 cH thuir : 14 et 15 septembre anfH ramonville : 7 et 8 septembre
Orthodidacte - Ecrits professionnels en français PLU016 E-learning E-learning
Projet Voltaire PLU017 E-learning E-learning
Savoir rédiger un courriel (Ibellule) PLU018 E-learning E-learning
Laicité, droits et obligations dans la FPH PLU019 anfH montpellier : en attente marché national En attente marché national

PSYCHIATRIE
Prévenir l’isolement et contention en psychiatrie générale PSY01 anfH montpellier : 19-20 avril et 16 mai anfH ramonville : 11, 12 mai et 5 juin
Accompagner la professionnalisation des infirmiers débutant en psychatrie PSY03 anfH montpellier : 2 jours en distanciel, 3-4 avril et 30-31 mai anfH ramonville : 2 jours en distanciel, 17-18 avril et 19-20 juin

PROJETS ACCOMPAGEMENTS ET FORMATIONS
GPMC - Lot 1
Diagnostic - Accompagnement des établissements sur le développement du 
management des métiers, emplois et compétences
GPMC - Lot 2
Formation des encadrants aux entretiens professionnels et de formation, à 
l’intégration dans leurs pratiques managériales du management de compétences

PAF01

LOT 1 : Accompagnement en intra (contactez votre délégation) 

LOT 2 : formation des encadrants
anfH montpellier : 9-10 mars

LOT 1 : Accompagnement en intra (contactez votre délégation) 

LOT 2 : formation des encadrants
anfH ramonville : Groupe 1 : 11 et 12 mai
anfH ramonville : Groupe 2 : 9 et 10 novembre

Dispositif égalité pro PAF02

Formation des encadrants en distanciel  (1/2 jour) : 7 février après-midi
Formation des encadrants en distanciel  (1/2 jour) : 16 mai après-midi
Formation des encadrants en distanciel  (1/2 jour) : 6 octobre après-midi
Formation des RH (1 jour) : 14 Février 
Formation des RH (1 jour) : 23 Mai
Formation des RH (1 jour) : 6 Octobre 
Formation des Référents Egalité (2 jours) : 9 et 10 Février 
Formation des Référents Egalité (2 jours) : 25 et 26 Mai 
Formation des Référents Egalité (2 jours) : 12 et 13 Octobre

Formation des encadrants en distanciel  (1/2 jour) : 31 janvier après-midi
Formation des encadrants en distanciel  (1/2 jour) : 18 avril après-midi
Formation des encadrants en distanciel  (1/2 jour) : 19 septembre après-midi
anfH ramonville : Formation des RH : 13 février
anfH ramonville : Formation des RH : 21 juin
anfH ramonville : Formation des RH : 18 septembre 
anfH ramonville : Formation des Référents Egalité : 23 et 24 mars 
anfH ramonville : Formation des Référents Egalité : 22 et 23 juin

Dispositif QVT PAF03

Diagnostic du besoin d’accompagnement QVT
Accompagnement à la mise en place d’une politique de QVT
Module «Flash» Mise en place du télétravail : 15 mars et 1er juin
Module «Flash» Accueil, suivi et intégration des nouveaux arrivants : 20 mars et 26 juin
Module «Flash» Définir et impulser une vision managériale porteuse de sens : 16 mars et 2 
juin
Module «Flash» Améliorer la communication institutionnelle interne
Module «Flash» Elaboration du Document Unique et du PAPRIPACT : 7 mars et 6 juin
webinaire : comment favoriser la QVT dans son management au quotidien ? : 21 mars
Diagnostic du besoin d’accompagnement QVT

-
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