FORMATION CONSEIL EN EVOLUTION PROFESSIONNELLE

LES 8-9 AVRIL / 21-22 MAI / 17-18 JUIN / 23-24 SEPTEMBRE / 17-18 OCTOBRE 2024

Lieu formation : Centre Santé Mentale Angevin CESAME 27, Route Bouchemaine
49130 Sainte Gemmes sur Loire 02 41 80 79 08

OBJECTIFS :

= |dentifier les éléments de contexte avec le bénéficiaire

= Expliquer les dispositifs de formation, de financement, les interlocuteurs

= Mobiliser un réseau de partenaires

= Conduire des entretiens d’exploration ou de soutien centrés sur la personne en restant dans son champ de
compétences

= Rédiger un compte rendu d’entretien en respectant la confidentialité et la neutralité

= Utiliser les outils de conduite de projet en mobilisant les acteurs pour accompagner le bénéficiaire

PROGRAMME :
Expliquer le conseil en évolution professionnel I'accompagnement

= Analyser les enjeux pour les organisations et les professionnels

= Communiquer sur le r6le du conseiller en évolution professionnelle

= |dentifier les éléments de contexte avec le bénéficiaire

= Expliquer les dispositifs de formation, de financement, les interlocuteurs

Conduire un entretien

= Accueillir les émotions du bénéficiaire

= Adopter une démarche d’élaboration de projet

= Conduire un entretien pour favoriser la créativité

= Conduire un entretien pour favoriser la pensée Catégorielle

= Mobiliser les structures d’informations sur les évolutions de I'emplois au niveau local et ses déterminants
= Etablir un partenariat avec des structures d’informations ou des professionnels ambassadeur d’'un métier
= |dentifier les contraintes et les leviers

Orienter vers des structures adaptées a la problématique du bénéficiaire

® Faire émerger des pistes de projet

= Utiliser des démarches et des outils pour structurer les informations pertinentes vérifiées et utiles pour lui
= Conduire des entretiens de soutien centrés sur la personne en restant dans son champ de compétences
= Conduire une démarche d’accompagnement en entretien

= Rédiger un compte rendu d’entretien en respectant la confidentialité et la neutralité

PUBLICS :
Professionnel ayant une appétence pour I'accompagnement individuel
COUT:

Pédagogie sur les crédits régionaux de I’ANFH PAYS DE LA LOIRE



