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QUALITÉ DE VIE AU TRAVAIL	qvt-anfh.fr


Lettre d’engagement au Baromètre social Régional Nouvelle Aquitaine
Campagne du 25 septembre au 20 octobre 2023
ENQUÊTE DE PERCEPTION DE LA QUALITÉ DE VIE AU TRAVAIL  
Pour cette enquête, l’ANFH propose un outil dématérialisé sur la base d’un questionnaire :
  de 51 questions « Vie au Travail » pour recueillir le ressenti des agents au niveau individuel et établir, au travers de différents indicateurs, la perception générale de la QVT au niveau de l’établissement.

  L’ÉTABLISSEMENT	

  CODE ETABLISSEMENT 

  NOM	
  ADRESSE	

  CODE POSTAL 

REPRÉSENTÉ PAR SON DIRECTEUR

  VILLE 

  NOM	PRÉNOM  

  EMAIL  


  S’ENGAGE À	
 Participer à l’atelier de prise en main de la plateforme et outils de communication internes du jeudi 8 juin 2023
 Respecter les délais prévus pour le déploiement de l’enquête qui se déroulera du 25 septembre au 20 octobre 2023
 Participer à la réunion de restitution régionale et d’aide à l’analyse des résultats du 14 novembre 2023
 Nommer un référent dédié, interlocuteur privilégié de l’ANFH :
  NOM	PRÉNOM  

  EMAIL	TÉLÉPHONE


  EN CONTREPARTIE DE CES ENGAGEMENTS, L’ÉTABLISSEMENT BÉNÉFICIE :	
 D’un accès gratuit à plateforme sécurisée garantissant l’anonymat des répondants www.qvt-anfh.fr
 À l’issue de cette enquête, d’un rapport propre à son établissement
 De la possibilité de lancer des enquêtes complémentaires en totale autonomie
[bookmark: _Hlk122081267] une enquête « Flash » de 6 questions pour faire un bilan quelques mois après le questionnaire ;
 une enquête « Fonctionnement d’équipe » afin d’évaluer le comportement collectif autour de 4 thèmes clés : organisation, ambiance, coopération et moyens mis à disposition ;
 une enquête « Préparation d’un projet » afin d’en identifier les leviers et les freins ;
 une enquête « Bilan d’un projet » pour en mesurer les effets
 D’une assistance technique en ligne

   LE DIRECTEUR DE L’ÉTABLISSEMENT	

  FAIT À	LE	NOM DU SIGNATAIRE

  CACHET DE L’ÉTABLISSEMENT		SIGNATURE	
	

A RENVOYER À VOTRE DÉLÉGATION TERRITORIALE POUR LE 3 MAI 2023 : 
Aquitaine : aquitaine.formation@anfh.fr / Limousin : limousin.formation@anfh.fr / Poitou-Charentes : par.poitou@anfh.fr
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