FRANCHE-COMTE
Axe 7 : Actions transversales (dont management)

SENSIBILISATION : L’'INTELLIGENCE ARTIFICIELLE
DANS LE MONDE DE LA SANTE ET DE L’AUTONOMIE

Contexte

Les formations IA vous accompagnent dans la structuration de votre démarche IA et la mise en oeuvre de projets
concrets : amélioration des parcours, efficience organisationnelle, qualité et sécurité des soins, soutien aux
équipes et performance durable. Elles favorisent une expérience participative et immersive (mises en situation,
exercices appliqués, jeux sérieux, idéation...) pour susciter la prise de conscience, renforcer la motivation et passer
a I'action autour de votre projet. Chagque parcours de formation sera concu sur mesure a partir d'un diagnostic
préalable, et pourra étre entierement adapté a vos objectifs et a votre contexte. Ce premier module vise a doter
vos équipes d'une culture commune de l'intelligence artificielle, d’'une compréhension claire de ses enjeux globaux
et d'une vision concréte de ses impacts sur les organisations, les métiers et la qualité du soin.

Objectifs

e Disposer de ressources (reperes, connaissances, outils) pour nourrir votre réflexion sur la diffusion et les
usages de I'lA au sein de votre établissement et permettre aux professionnels de s'acculturer a ces évolutions.

e Mieux appréhender les impacts organisationnels, techniques et métier liés a I'lA sur les process et
organisations.

e Vous permettre d’envisager et structurer une démarche de déploiement de I'lA a un niveau global et/ou
sectoriel (fonctions support, services médicaux, services médico-techniques...).

e Favoriser la mise en place d’instances de régulation nécessaires a I'utilisation de I'lA en santé.

Renseignements complémentaires

Formation de 2 jours faisant partie du dispositif ANFH INTEGRER L'|A DANS SON ETABLISSEMENT. Les
établissements sont invités a inscrire, a minima, un bindbme composé d'un représentant de la direction et d'un
référent numérique ou informatique, complété, si possible, par un représentant des ressources humaines. Solliciter
I'ANFH pour toute mise en ceuvre intra, en direction commune ou GHT.

Programme

Jour 1 - Comprendre les fondements et les applications de I'lA

¢ |dentifier les concepts essentiels : I1A, apprentissage automatique, traitement du langage naturel...
e Saisir les enjeux éthiques, médicaux et sociétaux associés a |'essor de ces technologies.
e Reconnaitre les principaux domaines d'application de I'lA dans les parcours de soins et les services médico-
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techniques.

e Analyser comment ces innovations peuvent soutenir les équipes et améliorer la qualité des
soins/accompagnements.

Jour 2 - Comprendre les impacts et poser un cadre de confiance

e Découvrir un panorama concret d’'usages IA et identifier ceux qui sont pertinents pour son établissement.
e Comprendre les impacts organisationnels, techniques et humains de I'intégration d’outils IA.
¢ |dentifier les principes éthiques et réglementaires (RGPD, Al Act, conformité médicale) a respecter.

e Concevoir les bases d’une gouvernance IA locale : comité d'éthique, procédures de validation, suivi de
conformité.

Cloture et engagement

e Autoévaluer ses acquis et son niveau de maturité sur le sujet.
e Formaliser un engagement d’action ou un premier sujet IA a initier.

e Rejoindre la Communauté de pratique IA Santé pour poursuivre les échanges, et accéder a des ressources
évolutives.

Méthodes pédagogiques:
e Alternance de sessions théoriques et pratiques.

e Approches participatives et interactives : travaux en groupe, mises en situation, jeux, quiz.

Ressources

e Supports pédagogiques

e Jeu de cartes

e Livret participant

e Communauté de pratique (CoP) en ligne

Evaluation

e Test de validation des acquis avant et apres la formation
e Tests en cours de formation

Public
Personnels de direction, service informatique, ressources humaines ou toute personne
amenée a déployer I'lA dans sa structure

Exercice
2026

Nature
AFR

Organisé par
CIUS, THALES, ALCIMED, MAKESENSE

Durée
14 heures
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