LANGUEDOC-ROUSSILLON
Axe 5 : ADMINISTRATIF - RESSOURCES HUMAINES

Parcours Ressources Humaines (Modules 1 a 5)

Contexte

Dans un contexte de transformation constante en terme de gestion des ressources humaines, I’ANFH souhaite
proposer un parcours de formation adapté prenant en compte les évolutions des métiers des ressources humaines.
Les missions de I'agent administratif au service des ressources humaines sont multiples et en constante évolution.

Objectifs

*k. Maitriser les particularités juridiques des différents types de congés maladie

e Comprendre les impacts de la réforme

o Maitriser les régles relatives a I'avancement du fonctionnaire hospitalier

Maitriser les régles relatives aux contractuels a I'hopital

Comprendre les enjeux et les conséquences des dernieres réformes

Acquérir les connaissances juridiques et comptables nécessaires a I'élaboration et au suivi budgétaire de la
paie **

Renseignements complémentaires

Contacts : Geneviéve PONS (g.pons@anfh.fr) - Manon JOUVE (m.jouve@anfh.fr)

Tout agent affecté a la gestion du personnel hospitalier

2026

ARHO5

AFR

CNEH

Formation continue ou Développement des connaissances et des compétences

https://www.anfh.fr/les-offres-de-formation/AZiltFOWH1gHDEGXQ7dQ


https://www.anfh.fr/node/14932?filtre[liste_offres_formation][axe]=ADMINISTRATIF - RESSOURCES HUMAINES&filtre[liste_offres_formation][exercice]=2026&filtre[liste_offres_formation][region]=32&filtre[liste_offres_formation][nature]=

Date et lieu

GROUPE 1

Le 26 mai 2026

M1 : Actualités du statut de la fonction publique hospitaliére (distanciel)
GROUPE 2

Le 23 juin 2026

M1 : Actualités du statut de la fonction publique hospitaliére (distanciel)
GROUPE 3

Du 10 septembre au 11 septembre 2026
M2 : Gestion de la carriére dans la FPH
ANFH Montpellier

GROUPE 4

Du 21 septembre au 22 septembre 2026
M5 : La gestion de la paie dans la FPH
ANFH Ramonville

GROUPE 5

Du 6 octobre au 7 octobre 2026
M3 : La protection sociale dans la FPH
Labége

GROUPE 6

Du 5 novembre au 6 novembre 2026
M5 : La gestion de la paie dans la FPH
ANFH Montpellier

GROUPE 7

Du 17 novembre au 18 novembre 2026
M3 : La protection sociale dans la FPH
ANFH Montpellier

GROUPE 8

Du 24 novembre au 25 novembre 2026
M4 : Recrutement, contractuels et mobilité dans la FPH
ANFH Ramonville

GROUPE 9

Du 3 décembre au 4 décembre 2026
M4 : Recrutement, contractuels et mobilité dans la FPH
ANFH Montpellier

GROUPE 10

Du 10 décembre au 11 décembre 2026
M2 : Gestion de la carriere dans la FPH
ANFH Ramonville

Modules

e Parcours RH : M1 - Actualités du statut de la fonction publique hospitaliere
Durée : 7 heures

e Parcours RH : M2 - La gestion de la carriere dans la FPH
Durée : 14 heures

e Parcours RH : M3 - La protection sociale dans la FPH
Durée : 14 heures

https://www.anfh.fr/les-offres-de-formation/AZiltFOWH1gHDEGXQ7dQ


https://www.anfh.fr/les-offres-de-formation/AZiItF0WH1gHDEGXQ7dQ?module=1
https://www.anfh.fr/les-offres-de-formation/AZiItF0WH1gHDEGXQ7dQ?module=1
https://www.anfh.fr/les-offres-de-formation/AZiItF0WH1gHDEGXQ7dQ?module=2
https://www.anfh.fr/les-offres-de-formation/AZiItF0WH1gHDEGXQ7dQ?module=2
https://www.anfh.fr/les-offres-de-formation/AZiItF0WH1gHDEGXQ7dQ?module=3
https://www.anfh.fr/les-offres-de-formation/AZiItF0WH1gHDEGXQ7dQ?module=3

e Parcours RH : M4 - Recrutement, contractuels et mobilité dans la FPH

Durée : 14 heures

e Parcours RH : M5 - La gestion de la paie dans la FPH
Durée : 14 heures

https://www.anfh.fr/les-offres-de-formation/AZiltFOWH1gHDEGXQ7dQ


https://www.anfh.fr/les-offres-de-formation/AZiItF0WH1gHDEGXQ7dQ?module=4
https://www.anfh.fr/les-offres-de-formation/AZiItF0WH1gHDEGXQ7dQ?module=4
https://www.anfh.fr/les-offres-de-formation/AZiItF0WH1gHDEGXQ7dQ?module=5
https://www.anfh.fr/les-offres-de-formation/AZiItF0WH1gHDEGXQ7dQ?module=5

