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PACA
Axe 2 : STRATEGIE, MANAGEMENT ET ORGANISATION

Management hospitalier [240001-DFC] - 4 modules
- volet 1 PARCOURS MANAGER

Contexte

Les compétences en management sont actuellement hétérogènes. Pas enseignées au cours des études médicales,
elles le sont de façon très variable selon les instituts de formation des cadres de santé, de façon perfectible pour
les directeurs d’hôpital, qui n’ont pas toujours une expérience antérieure du management. Chez les autres cadres,
devenus pour certains encadrants d’équipe en cours de carrière, par la promotion interne, aucune formation
significative au management n’est aujourd’hui requise. Au final, les compétences et aptitudes managériales
essentielles ne sont pas toujours maîtrisées. Cette formation contribuera à l’harmonisation des pratiques de
pilotage et d’animation des équipes par l’acquisition des quatre domaines de compétences détaillés dans les
objectifs pédagogiques. Enfin, elle accompagnera l'émergence d'une communauté managériale aux connaissances
et pratiques analogues, à l'échelle d’un établissement et du secteur hospitalier. Cette action de formation s'inscrit
dans la construction d’une approche des compétences clés du management en santé qui est posée comme
essentielle au niveau national. Cette approche est relayée dans le cadre de collaborations DGOS/ANFH.

Objectifs

Accompagner le développement des compétences liées à la fonction de management pour toute personne en
situation d’encadrement d’équipe.

Volet 1 du PARCOURS MANAGEUR (ANFH/DGOS/ANACT)

voir volet 2 dans la rubrique "ACTIONS A DEPLOYER EN COLLABORATION AVEC LES ETABLISSEMENTS ET
TERRITOIRES" de ce PAR

Renseignements complémentaires

Pour plus d'informations :

Audrey DAVID - 04.91.17.71.28 - a.david@anfh.fr   Pour toutes demandes d'inscription, merci de vous
rapprocher du service formation ou service RH de votre établissement

Public
Ensemble des professionnels en situation d'encadrement, directeurs, encadrants médicaux,
encadrants paramédicaux (soignants, administratifs, techniques, médico-techniques...)

Exercice
2026

https://www.anfh.fr/node/14932?filtre[liste_offres_formation][axe]=STRATEGIE, MANAGEMENT ET ORGANISATION&filtre[liste_offres_formation][exercice]=2026&filtre[liste_offres_formation][region]=24&filtre[liste_offres_formation][nature]=


https://www.anfh.fr/les-offres-de-formation/AZgsTxlpH1gHDEGXQ7Qu

Code de formation
2.07

Nature
AFN

Organisé par
EXCELLENS FORMATION / SANTE ACADEMIE

Typologie
Formation continue ou Développement des connaissances et des compétences

Modules

Management hospitalier [EXCELLENS FORMATION] - positionnement + 4 modules indépendants
Durée : 30 heures
Management hospitalier [SANTE ACADEMIE] - positionnement + 4 modules indépendants
Durée : 29 heures

https://www.anfh.fr/les-offres-de-formation/AZgsTxlpH1gHDEGXQ7Qu?module=1
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