FRANCHE-COMTE
Axe 8 : Actions transversales

Manager une petite équipe

Contexte

Les agents hospitaliers encadrant une petite équipe, souvent issus de la promotion interne et/ou sans formation au
management, rencontrent des difficultés pour se positionner en tant que manager et encadrer leur équipe dans de
bonnes conditions. Cette action a pour objectif de les accompagner face aux difficultés qu’ils rencontrent, de les
outiller et de les faire progresser dans leurs pratiques de management.

Objectifs

Développer, renforcer ses compétences managériales pour encadrer une petite équipe.

Renseignements complémentaires

e Durée : 2 jours consécutifs

e Lieu de la formation : Besancon

e Programmation : 2 groupes par an.

e Financement : pas de colt pédagogique a prévoir pour I'établissement.

e Modalités d’'inscriptions : le service formation de I'établissement adresse ses demandes d’inscriptions a
I'’ANFH.

Nombre de participants : De 6 a 15 participants

Tout professionnel en situation d'encadrement (cadre ou faisant-fonction) quelle que soit la
filiere

2025

AFR

Capitan ou Inforelec

Formation continue ou Développement des connaissances et des compétences

https://www.anfh.fr/les-offres-de-formation/AZSM7_45alQILBFyZ8D9


https://www.anfh.fr/node/14932?filtre[liste_offres_formation][axe]=Actions transversales&filtre[liste_offres_formation][exercice]=2025&filtre[liste_offres_formation][region]=30&filtre[liste_offres_formation][nature]=

Modules

¢ Manager une petite équipe - INFORELEC
Durée : 14 heures

e Manager une petite équipe - CAPITAN
Durée : 2 heures

https://www.anfh.fr/les-offres-de-formation/AZSM7_45alQILBFyZ8D9


https://www.anfh.fr/les-offres-de-formation/AZSM7_45alQlLBFyZ8D9?module=1
https://www.anfh.fr/les-offres-de-formation/AZSM7_45alQlLBFyZ8D9?module=1
https://www.anfh.fr/les-offres-de-formation/AZSM7_45alQlLBFyZ8D9?module=2
https://www.anfh.fr/les-offres-de-formation/AZSM7_45alQlLBFyZ8D9?module=2

