LANGUEDOC-ROUSSILLON
Axe 8 : QUALITE - FINANCES - ACHAT - RESSOURCES HUMAINES

Module n°1 : Dispositif RH - M1 Les aspects
réglementaires de I'absentéisme

Objectifs

**- Maftriser les particularités juridiques des différents types de congés maladie

Maitriser la gestion des accidents et maladies imputables au service

Sécuriser les procédures et décisions individuelles

Actualiser ses connaissances en intégrant les derniéeres actualités

Identifier les incidences pratiques sur la gestion quotidienne des ressources humaines,

Adapter les pratiques professionnelles et construire les outils a mettre en place pour la mise en oeuvre de ces
mesures**

Renseignements complémentaires

Contacts : Anissa BOUKHALFI (a.boukhalfi@anfh.fr) - Manon JOUVE (m.jouve@anfh.fr)

Tout agent affecté a la gestion du personnel hospitalier

2025

QFARHO06

AFR

CNEH

14 heures

Formation continue ou Développement des connaissances et des compétences

GROUPE 1

Le 7 mars 2025
Module 2 - A DISTANCE

https://www.anfh.fr/les-offres-de-formation/AZA50DmLalQILBFyZ7fg


https://www.anfh.fr/node/14932?filtre[liste_offres_formation][axe]=QUALITE - FINANCES - ACHAT - RESSOURCES HUMAINES&filtre[liste_offres_formation][exercice]=2025&filtre[liste_offres_formation][region]=32&filtre[liste_offres_formation][nature]=

GROUPE 2

Le 12 mars 2025

Module 2 : ANFH Montpellier
GROUPE 3

Du 20 mars au 21 mars 2025
Module 6 - ANFH Ramonville
GROUPE 4

Du ler avril au 2 avril 2025
Module 1 - LE 457 - LABEGE (31)
GROUPE 5

Du 8 avril au 9 avril 2025
Module 3 - ANFH Montpellier
GROUPE 6

Du 19 mai au 20 mai 2025
Module 5 - ANFH Montpellier
GROUPE 7

Du 27 mai au 28 mai 2025
Module 4 - ANFH Ramonville
GROUPE 8

Du 4 juin au 5 juin 2025
Module 1 - ANFH Montpellier
GROUPE 9

Du 16 juin au 17 juin 2025
Module 6 - ANFH Montpellier
GROUPE 10

Du 24 juin au 25 juin 2025
Module 3 - ANFH Ramonville
GROUPE 11

Du ler juillet au 2 juillet 2025
Module 4 - ANFH Montpellier

https://www.anfh.fr/les-offres-de-formation/AZA50DmLalQILBFyZ7fg



