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LIMOUSIN
Axe 4 : ACCOMPAGNEMENT ET SOINS DES USAGERS - SECTEUR HANDICAP/ENFANCE/FAMILLE

Gestion de la violence des jeunes accueillis

Contexte

Dans les structures accueillant des jeunes, les professionnels sont régulièrement confrontés à des comportements
d’agressivité ou de violence, qui peuvent surgir dans des situations de tension ou de conflit. Ces comportements,
bien que souvent passagers, nécessitent une gestion adaptée pour éviter l'escalade et préserver un
environnement sécurisé. Il est essentiel de comprendre les facteurs déclencheurs, qu'ils soient émotionnels ou
contextuels, ainsi que d'acquérir les compétences nécessaires pour désamorcer ces situations. En mettant l'accent
sur la prévention, la communication non violente et l’utilisation de la contention en dernier recours, les équipes
peuvent intervenir de manière efficace tout en garantissant la sécurité des jeunes et des professionnels, favorisant
ainsi des interactions positives et constructives.

Objectifs

Actualiser les connaissances sur le développement psychique de l’enfant et adolescent
Établir un vocabulaire commun pour faciliter l'engagement dans la démarche pédagogique proposée et
identifier les différentes situations d'agressivité et de violence des jeunes afin de comprendre son évolution
Identifier les facteurs favorisant l’émergence et la récurrence des actes d’agressivité et de violence et repérer
les signes d’escalade
Maîtriser les techniques de désescalade et de gestion de crise Proposer des stratégies alternatives
Justifier l'utilisation de la contention en dernier recours en respectant les principes éthiques et réglementaires
Se protéger en tant que professionnel et gérer son stress

Public
Tout professionnel exerçant auprès des jeunes accueillis.

Exercice
2025

Nature
AFC

Organisé par
ETHICARE FORMATION

Durée
14 heures
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