RHONE
Axe : n/c
Egalité professionnelle: module a destination des

V4

référents égalités et/ou diversité

Contexte

ler relais du déploiement opérationnel de la lutte contre les stéréotypes, les inégalités et les discriminations

Objectifs

Comprendre les enjeux de I'égalité professionnelle Femmes-Hommes. Connaitre les obligations
légales en matiere d'égalité Femmes-Hommes Savoir établir un état des lieux des inégalités Femmes
Hommes Savoir intégrer et piloter une politique d’égalité et de mixité professionnelle

Renseignements complémentaires

Contact : Péle formation - rhone.formation@anfh.fr

Référentes et référents Egalité Femmes-Hommes ou Diversité

2025

AFR

JLO (groupes inter) / ITAQUE

Formation continue ou Développement des connaissances et des compétences

Modules

https://www.anfh.fr/les-offres-de-formation/AY7I3HpnOEhXtQqDfOgA


https://www.anfh.fr/node/14932?filtre[liste_offres_formation][axe]=&filtre[liste_offres_formation][exercice]=2025&filtre[liste_offres_formation][region]=14&filtre[liste_offres_formation][nature]=
https://www.anfh.fr/les-offres-de-formation/AY7l3Hpn0EhXtQqDfOqA?module=1
https://www.anfh.fr/les-offres-de-formation/AY7l3Hpn0EhXtQqDfOqA?module=1

o Egalité professionnelle: module a destination des référents égalités et/ou diversité
Durée : 14 heures

https://www.anfh.fr/les-offres-de-formation/AY7I13HpnOEhXtQqDfOQA


https://www.anfh.fr/les-offres-de-formation/AY7l3Hpn0EhXtQqDfOqA?module=2
https://www.anfh.fr/les-offres-de-formation/AY7l3Hpn0EhXtQqDfOqA?module=2

