PACA
Axe 2 : STRATEGIE ET ORGANISATION

Module n°3 : Webinaire 3 : Comment formaliser un
plan d’action et une politique (ou une action)
personnalisés/adaptés a I’établissement ?

Contexte

Le sujet de la qualité de vie au travail (QVT) fait I'objet d'un cadre normatif et réglementaire. Différents éléments
du contexte des établissements sanitaires, sociaux et médico-sociaux impactent d’'une maniére ou d’une autre le
conditions ainsi que les relations de travail.

Objectifs

e Co-rédiger un plan d'action personnalisé et le prioriser
e Co-rédiger une politique de développement durable adaptée a I'établissement

Renseignements complémentaires

Pour plus d'informations :

Léa MATRULLO |.matrullo@anfh.fr 04.91.17.71.38

Programme

e Présentation des enjeux d’'une politique Développement Durable
e Méthodologie et outils clés en main pour la rédaction d’un plan d'actions et d'une politique

Toute personne en situation de direction, d’encadrement ou concernée directement par ce

sujet

2024

2.08

AFR

https://www.anfh.fr/les-offres-de-formation/AYIPZUb9HagB jhcTbfv


https://www.anfh.fr/node/14932?filtre[liste_offres_formation][axe]=STRATÉGIE ET ORGANISATION&filtre[liste_offres_formation][exercice]=2024&filtre[liste_offres_formation][region]=24&filtre[liste_offres_formation][nature]=

Organisé par
PRIMUM NON NOCERE

Durée
2 heures

Typologie
Formation continue ou Développement des connaissances et des compétences

https://www.anfh.fr/les-offres-de-formation/AYIPZUb9HagB_jhcTbfv



