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CHAMPAGNE-ARDENNE
Axe 1 : Evolution des organisations, des métiers, des techniques et des compétences

Les fondamentaux du développement durable et
de la RSE

Contexte

Comment économiser l’énergie ? Comment utiliser au mieux nos ressources et limiter les déchets générés par les
activités humaines ? Face aux défis environnementaux, on assiste actuellement à une accélération de la prise de
conscience citoyenne. Acteurs essentiels du développement durable de leurs territoires, les établissements
sanitaires et médico-sociaux sont en première ligne pour diminuer l’impact environnemental de leurs activités.

L'Anfh propose une action afin de sensibiliser tous les professionnels et d'élargir leur champ de connaissances sur
le sujet.

Objectifs

Objectifs indicatifs

Comprendre les principes et les enjeux du Développement durable et de la Responsabilité Sociétale des
Entreprises dans le secteur de la santé.
Identifier les bénéfices pour les professionnels et les patients.
Repérer les bonnes pratiques professionnelles collectives et individuelles par un partage d’expérience.

Renseignements complémentaires

Modalités pédagogiques : Présentiel ou distanciel

Nombre de participants : De 8 à 15 participants

Coût pédagogique : Financé sur fonds mutualisés ANFH (crédits régionaux)

Programme

Programme indicatif

Les fondations du développement durable

Les constats qui ont conduit au concept du développement durable.
Les dates clés, les textes fondateurs.
Les 3 P fondateurs : Profit, People, Planet.
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Les acteurs incontournables : le citoyen, les gouvernements, les collectivités, les ONG, l'entreprise.

La Responsabilité sociétale des entreprises (RSE)

Définition de la RSE, principes d'action.
L'approche risques et opportunités de la RSE.
Les nouveaux modes de management dans l'entreprise : vers une croissance responsable.
Normes et référentiels RSE, zoom sur l'ISO 26000.
Construire une démarche RSE.

Public
Tout public

Exercice
2024

Code de formation
AFR 1.07

Nature
AFR

Organisé par
A déterminer

Durée
14 heures

Typologie
Formation continue ou Développement des connaissances et des compétences


