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LIMOUSIN
Axe 1 : Evolution professionnelle

Module n°2 : Formation de 70 heures

Objectifs

Bénéficier de données les plus récentes relatives à la fonction d’aide soignant.
Rappeler les acquis indispensables à la pratique professionnelle notamment dans les domaines suivants :

concepts de santé publique : santé individuelle et santé collective ;1.
place et rôle de l’AS dans le système de santé ;2.
rôle de l’aide soignant : le patient au centre des préoccupations de l’équipe ;3.
soignante ;4.
hygiène et prévention des infections nosocomiales ;5.
sécurité et qualité des soins aux personnes ;6.
aide à la mobilisation.7.

Mesurer l’impact d’un changement professionnel et identifier les exigences du métier d’aide soignant et
l’évolution de son environnement.
Mobiliser ses compétences de lecture et d’écriture
Evaluer les aptitudes et les capacités du candidat à se questionner sur sa pratique professionnelle
Développer ses capacités d’écoute et de communication

Public
Tout agent intéressé et volontaire, soutenu par son employeur, qui souhaite s’engager dans
une VAE DEAS

candidats à la VAE aide-soignant

Exercice
2022

Nature
AFR

Organisé par
Remis en concurrence

Durée
70 heures
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