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PACA
Axe 3 : MANAGEMENT

Qualité de vie au travail [serious game]

Contexte

Cette action s’inscrit dans le projet régional de formations digitales « Prodig ». Elle se réalise en e-learning
(formation en ligne) et s’organise au sein des services. Pour en bénéficier, l’établissement doit s’engager dans le
projet. En effet, l’inscription ne peut être individuelle et doit s’intégrer dans une démarche institutionnelle. Un
accompagnement spécifique pour son déploiement est nécessaire :

Réunion de cadrage avec les différents acteurs
Diagnostic technique
Lancement et réalisation des formations

Pour connaitre les modalités d’engagement dans le projet, rapprochez-vous de la délégation régionale.

Objectifs

En prise directe avec l’actualité, la question de la qualité de vie au travail tient une place centrale dans les
établissements de santé. Ainsi, cette formation vise à :

Appréhender la démarche de mise en place d’une politique QVT
Repérer les outils associés
Mobiliser les éléments nécessaires à la mise en place d’une politique QVT dans son établissement

Programme

La formation se présente sous forme de Serious Game. Ce format pédagogique, ludique et immersif, est un outil
d'apprentissage reconnu. Il permet de simuler des situations de travail que les agents peuvent rencontrer et ainsi,
de les préparer à des cas réels. L’entraînement en situation de travail favorise l’acquisition rapide d’expérience.

Ce Serious Game, d'1h30 environ, se divise en 3 niveaux, correspondant chacun à des échelles de déploiement
différentes d'une démarche QVT :

Niveau « établissement »
Niveau « service »
Niveau « individuel »

Chaque niveau dure entre 30 et 40 minutes. Ils peuvent se réaliser indépendamment les uns des autres.
L’ensemble des documents associés est téléchargeable et peut être imprimé par l’apprenant.

Pour en savoir plus, vous pouvez consulter la "bande annonce" via le lien suivant :
https://www.youtube.com/watch?v=VYj9CIQiX8s
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Public
Toute personne impliquée dans la mise en place d’une politique QVT.

Exercice
2021

Code de formation
3.08

Nature
AFR

Durée
NON CONNUE A CE JOUR

Typologie
Formation continue ou Développement des connaissances et des compétences


