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PICARDIE
Axe 2 : Ressources humaines et qualité de vie au travail

Gérer les dossiers retraite des agents de la FPH

Contexte

Les agents en charge des dossiers de retraites dans les établissements sont confrontés à des questions précises
dans leur quotidien. Aussi, l'ANFH a décidé d'organiser une formation d'actualisation sur la retraite dans la Fonction
Publique Hospitalière au regard des dernières évolutions règlementaires.

Objectifs

Optimiser la gestion des dossiers afin de répondre dans les meilleures conditions aux demandes et questions
des agents de leur établissement
Actualiser leurs connaissances, compte tenu de l'actualité et des évolutions réglementaires

Renseignements complémentaires

Financement

Fonds mutualisés ANFH

Dates

Voir calendrier en annexe

Validité du marché

20/08/2023

Programme

S’approprier les éléments d’actualité relatifs à la réglementation des retraites et en appréhender les
enjeux

Quelques rappels et définitions
La législation applicable aux régimes de retraite
Présentation générale des différents régimes de retraite : points communs et distinctions
La CNRACL et le RAFP : Présentation des 2 régimes
Évolutions réglementaires du régime de retraite CNRACL

Maîtriser le cadre juridique des régimes de retraite dans la Fonction Publique Hospitalière
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Régimes applicables aux Fonctionnaires

Les fondements du régime général
Les spécificités du régime additionnel

Régimes applicables aux non titulaires

Fondements du régime général
Spécificités

Traiter les dossiers de retraite (affiliation, validation…), de cessation progressive d’activité, et appliquer les
règles de calcul de la pension dans diverses situations

La dématérialisation des actes de gestion sur le site internet CNRACL
La liquidation
Le calcul
L’invalidité et les risques professionnels

Public
Administratifs et agents des RH en charge des dossiers retraites

Exercice
2021

Code de formation
AFR 2.06

Nature
AFR

Organisé par
OBEA

Durée
14 heures

Typologie
Formation continue ou Développement des connaissances et des compétences


