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RHÔNE
Axe 4 : Ressources humaines, formation, management

Module n°13 : Module 13 : Le management multi-
site

Contexte

prérequis : suivi du module 1 de positionnement

Objectifs

Appréhender le management multi-sites
Organiser au mieux son management.

Renseignements complémentaires

Contact : Pôle formation - rhone.formation@anfh.fr

Programme

Identifier et connaitre les contraintes du management à distance
Structurer sa démarche de management à distance

identifier la cartographie de son environnement de travail
appréhender les enjeux managériaux à prendre en compte avec son style managérial
identifier les possibilités d’appui offertes par le digital et les outils numériques

Se positionner et piloter son équipe en tant que manager multisite
optimiser et planifier sa présence virtuelle et réelle
identifier les outils de management / communication à distance
animer une équipe en réseau
fixer sa feuille de route

Public
Tout agent en situation d'encadrement

Exercice
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