BRETAGNE
Axe 4 : Prise en charge du patient/résident

Mettre en oeuvre des organisations meédicales et
soignantes autour des filieres du projet médical
partagé et du projet de soins partagé (INFOR
SANTE)

Contexte

Trop souvent encore, la constitution des GHT est considérée comme un partage imposé de |'activité entre ses
établissements constitutifs. Or, véritables épines dorsales du GHT, le PMP (Projet Médical Partagé) et sa déclinaison
soignante, le PSP (Projet de Soins Partagé), nécessitent bien plus qu’une simple coordination avec changements
accessoires d'organisation pour assurer une prise en charge graduée au sein d'un territoire de santé.

Le GHT, avec son PMP et son PSP, prend en fait tout son sens dans un véritable changement de paradigme.

Alors, « la clinique au centre », dans une vision transversale, renouvelée, passionnante, du soin ?

Objectifs

e Disposer du bagage théorique et méthodologique nécessaire a la compréhension et la mise en ceuvre des
organisations médicales et soignantes autour des filieres du PMP et du PSP

e Etre en mesure de s'impliquer concrétement et de développer ses actions au niveau de son environnement
propre (« logique projet »)

Renseignements complémentaires

PRE-REQUIS :

Connaissance du projet médical et du projet de soins recommandée
Colt pédagogique : 3570€

Formation a organiser en intra-GHT

Durée : 3jours (2 + 1)

Cléture des inscriptions : vendredi 22 mai 2020

Contact : Erwan HEYDON

Conseiller formation

https://www.anfh.fr/les-offres-de-formation/AWpZDYhc7ONEMTV3-N4;|


https://www.anfh.fr/node/14932?filtre[liste_offres_formation][axe]=Prise en charge du patient/résident&filtre[liste_offres_formation][exercice]=2020&filtre[liste_offres_formation][region]=25&filtre[liste_offres_formation][nature]=

02 99 35 28 62

e.heydon@anfh.fr

Programme

JOUR1

o Définition et les criteres-qualité du Parcours (de vie, de santé, de soin)

Complexité des parcours : définition, typologie, intérét et méthodologie du Chemin clinique
e Principes et modalités ajustées de structuration d’un Parcours de soin

Filiere de soin et filiere de GHT : du parcours a la filiere, de la filiere hospitaliere a la filiere de GHT

Repérer les éléments constitutifs d'un PPS et savoir les mettre en place ; quelle synergie ?

JOUR 2

e Connaissance des acteurs et reconnaissance des pratiques d’excellence au sein d'un GHT
e Prise en charge graduée et structuration du PSP (Plan de Soins Personnalisé)

e Méthodologie pour compléter les filieres

e Communication et systeme d’information au sein d'un GHT

e Ressources rares a partager

e Télémédecine

e Sécurisation des parcours de soin a I'échelle de la filiere

e Organisation de programmes : ex I'ETP

e Gouvernance clinique : indicateurs de filiere (premiere partie)

Intersession

Propositions de travaux a convenir avec les participants + ouverture forum sur plateforme e-learning
JOUR 3

A partir du matériau d'expérience :

e Travail sur modélisation et optimisation des parcours
e Renforcements méthodologiques sur les points utiles
e Focus sur la gouvernance clinique : indicateurs de filiere et pilotage

Public

Professionnels des établissements de la FPH (sanitaires, sociaux, médico-sociaux) d’un GHT
dans le cadre d’une approche d’équipe, personnel de direction, responsables médicaux,
encadrement, responsables de secteurs d’activité, professionnels assurant des fonctions
transversales, personnels soignants...

Exercice
2020

Code de formation
AFC 15A

https://www.anfh.fr/les-offres-de-formation/AWpZDYhc70ONEMTV3-N4;|



Nature
AFC

Organisé par
INFOR SANTE

Durée
N/C

Typologie
Formation continue ou Développement des connaissances et des compétences

https://www.anfh.fr/les-offres-de-formation/AWpZDYhc70ONEMTV3-N4;|



