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AQUITAINE
Axe 1 : PLAN REGIONAL 2016-2019 - 9 AXES

Dispositif compétences clés : formation parcours
agents

Contexte

L’ANFH Aquitaine s’engage dans un projet régional d’accès aux compétences clés en situation professionnelle et
de lutte contre l’illettrisme.

Rendre compte d’un incident, comprendre et appliquer les consignes, rédiger un message à l’attention d’un
collègue, appliquer les chartes des résidents/patients en vigueur… Les agents de la fonction publique hospitalière
doivent être en mesure de communiquer à l’oral et à l’écrit, de s’adapter aux changements, de comprendre leur
environnement professionnel. Plusieurs études ont démontré que certaines personnes en situation d’emploi ne
maîtrisent pas les compétences clés nécessaires à leur vie professionnelle. L’acquisition du socle de connaissances
et de compétences fondamentales est considérée comme une priorité du Compte Personnel de Formation (CPF).
Une meilleure maitrise des compétences clés implique l’engagement du professionnel concerné.

Objectifs

A renseigner

Programme

A RENSEIGNER

Public
Tout personnel exerçant en établissement de santé public sanitaire, social et médico-social

Exercice
2019

Code de formation
n/c

Nature
AFR

Organisé par
AFPA

Durée
N/C
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Typologie
Formation continue ou Développement des connaissances et des compétences

Date et lieu
GROUPE 1
n/c
ANFH PESSAC

Contact ANFH
Sylvie GRACIA
Conseiller formation
s.gracia@anfh.fr
 
Pascale FREZET
Conseiller en dispositif individuel
p.frezet@anfh.fr
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