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CENTRE
Axe 1 : PRISE EN CHARGE DES PATIENTS ET DES RESIDENTS

Module n°1 : Concourir à l’élaboration et à la mise
en œuvre du projet individualisé dans le respect
de la personne

Contexte

Le plan Alzheimer prévoit la création d'une nouvelle fonction d'assistant de soins en gérontologie pour mieux
prendre en charge les patients souffrant de la maladie d'Alzheimer ou maladies apparentées.

Objectifs

Repérer les besoins de la personneen mobilisant ses connaissances sur les troubles ou la maladie
Comprendre le vécu de la personne, les troubles du comportement en lien avec la pathologie, le
retentissement de la maladie sur l’entourage
Comprendre l’attitude des familles
Ecouter, conseiller, soutenir et guider l’aidant et l’accompagner dans le choix des attitudes les plus adéquates
à tenir,
Participer à la réflexion éthique concernant les contraintes physiques ou médicamenteuses, les violences
verbales, lors des conflits et crises familiales
Travailler en équipe pluriprofessionnelle et en réseau
Organiser son activité en fonction des autres intervenants et du contexte
Utiliser les outils de suivi des indicateurs de santé et respecter les modalités de transmission des informations
aux autres professionnels.

Renseignements complémentaires

Groupe limité à 12 participants - Validation du parcours si 140 heures effectuées

Programme

Quelles sont les connaissances nécessaires pour élaborer et mettre en œuvre au quotidien le projet
individualisé du patient ?

� Avoir les connaissances sur la maladie d’Alzheimer et maladies apparentées
� Les démarches et actions concourant au Projet
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L’importance fondamentale du travail avec la famille/l’aidant

� La personne et son environnement
� Les situations difficiles, conflictuelles qui surgissent entre les différents protagonistes
� Les attitudes et options de guidance, d’accompagnement possibles aux aidants : les techniques et conduites
à tenir dans les différents contextes qui leur posent problèmes.

Pour répondre réellement aux besoins de la personne : le travail en équipe pluridisciplinaire

� L’accueil : la notion de personne référente
� La phase d’observations pluridisciplinaire et l’adoption d’un projet individualisé commun,
� Cohérence autour de la personne et coordination des soins,
� Continuité et la réévaluation des soins

Public
Métiers de l’assistance aux soins (AS, AMP/AES)

Exercice
2019

Code de formation
S173

Nature
AFR

Organisé par
IRFSS CROIX ROUGE

Durée
20 heures

Typologie
Action prioritaire (ex DPC)


