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LIMOUSIN
Axe 3 : Permettre l'accès à des compétences transversales communes

AFN 2018 - Mettre en oeuvre des organisations
médicales et soignantes autour des filières du
projet médical et du projet de soins partagés

Contexte

Les GHT ont été créés depuis l’été 2016 et les projets médicaux et projets de soins partagés ont été élaborés à
l’été 2017. Conformément à l’article R6132-3 du code de la santé publique, le projet médical partagé doit être
construit selon une approche patient, autour de filières de prise en charge. Pour chaque filière, le projet médical
partagé précise la répartition entre les différents établissements, des activités selon le niveau de gradation de
prise en charge. La mise en œuvre du projet médical et du projet de soins partagés suppose une transformation
des organisations et pratiques professionnelles afin de s’inscrire dans cette approche par filière.

Objectifs

comprendre et assimiler ce qu'est une filière de soins dans le cadre des GHT
formaliser les chemins cliniques
développer une gouvernance clinique et un management par la clinique
mobiliser les modes d'évaluation comme celle du patient tracer, à l'échelle du GHT, donc en inter
établissement, pour mesurer l'efficacité de la mise en œuvre opérationnelle de ces filières de soins
développer la pluri professionnalité, la collégialité et les pratiques collaboratives
structurer les interactions entre chaque niveau d'intervention des professionnels afin de limiter les ruptures de
prise en charge

Renseignements complémentaires

PREREQUIS : Connaissance du projet médical partagé et du projet de soins partagé

Coût : Pour les groupes inter établissement financement sur des crédits nationaux et/ou régionaux Pour les
groupes intra établissement financement sur les plans de formation.

Programme

Jour 1

Définition et critères-qualité du parcours (de vie, de santé, de soin)
Complexité des parcours : définition, typologie, intérêt et méthodologie du Chemin clinique
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Principes et modalités ajustées de structuration d’un Parcours de soin
Filière de soin et filière de GHT : du parcours à la filière, de la filière hospitalière à la filière de GHT
Repérer les éléments constitutifs d’un PPS (Plan Personnalisé de Santé) et savoir les mettre en place ; quelle
synergie ?

Jour 2

Connaissance des acteurs et reconnaissance des pratiques d’excellence au sein d’un GHT
Prise en charge graduée et structuration du PSP (Plan de Soins Personnalisé)
Méthodologie pour compléter les filières
Communication et système d’information au sein d’un GHT
Ressources rares à partager
Télémédecine
Sécurisation des parcours de soin à l’échelle de la filière
Organisation de programmes : ex l’ETP
Gouvernance clinique : indicateurs de filière (première partie)

Public
responsables médicaux, encadrement, responsables de secteurs d'activité, personnels
soignants... dans le cadre d'une approche d'équipe.
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