BRETAGNE
Axe 3 : Ressources humaines - management

Droits et devoirs du fonctionnaire

Contexte

Le rapport au travail évolue et le positionnement des agents vis a vis des devoirs qui découlent de la mission de
service public hospitalier a tendance a se dégrader. Désinvestissement ? Méconnaissance ? Question de
génération ? sur-sollicitation ? changement des paradigmes sociétaux ? Toujours est-il que les agents comprennent
parfois mal les contraintes organisationnelles et budgétaires et connaissent mal leurs devoirs. L'enjeu de cette
formation est donc de favoriser tant la connaissance que le respect de leurs devoirs par des agents qui, s'ils
s'inscrivent dans le contexte décrit, sont pour autant attachés a leur métier, a leur équipe, a leur établissement.
C'est donc sur la prise de conscience des conséquences de comportements qui peuvent étre vécus comme
"anodins", mais qui dans une organisation complexe peuvent produire des effets "dévastateurs", qu’il conviendra
également de travailler.

Objectifs

Respecter ses droits et devoirs en tant qu’'agent de la fonction publique hospitaliere

Prendre conscience que le contexte budgétaire des établissements et I'évolution sociétale du rapport au
travail ont un impact sur la mission de service publique

Connaitre la réglementation sur les droits et devoirs des agents de la fonction publique hospitaliere

Mesurer I'impact du non- respect des devoirs sur le collectif

Mesurer I'impact du non- respect des devoirs sur l'individu

Renseignements complémentaires

Colt pédagogique : 131,50€ par stagiaire sur la base de 8 personnes

Cléture des inscriptions : vendredi 22 juin 2018

Programme

¢ La fonction publique dans I'histoire et sa spécificité : sensibilisation aux contraintes liées au nouveau contexte
budgétaire des établissements

e La fonction publique hospitaliere dans la fonction publique en général : un statut au service d'une mission
e Le fonctionnaire citoyen et travailleur: les droits fondamentaux du fonctionnaire

e Le fonctionnaire hospitalier, porteur du service public hospitalier : les obligations statutaires du fonctionnaire
hospitalier au service de la qualité et de la continuité

e La qualité, la neutralité et indépendance du service public et le fonctionnaire hospitalier
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¢ La continuité du service public et le fonctionnaire hospitalier
e Mise en lumiere du sens de ces obligations : découverte du contenu des devoirs a partir des effets attendus
e Mise en ceuvre pratique des obligations du fonctionnaire hospitalier, réponses aux questions concretes
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Tout agent de la fonction publique hospitaliére
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