
 

 
 
 
 
 
 
 
 

OFFRE DE L ANFH ASSOCIEE A LA MISE EN PLACE DES GHT 
 
 
 
 
 

 
 

 
Public 
 

 
Directeurs, DRH, DAM, Directeurs des soins, Resp. / 
chargés de formation / DPC, membres de Commission 
Formation, d’un même GHT 

 
Objectifs 
 

 
Permettre aux acteurs de la Formation au sein d’un GHT 
de : 
 S’approprier les éléments réglementaires sur les 

GHT 
 Réaliser et partager le diagnostic des processus de 

formation continue 
 Décliner le projet médical dans les plans de 

formation 
 Définir les rôles de chaque acteur et co-construire 

un plan d’actions pour la mise en place de la 
coordination des plans 

Définir un plan de communication vis-à-vis des personnels 
et instances 

 
Durée et programme 
 

 
6 jours maximum (adapté en fonction du GHT) 

 

Modalités 
pédagogiques 

 
Formation-action 

 

 
Organisme 
 

 
En cours de sélection 

 

 

FORMATION-ACTION « COORDINATION DE LA FORMATION 
CONTINUE AU SEIN D’UN GHT » 

 


